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medlemskab af skolebestyrelsen, hvis barnet -

udskrives af skolen..Om fritagelse for valg og
for medlemskab i gvrigt geelder de samme be-
stemmelser, som er fastsat i lov om kommunale
valg. :

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan yde forael—
drereprasentanterne dizter og befordrings-
godtgerelse efter reglerne i lov om kommuner-
nes styrelse.

§ 39 e. Skolebestyrelsen udever sin virksom-
hed inden for de mal og rammer, som kommu-
nalbestyrelsen fastsztter, jf. § 39 a, og forer i
pvrigt tilsyn med skolens virksomhed.

Stk. 2. Skolebestyrelsen fastsetter principper
for skolens virksomhed, herunder om

1) undervisningens ordning, elevernes timetal ,

pa hvert klassetrin, udbud af valgfag, speci-
alunderv1sn1ng pa skolen og elevernes pla-
ceringiklasser,
2) samarbejdet mellem skole og hjem,

3) underretning af hjemmene om elevernes ud-
bytte af undervisningen, ,

4) arbejdets fordeling mellem laererne og

5) fellesarrangementer for eleverne i skoleti-
den, lejrskoleophold, udsendelse. i praktik
m.v.

Stk. 3. Skolebestyrelsen godkender 1nden for
‘de gkonomiske rammer, der er fastlagt for sko-
1len, skolens budget.: :

~ Stk. 4. Skolebestyrelsen godkender undervis-
ningsmidler og fastsatter ordensregler.

Stk. 5. Skolebestyrelsen udarbejder forslag
til kommunalbestyrelsen om skolens lesepla-
ner. Skolebestyrelsen afgiver indstilling til
kommunalbestyrelsen om undladelse af kur-
susdeling samt om forsegs- og udviklingsarbej-
de i det omfang, det overskrider de mél og ram-
mer, som kommunalbestyrelsen har fastsat.

Stk. 6. Skolebestyrelsen kan afgive udtalelse

_ og stille forslag til kommunalbestyrelsen om al-
le spergsmil, der vedrerer den pigazldende
skole. Skolebestyrelsen skal afgive udtalelse
om alle spergsmal, som kommunalbestyrelsen
forelegger den.

Skolens leder \

§ 39 f. Skolens leder har den administrative
og padagogiske ledelse af skolen og er ansvar-
lig for skolens virksomhed over for skolebesty-
relsen og'kommunalbestyrelsen. '

Stk. 2. Skolelederen leder og fordeler arbejet

mellem skolens ansatte samt treeffer alle kon-
krete afgorelser vedrerende skolens elever.
Stk. 3. Skolens leder udarbejder forslag til

- skolebestyrelsen vedrerende principper for

skoléns virksomhed m.v., jf. § 39 e, stk. 2, og
forslag til skolens budget, jf. § 39 e, stk. 3, inden

for de af kommunalbestyrelsen fastsatte eko-

nomiske rammer, jf. § 39 a, stk. 2, nr. 1.
Stk. 4. Skolens leder udever sin Vlrksomhed i
samarbejde med de ansatte.

Rddgivende organer

§ 39 g. Ved hver skole dannes et peedagogisk
rad, som er rddgivende for skolens leder. Radet
bestar af alle medarbejdere, der varetager un-
dervisningsopgaver og andre paedagoglske op-
gaver pa skolen. ‘

“Stk. 2. Ved hver skole, som har 5. eller hajere
klassetrin, danner eleverne et elevrad. '

~ Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan .efter an-
modning fra skolebestyrelserne oprette falles
rddgivende organer for kommunens dkoleveae-
sen. C

Kapitel 5b

Styrelsen af amtskommunernes skole- og
undervzsmngsvaesen

Folkeskolen
_§ 39 h. Amtsridet udarbejder en plan for

‘amtskommunens skolevasen og - undervis-

ningsvirksomhed m.v. vedrerende folkeskolen.
Planen skal indeholde oplysning om de enkelte
skoler og institutioner og deres virksomhed,
antallet af leder- og lererstillinger og disses af-
lenning samt oplysning om, i hvilket omfang
amtskommunen har indgdet overenskomst
med staten, kommuner, private skoler eller in-
stitutioner eller med en anden amtskommune

. om den specialundervisning og anden special-

pedagogisk bistand, som amtskommunen skal
serge for. Planen indsendes til Undervisnings-
og Forskningsministeriet. '

Stk. 2. Amtsradet ansatter efter regler, der
fastsettes af undervisnings- og forskningsmini-
steren, ledere og lerere ved amtskommunens
skole- og undervisningsvasen inden for folke-
skolen. Med hensyn til afskedigelse af ledere og
laerere finder bestemmelserne i § 39 a, stk. 2 og
5, tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Tilsynet med amtskommunens skole-
og undervisningsvasen inden for folkeskolen



