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meligt arbejde ved at henvise medlemmet til 
samtale med en arbejdsgiver, og medlemmet 
ikke har haft fyldestgørende grund til afslag 
eller udeblivelse. 

Stk. 4. For et medlem af en arbejdsløsheds- 
kasse, som har ret til at formidle arbejde, jf. 
kapitel 6, finder reglerne i stk. 1-3 tilsvarende 
anvendelse, når kassen formidler medlemmet 
arbejde. 

Stk. 5. Direktøren for Arbejdsløshedsfor- 
sikringen fastsætte efter forhandling med 
Landsarbejdsnævnet nærmere regler for an- 
vendelse af bestemmelserne i stk. 1-4 samt om 
de dagpengemæssige konsekvenser over for 
medlemmerne som følge af stk. 1-4. 

12. I § 63, stk. 4, der bliver stk. 5, ændres »stk. 
1-3« til: »stk. 1, 3 og 4«. 

§63 . -  -  -  -  

Stk. 4. For et medlem af en arbejdsløsheds- 
kasse, som har ret til at formidle arbejde, jf. 
kapitel 6, finder reglerne i stk. 1-3 tilsvarende 
anvendelse, når kassen formidler medlemmet 
arbejde. 

13.1 § 63, stk. 5, der bliver stk. 6, ændres >>stk. 
1-4« to gange til: »stk. 1, 3, 4 og 5«. 

§63 . -  -  -  -  

Stk. 5. Direktøren for Arbejdsløshedsfor- 
sikringen fastsætter efter forhandling med 
Landsarbejdsnævnet nærmere regler for an- 
vendelse af bestemmelserne i stk. 1-4 samt om 
de dagpengemæssige konsekvenser over for 
medlemmerne som følge af stk. 1-4. 

14. I § 75 d, stk. 1, 1. pkt., tilføjes efter »§ 47«: 
»,eller udbetalt efter § 51, stk. 5«. 

§ 75 d. Til medlemmer, der inden for de 
sidste 10 år sammenlagt har været fuldtidsfor- 
sikret i mindst 5 år, deraf mindst 26 uger 
umiddelbart før overgangen til efterløn, ydes 
efterløn med et beløb, der svarer til medlem- 
mets dagpenge beregnet efter § 51, stk. 1, jf. § 
47. Direktøren for arbejdsløshedsforsikringen 
fastsætter regler om fremgangsmåden ved be- 
regning af arbejdsfortjenesten. 

15. I § 75 e, stk. 1, 1. pkt., tilføjes efter » § - 70«: I 
l », eller udbetalt efter § 51, stk. 5«. 

§ 75 e. Til deltidsforsikrede medlemmer og til 
fuldtidsforsikrede medlemmer, der ikke opfylder be- 
tingelserne i § 75 d, stk. 1, ydes efterløn med et beløb, 
der svarer til medlemmets dagpenge beregnet efter § 
51, stk. 1, jf. § 70. Direktøren for arbejdsløshedsfor- 
sikringen fastsætter regler om fremgangsmåden ved 
beregning af arbejdsfortjenesten. 

16.1 § 75 h indsættes efter stk. 3 som nyt styk- 
ke.: 

»Stk. 4. Feriedagpenge kan ikke udbetales til 
et medlem, der er omfattet af § 57, stk. 7«. 

Stk. 4 bliver herefter stk. 5. 

§ 75 h. -  -  -  -  

Stk. 3. Et medlem, der får ret til dagpenge 
efter § 54 i perioden fra 1. januar til ferieårets 
begyndelse, har ikke ret til feriedagpenge i det 
ferieår, hvor dagpengeretten opnås. 

Stk. 4. Nærmere regler om feriedagpenge, 
herunder om beregning af feriedagpengene og 
lediges underretning til arbejdsformidlingen 
om tidspunktet for feriens afholdelsm fastsæt- 
tes af direktøren for arbejdsløshedsforsikrin- 
gen efter forhandling med landsarbejdsnæv- 
net. 

17.1 § 76, stk. 1, 2. pkt., ændres »8,4 « til: »9,3 «. 

§76 . -  -  -  -  

Kassen indbetaler for hvert medlem, bort- 
set fra medlemmer, der ikke kan pålægges bi- 
drag efter stk. 6 og 7, et beløb til staten, der på 
årsbasis svarer til 8 gange dagpengenes stør- 
relse pr. 1. juli det foregående år, hvis dette er 
en mandag, og ellers dagpengenes størrelse 
den mandag der ligger nærmest den 1. juli, jf. 
§ 46, stk. 2. For medlemmer af en arbejdsløs- 
hedskasse for selvstændigt erhvervsdrivende 
indbetaler kassen dog et beløb til staten, der 
på årsbasis svarer til 8, 4 gange dagpengenes 
størrelse pr. 1. juli, hvis dette er en mandag, og 
ellers dagpengenes størrelse den mandag, der 
ligger nærmest den 1. juli. For efterlønsmod- 
tagere indbetales kun halvdelen af det beløb, 
som er fastsat i medfør af 1. pkt. 

18.1 § 86 indsættes som stk. 8: 
»Stk. 8. Stk. 1-7 finder tilsvarende anvendel- 

se på iværksætterydelse og uddannelsesydelse 
efter lov om arbejdstilbud, der er udbetalt med 
urette.«. 


