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Efter forslaget fastszttes mindstesatsen til 1554 kr.
for en uge eller 259 kr. pr. dag. Belabet svarer til hoje-
ste dagpengebelgb for deltidsforsikrede. Ved fastseet-
telsen af' mindstesatsens sterrelse er der taget hensyn
til, at der ikke kun skal vere tale om et symbolsk be-
lab, og at satsen ber omfatte s& mange, at der herigen-
nem opnéas en merkbar administrativ lettelse. Der er
endvidere taget hensyn til, at satsen pa den ene siden.
skal tilskynde selvsteendige, der i en periode ikke kla-
rer sig s& godt, til at fortsette uden fare for derved at
f4 et lavt eller negativt beregningsgrundlag. P4 den
anden side ma satsen ikke vaere si haj, at dette i sig
selv giver et incitament til at ophere i utide. .

Endelig er der taget hensyn til, at det pa grund af
vanskelighederne med at opgere selvsteendiges ar-

- bejdstid er muligt at blive optaget i en kasse for selv-

stendige som fuldtidsforsikret med en arbejdstid pa
f.eks. 30 timer. Mindstesatsen ber derfor ikke oversti-
ge det hojeste dagpengebelob for deltidsforsikrede..

En satsundersogelse i august 1988 viser en gen-
nemsnitlig dagpengesats pa ca. 347 kr. i ASE og ca.
338 kr. i DANA. I dette gennemsnit indgar dog ikke
de medlemmer, der ikke far dagpenge i dag pa grund
af et negativt beregningsgrundlag.

Forslaget forventes at berare ca. 15- 20 pct af dele-
dige selvstendige.

Ad pkt. 2

Sporgsmalet om selvforskyldt arbejdsopher for:
selvstendige krever i dag en egentllg efterprravelse i
de fleste sager.

En undersogelse i de to arbejdslashedskasser for
selvstendige viser, at der gives 5 ugers karantzne til
knap 20 pct. af de ledige selvstendige.

Ca. 50 pct. af karantznerne gives, fordi de oplyste

personlige forhold som begrundelse for opharet ikke -

er anset for fyldestgesrende. Det drejer sig om begrun-
delser vedrorende generationsskifte, arbejdsbyrden,
for lang arbejdsdag, enske om anden beskeftigelse,

overdragelse, alder og uoverensstemmielser med .

medejer.
Ca. 40 pct. af karantznerne glves fordi en pabe-

rabt ekonomisk arsag til opheret ikke er anset for fyl-

destgerende.
De resterende karantener gives f.eks:, fordi opher
péa grund af miljekrav ikke anses for fyldestgorende.
Der er serlige problemer ved vurderingen af skyld-
elementet i et virksomhedsopher, og det har i praksis
vist sig vanskeligt at administrere de geeldende regler.

P4 denne baggrund — og ud fra en regelforenklings- -

betragtning — har udvalget foreslaet, at reglerne om
selvforskyldt arbejdsopher ikke skal gelde for selv-

steendige erhvervsdrivende. Der indferes i stedet en .

generel ordning, saledes at ingen selvsteendige kan fa

udbetalt dagpenge i den forste uge efter et virksom-
hedsopher. Forslaget vil give arbejdslashedskasserne -

- for selvstaendlge en Vaasentllg administrativ lettelse )

Ad pkt. 3

" Lenmodtagere kan under visse betingelser modta-
ge dagpenge under midlertidig ledighed, mens selv-
stendige ikke har samme mulighed, uanset om sam-
me forhold er arsag til den midlertidige ledighed.

- En arbejdsgruppe under Arbejdsministeriet ndede
i september 1987 frem til forskellige modeller til at
udbetale dagpenge til selvstzendige, der midlertidigt
m4 indstille drift af virksomhed. P4 denne baggrund
blev der fremsat et lovforslag om dagpenge til fiske-
skippere, der midlei_‘tidigt er afskaret fra at udeve
selvsteendig virksomhed p& grund af ishindringer.
Forslaget indgik i L 49, der blev fremsat i oktober
1987, men bortfaldt som fﬂ]ge af folketmgsvalget i
maj 1988. .

Visse grupper af selvsteendige kan have et serligt
behov for at kunne fa dagpenge under midlertidig le-
dighed, men en eventuel dagpengeudbetaling under
midlertidig ledighed ma ikke f4 karakter af virksom-
hedsstatte.

Nermere regler vil blive fastsat af Direktoratet for
Arbejdsleshedsforsikringen og hensigten er, at der
skal veere meget sneevre muligheder for denne ydelse.
Dagpenge skal saledes forst kunne udbetales under
midlertidigt opher, nar folgende kriterier er opfyldt:

a) Den selvsteendige er midlertidigt afskéret fra at
udeve selvsteendig virksomhed.

b) Dette skyldes, at virksomheden er udsat for eks-
traordinzre beglvenheder der ikke kan tllregnes
medlemmet.

¢) Medlemmets vasentligste - i’ndtaagtsgrundl_ag er
bortfaldet under det midlertidige opher.

Det er en forudsétning, at den selvstendiges ind-
taegtstab ikke deekkes fra anden side f.eks. ved drlfts-
tabsforsikring.

Der vil endvidere blive fastsat regler bl.a. om en
ventetid pa 1 uge, en maksimal ydelsesperiode pé 13
uger, faste dagpengesatser, svarende til reglerne om
feriedagpenge, sdledes at der aldrig skal beregnes en
sats i disse tilfelde, kontrol med, at forsikringsbegi-
venheden er indtradt og med den midlertidige ledig-

‘hedsperiode og dokumentationskrav til medlemmet.

‘Reglen forventes primert at vaere relevant for min-
dre selvsteendige erhvervsdrivende inden for enkelte -
erhvervsgrupper som fiskere under perioder med is-
hindringer og 'forretnvingsdrivende med driftsstop
som folge af f.eks. vejarbejde.

Ad pkt. 4



