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Bilag til f. t. 1. vedr. den sociale styrelseslov m.m.

2) nar der ma ydes en person hjelp, fordi den
pagzldende eller gtefellen er indblandet
ien kollektiv arbejdsstrid,

3) nér der pd det tidspunkt, da der soges

hjelp pa grund af ekonomisk trang, fore- -

ligger forhold, der viser, at pagzldende i

lobet af kortere tid vil vaere i stand til at til-

bagebetale hjelpen,
4) nir en person, der har modtaget hjzlp, se-
nere far udbetalt en erstatning, et under-

holdsbidrag eller lignende, der dakker -

samme tidsrum og samme formal som den

udbetalte hjelp.

Stk. 2.1 de tilfzlde, der er n@vnt i stk. 1 nr.
1-3, kan tilbagebetaling kun kraves, hvis det
sociale udvalg ved hjelpens udbetaling har
gjort modtageren bekendt med tilbagebeta-
lingspligten.

§ 27. Tilbagebetalingskravet gennemfores

ved en betalingsordning, der fastsattes af det .

sociale udvalg under hensyn til, hvad pagel-
dende kan udrede uden at komme til at mang-
le, hvad der ma anses for nedvendigt til eget
eller familiens underhold.

Stk. 3. Nar der er fastsat en betalingsord-
ning, jf. stk. 1, som ikke er overholdt, indtree-
der det sociale udvalg for et beleb, der svarer
til de forfaldne afdrag, i retten til udbetaling af
overskydende skat med godtgorelse og renter
samt tilbagebetaling efter kildeskattelovens §
55.

§ 30. Hvor det sociale udvalg eller Revali-
derings- og Pensionsnavnet skenner, at ydel-
se af stotte efter afsnit 111 med henblik pa at
tilvejebringe, bevare eller forbedre en persons
erhvervsmuligheder kan komme p tale, soger
udvalget (nzvnet) vejledning hos den offentli-
ge arbejdsformidling. Narmer regler herom
fastsattes af socialministeren efter forhand-
ling med arbejdsministeren og vedkommende
kommunale organisationer.’

§ 31. Nar en familie er husvild, er det soci-
ale udvalg forpligtet til at anvise familien hus-
ly mod betaling, der ikke mé overstige hver-
ken lejevaerdien af den beboelse, der anvises,
eller den sadvanlige boligudgift pa stedet for
en familie af denne storrelse.

§ 32. Det pahviler det sociale udvalg at fere .

tilsyn med de forhold, hvorunder bern i kom-

munen lever, og at stette foreldrene med hen-
syn til barnenes opdragelse og pleje. .

Stk. 2. Hvis ingen har foreldremyndighe-
den over et barn, skal det sociale udvalg i for-
nodent omfang medvirke til, at der udpeges en
egnet indehaver af foreldremyndigheden.

Stk. 3. M4 det antages, at et barn trenger til
seerlig statte, skal det sociale udvalg serge for,
at barnets forhold underseges. I pakraevet fald
skal det sociale udvalg lade barnet undersege ‘
af en lage eller en psykolog, eventuelt ved
henvisning til det i kapitel 17 nzvnte rédgiv-
ningscenter.

Stk. 4. Det pahviler det sociale udvalg at
yde foreldremyndighedens indehaver eller
den, der faktisk serger for barnet, serlig vej-
ledning og stette, nar barnet har vanskelighe-
der i forhold til sine daglige omgivelser, sko-
len eller samfundet, eller ndr barnet i ovrigt le-
ver under utilfredsstillende forhold.

) § 33. Nar hjalpeforanstaltninger er pakrae-
vet af hensyn til barnets tarv, jf. § 32, stk. 4,

‘kan det sociale udvalg, s vidt muligt i forsta-

else med barnet og hjemmet,

1) meddele henstilling eller palag med hen-
syn til barnets pleje eller behandling, op-
dragelse, uddannelse eller arbejde, under
barnets ophold i eget hjem,

2) beskikke en personlig radgiver for barnet,

3) sorge for, at barnet anbringes uden for
hjemmet jf. afsnit VI og VIL. .
Stk. 3. Det sociale udvalg kan bestemme, at

den unges arbejdsindtagt skal administreres

af radgiveren. ' ’
Stk. 4. Nar det sociale udvalg har besluttet

at anbringe et barn uden for hjemmet, jf. stk. 1,
nr. 3, skal udvalget i samarbejde méd amts-
kommunens socialcenter valge ‘et egnet op-
holdssted ud fra hensynet til ‘barnet og dets
forhold til familien, jf. §§ 66 og 96. Kan an-
bringelsen af hensyn til barnets velfeerd ikke
opszttes, treffes en forelobig beslutning af det
sociale udvalg. '

§ 40. Ydelse af hjelp forudsatter, at sivel
den, der soger hjzlpen, som =gtefellen har

.. udnyttet sine arbejdsmuligheder. Dette kan

f.eks. anses for godtgjort,

1) nar den pageldende ikke har et rlmellgt til-
bud om arbejde, ¢ller det er attesteret af ar-
‘bejdsformidlingen, at der ikke kan anvises
pagzldende arbejde, -
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