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Stk. 3. 1deistk. 1 og 2 nevnte tilfelde samt
i evrigt pa forespergsel fra en arbejdssegende
pahviler det arbejdsformidlingen at give op-
lysning om de i henhold til §§ 13-19 geldende

bestemmelser om gkonomisk stette, herunder .

om ansegningsfrister og klageregler.

§ 13. Til fremme af beskaftigelsesudvik-
lingen kan arbejdsformidlingen yde folgende
former for ekonomisk stette til arbejdssagen-
de: . : )

1) Rejsehjelp, jf. § 14.
2) Flyttehjalp, jf. § 15.

3) Tilskud til merudgifter ved dobbelt husfe-

relse, jf. §16.
4) Bolighjelp, jf. §17.
5) Starthjelp, jf. § 18.
6) Etableringshjelp, jf. § 19.
- Stk. 2. Stette kan ydes til arbejdssegende,
sifremt

1) deer arbejdslﬁse eller mé vente at blive det
i den naermeste fremtid, )

2) passende arbejde ikke kan anvises pﬁ
hjemstedet og

3) arbejde overtages andetsteds, hvor der er
behov for arbejdskraft af den omhandlede
art, eller hvor ledigheden blandt arbejds-
kraft af den omhandlede art skennes at

vere af midlertidig karakter, jf. dog§ 14, -

stk. 2, nr. 1.
Stk. 3. Til arbejdssegende, som i forbindel-

se med afslutning af en uddannelse overtager -
arbejde uden for uddannelsesstedet, kan stot- -

te kun ydes, nar ganske sarlige omstaendighe-
der taler derfor.

Stk. 4. Stette kan ikke ydes i det- omfang,
den pageldende pa anden made kan modtage
dakning for udgifter til de i §§ 14-19 omhand-
lede formal.

- Stk. 5. Stette kan ikke ydes, hvis der er
grund til at antage, at hjelpen ikke vil medfo-

re det tilsigtede formal. .

Stk. 6. Arbejdsdirektaren fastsaztter efter
forhandling med landsarbejdsnavnet nzr-
_mere reg]er for ydelse af stotte. .

§ 14. Rejsehja;-,lp ydes som en godtgorelse
svarende til udgiften ved befordring med of-
fentligt befordringsmiddel.- Herudover ydes
under langere rejser et tilleg, der fastsattes
af arbejdsdirekteren efter forhandling med
landsarbejdsnavnet. Dette tilleeg. kan dog ik-
ke ydes ved de i stk. 2, nr. 4 og 5, nevnte rejser.

Stk. 2. Hjelpen kan ydes til personer, som
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1) rejser for at sege arbejde uden for hjemste-
~ det, safremt arbejdsf ormidlingen‘ finder
“‘rejsen nedvendig for ansattelsesforhol-

dets etablering eller i ovrigt af afgerende
betydning for den arbejdssegende,

2) rejser for at overtage arbejde uden for
hjemstedet, idet der dog ved rejse til udlan-
det kun kan ydes rejsehjelp i overensstem-
melse med regler, der fastsattes af arbejds-
direkteren efter forhandling med landsar-
bejdsnavnet,
rejser tilbage til hjemstedet efter at have
arbejdet uden for dette, nar arbejdsforhol- .
det er'ophﬂrt efter sa kort tid, at den ar-
bejdssogende ikke med rimelighed ber be-
koste hjemrejsen, safremt arsagen til ar-

- bejdets opher ikke kan' tilregnes ham og

. andet passende arbejde pa tiiflytningsste-

. detikkekan anvisesham,

rejser tilbage til hjemstedet i tilfzlde som

navnti§ 20 a, stk. 2, eller

dagligt rejser mellem hjem og arbejdssted

safremt arbe_]det er anvist af arbejdsfor-

midlingen og er af midlertidig art, og sa-- .

fremt afstanden normalt vil forudsatte, at
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den pagaldende tager ophold uden. for . .

hjemstedet. ) .
Stk. 3. Hjzlpen efter stk.2; nr. 1, kan tillige
ydes til den arbejdssegendes @gtefelle.

" -§ 15. Flyttehjeelp ydes som en godtgerelse
for dokumenterede rimelige udgifter ved
transport af bohave samt som en godtgerelse
svarende til udgiften ved familiemedlemmers
befordring med of fentligt befordrlngsmlddel ,

“Stk. 2. Hjelpen kan ydes til personer, der

. har overtaget arbejde af mere end midlertidig

karakter i en sédan afstand fra det hidtidige
hjemsted, at de er henvist til at tage ophold

uden for dette, og som ensker at flytte deres . .

hjem til det nye arbejdssted.

§ 16. Tilskud til merudgifter ved dobbelt
husferelse ydes til forsargere, som har overta-
get arbejde i en sddan afstand fra hjemstedet,
at de er henvist til at tage ophold uden for det-

- te, medens familien forbliver boende pi

hjemstedet

Stk. 2. Tilskuddet fastsettes af arbejdsdl-
rektoren for 1 ar ad gangen regnet fra 1. juli.
Tilskuddet udger pr. dag i de forste 6 maneder

af en tilskudsperiode, jf. stk. 3, 117 kr., hvor-
* _efter belobet nedsattes til %. Tilskuddet regu-
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