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Bilag 

I dette bilag er (med mindre skrift) 
indsat den gældende formulering a f  de bestemmelser, 

der berøres a f  lovforslaget 

1. Kapitel 4 affattes således: 

Kapitel 4 

Særlige formidlingsaktiviteter 

»§ 12 

For at fremme beskæftigelsen og balancen 
på arbejdsmarkedet kan der ydes økonomisk 
støtte til gennemførelse af særlige formidlings- 
aktiviteter, jf.§§ 14-17. 

Stk. 2. *Arbejdsdirektøren fastsætter efter 
forhandling med Landsarbejdsnævnet, hvilke 
midler, der stilles til rådighed for de enkelte ar- 
bejdsmarkedsnævn, samt nærmere regler for 
gennemførelsen af aktiviteter efter §§ 14-17. 

Stk. 3. Administrationen af aktiviteter efter 
§§ 14-17 varetages af Arbejdsformidlingen. 

I 
§ t3 

Tilskud efter §§ 14-17 kan ydes til aktiviteter, 
der tager sigte på arbejdstagere, der er tilmeldt 
Arbejdsformidlingen som arbejdssøgende, 
samt i øvrigt til besættelse af stillinger, der er 
anmeldt til Arbejdsformidlingen. 

Stk. 2. Det vil normalt være en forudsætning 
for at yde støtte efter §§ 14-17, at der ikke lokalt 
findes ledige, som skønnes kvalificerede til de 
ledige stillinger. 

§ 14 

Der kan ydes tilskud til dækning af udgifter 
til annoncering og gennemførelse af virksom- 
heders informàtionsmøder forud for besættel- 
se af ledige stillinger. 

§15 

Der kan ydes tilskud til dækning af udgifter 
til jobsøgning, herunder til rejser i forbindelse 

med ansættelsessamtaler og arbejdstests samt 
til deltagelse i de i § 14 nævnte informations- 
møder. 

Stk. 2. Er der ydet tilskud efter stk. 1, kan der 
desuden ydes rejsehjælp til ægtefælle og børn. 

§ 16 

Der kan ydes tilskud til dækning af udgifter 
til jobsøgning for en medfølgende ægtefælle til 
en nyansat, der forud for ansættelsen var til- 
meldt Arbejdsformidlingen som arbejdssøgen- 
de. 

§ 17 

Arbejdsdirektøren kan efter forhandling 
med Landsarbejdsnævnet fastsætte regler for 
ydelse af økonomisk støtte til andre formid- 
lingsaktiviteter end nævnt i §§ 14-16. 

Kapitel 4 

Mobilitetsfremmende ydelser 

§ 12. I tilfælde, hvor arbejdsformidlingen 
påtænker at anvise arbejdssøgende arbejde 
uden for hjemstedet; påhviler det arbejdsfor- 
midlingen, inden anvisning sker, at tilveje- 
bringe nærmere oplysninger om løn og ar- 
bejdsvilkår for det pågældende arbejde og 
om, hvorledes og på hvilke vilkår der kan 
skaffes de anviste arbejdere kost og logi. 

Stk. 2.1 tilfælde, hvor arbejdsformidlingen 
anviser arbejde over så store afstande og un- 
der sådanne forhold, at overtagelsen af arbej- 
det normalt vil forudsætte skift af bopæl, og 
hvor overflytningen anses for ønskelig ud fra 
en vurdering af stedlige og faglige behov på 
arbejdsmarkedet, påhviler det arbejdsformid- 
lingen at udfolde bestræbelser for at skaffe 

I den tilflyttede bolig. 


