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dygtigt grundlag atlose opgavér for offentlige og pri-

" vate rekvirenter. Det forudsattes; at der i bestyrelsen-.

indgér mindst 2 eksterne forskere.

Medarbejderrepraesentanterne valges af og blandt’ )

DMU’s medarbejdere, og de valgte indgar i bestyrel-
sesarbejdet pd linie med bestyrelsens gvrige medlem-
mer. Medarbejderreprasentationen treederikke i ste-
det for det samarbejde, der foregar med personalet i
DMU’s samarbejdsudvalg m.v. ‘

I stk. 1 bestemmes, at bestyrelsens medlemme,r be-
skikkes for 3 4r ad gangen, idet genbeskikkelse er mu-
lig. I tilfelde af et medlems udtreden af bestyrelsen
forudsettes det, at et nyt medlem beskikkes for den
resterende del af 3-ars perioden. '

Stk. 3 og 4indeholder de grundlaggende regler om
fordeling af ledelsesopgaverne mellem bestyrelsen og
direktoren. Det fastslds, at bestyrelsen har den over-
ordnede ledelse, mens direktionen varetager de dag-
lige ledelsesopgaver, samt repreesenterer DMU ind-
adtil og udadtil, idet den ved udevelsen heraf er un-

dergivet de retningslinier og anvisninger, som besty-
relsen matte give.- -

Til §4-

Bestemmelsen bemyndlger miljfammlsteren til at
udfeerdige nermere regler om styrelsen af DMU. Der
kan herved fastsattes regler, der praciserer kompe-
tencefordelingen mellem bestyrelsen og direkteren,
ligesom der kan treffes bestemmelse .om andre for-
hold vedrerende den interne orgamsatlon i-DMU.
Sadanne nermere regler fastsattes efter forudgé.ende
dreftelse med bestyrelsen.

T11§5 ‘

Bestemmelsen. pélaegger DMU at afglve en érlng
beretniing til miljeministeren om institutionens virk-
somhed. Beretningen ber indeholde en redegerelse
for v1rksomheden i det forlebne ar inden for institu-
tionens hovedo_mrader samt planer for det kommen-
de ar. ‘



