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dygtigt grundlag at løse opgaver for offentlige og pri- 
vate rekvirenter. Det forudsættes, at der i bestyrelsen 
indgår mindst 2 eksterne forskere. 

Medarbejderrepræsentanterne vælges af og blandt 
DMU's medarbejdere, og de valgte indgår i bestyrel- 
sesarbejdet på linie med bestyrelsens øvrige medlem- 
mer. Medarbejderrepræsentationen træder ikke i ste- 
det for det samarbejde, der foregår med personalet i 
DMU's samarbejdsudvalg m.v. 

I stk. I bestemmes, at bestyrelsens medlemmer be- 
skikkes for 3 år ad gangen, idet genbeskikkelse er mu- 
lig. I tilfælde af et medlems udtræden af bestyrelsen 
forudsættes det, at et nyt medlem beskikkes for den 
resterende del af 3-års perioden. 

Stk. 3 og 4 indeholder de grundlæggende regler om 
fordeling af ledelsesopgaverne mellem bestyrelsen og 
direktøren. Det fastslås, at bestyrelsen har den over- 
ordnede ledelse, mens direktionen varetager de dag- 
lige ledelsesopgaver, samt repræsenterer DMU ind- 
adtil og udadtil, idet den ved udøvelsen heraf er un- 

dergivet de retningslinier og anvisninger, som besty- 
relsen måtte give. 

Til § 4 

Bestemmelsen bemyndiger miljøministeren til at 
udfærdige nærmere regler om styrelsen af DMU. Der 
kan herved fastsættes regler, der præciserer kompe- 
tencefòrdelingen mellem bestyrelsen og direktøren, 
ligesom der kan træffes bestemmelse om andre for- 
hold vedrørende den interne organisation i DMU. 
Sådanne nærmere regler fastsættes efter forudgående 
drøftelse med bestyrelsen. 

Til § 5 

Bestemmelsen pålægger DMU at afgive en årlig 
beretriing til miljøministeren om institutionens virk- 
somhed. Beretningen bør indeholde en redegørelse 
for virksomheden i det forløbne år inden for institu- 
tionens hovedområder samt planer for det kommen- 
de år. 


