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en delingsplan, før der foretages en deling af en pen- 
sionskasses formue. 

Den gældende pensionskasselov indeholder ikke 
anvisninger på, hvilke kriterier der skal lægges til 
grund for godkendelse af en delingsplan. Der har dog 
dannet sig en praksis, hvorefter alment gældende ak- 
tuarmæssige beregningsprincipper er blevet anvendt. 
De meget store forskelle mellem pensionskasserne 
bevirker, at en delingsplan skal udarbejdes for hver 
enkelt kasse. 

Som nævnt i bemærkningerne til § 11 skal vedtæg- 
terne endvidere i fremtiden indeholde retningslinier, 
for efter hvilke principper delingsplan en skal udar- 
bejdes. I almindelighed vil en fordelingsnøgle kunne 
tage udgangspunktet i den udtrædelsesgodtgørelse, 
der tilkommer det enkelte medlem. Udtrædelses- 
godtgørelsen skal i fremtiden beregnes ud fra det 
fuldt regulerede pensionstilsagn og det pensionsbi- 
drag, der matcher dette, jf. bemærkningerne til §§ 12 
og 17. 

Tilsvarende vil udgangspunktet for pensioni- 
sterne kunne tages i den pensionistgodtgørelse (præ- 
miereserve), der kan beregnes på det godkendte be- 
regningsgrundlag i analogi med reglerne om bereg- 
ning af udtrædelsesgodtgørelse. 

Delingsplanen skal i øvrigt indeholde bestemmel- 
ser om, hvorledes et eventuelt overskud skal fordeles. 
Et overskud kan være fremkommet ved, at der er be- 
regnet for høje løbende ordinære bidrag til pensions- 
kassens drift i forhold til de lovede pensionstilsagn, 
men kan f.eks. også hidrøre fra virksomhedens eks- 
traordinære bidrag eller særligt høje indtægter. De- 
lingsplanen må indeholde regler, der tilsigter en ri- 
melig fordeling af således konstaterede overskud. 

Såfremt der ikke i vedtægterne er optaget særlige 
hjemfaldsbestemmelser, skal pensionskassens samle- 
de formue fordeles mellem såvel aktive som pensio- 
nerede medlemmer, efter den således fastsatte forde- 
lingsnøgle, således at der tilsigtes bevarelse af størrel- 
sen af den berettigedes pensionsydelse og formuean- 
del. 

Det følger heraf, at et eventuelt konstateret under- 
skud, der ikke dækkes ind af den til pensionskassen 
knyttede virksomhed i følge enten en vedtægtsmæs- 
sig forpligtelse hertil, eller af egen drift, må fordeles 
på samtlige berettigede ved en reduktion i de enkelte 
medlemmers pension og pensionisttilsagn. 

Såfremt vedtægterne ikke indeholder regler her- 
om, er formodningen for, at formueandelen for akti- 
ve og pensionerede medlemmer reduceres proportio- 
nelt. 

Der er intet til hinder for, at der i vedtægterne i til- 
sagnskasser indføres hjemfaldsbestemmelser, således 
at der ved opløsning af pensionskassen kan ske tilba- 

geførelse af et eventuelt overskud i pensionskassen til 
virksomheden. Sådanne bestemmelser findes i flere 
eksisterende tilsagnskassers vedtægter. Der er endvi- 
dere intet til hinder for, at der i vedtægterne fastsæt- 
tes en løbende hjemfaldsret, men denne kan kun have 
form af, at virksomhedens bidrag i en periode kan 
nedsættes i forhold til det beregnede bidrag. Der kan 
ikke være tale om, at virksomheden løbende kan 
trække midler ud af pensionskassen. 

Sådanne bestemmelser skal i opløsningssituatio- 
nen respekteres, men der kan først blive tale om tilba- 
geførelse, når der er sikkerhed for, at medlemmernes 
krav opfyldes fuldstændigt, herunder f.eks. at der af- 
sættes særlige midler til personer med forringet hel- 
bred. 

Til § 64 

Bestemmelserne om den formelle fremgangsmåde 
ved én pensionskasses konkurs svarer i det væsentlig- 
ste til bestemmelserhe i §§ 176-177 i lov om forsik- 
ringsvirksomhed. 
Stk. 4-6 foreskriver, at såfremt en pensionskasse er- 
klæres konkurs, skal de midler, der er båndlagt til 
dækning af pensionshensættelerne og basiskapitalen 
overgives til Finanstilsynet, der udnævner en likvida- 
tor til at forestå delingen af disse midler. Der etable- 
res derved et særligt bo med medlemmerne som de 
eneste interessenter. Dette bo foretager på samtlige 
medlemmers vegne anmeldelse i konkursboet, så- 
fremt de beregnede pensionshensættelser ikke mod- 
svares af de midler, der er båndlagt. Kapitel 15 om 
administration af en livsforsikringsbestand i lov om 
forsikringsvirksomhed finder tilsvarende anvendelse 
på administration af en bestand af pensionstilsagn. 

Til kapitel 9 
Tilsyn 

Bestemmelserne i dette kapitel opretholder den 
hidtidige ordning, hvorefter Finanstilsynet forestår 
tilsynet med firmapensionskasser. Bestemmelserne i 
kapitel 9 suppleres af reglerne i lov om forsikrings- 
virksomhed kapitel 26, der indeholder forskrifter om 
Finanstilsynets organisation, tavshedspligt m.v. 

Til §65 

Bestemmelsen svarer til § 237, l.pkt., i lov om for- 
sikringsvirksomhed. 

Til §66 

Bestemmelsen svarer til § 240, stk. 1, i lov om for- 
sikringsvirksomhed. 


