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B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Almindelige bemærkninger 

Lovforslaget er en genfremsættelse af lovforslag 
nr. L 170, der blev fremsat den 14. januar 1988. 

Ikrafttrædelsesbestemmelserne er imidlertid på 
baggrund af behandlingen i Folketinget blevet æn- 
dret, således at loven får tilbagevirkende kraft. Det 
bemærkes, at Justitsministeriet har udtalt, at den æn- 
drede ikrafttrædelsesbestemmelse kan give anled- 
ning til betænkelighed. Justitsministeriet lægger 
imidlertid i denne forbindelse vægt på, hvor alvorlige 
konsekvenser den tilbagevirkende kraft har for de 
berørte selskaber. Som der nærmere er redegjort for 
under Økonomiske konsekvenser antages det, at ud- 
gifterne ved gennemførelsen af forslaget vil blive 
mindre væsentlige for forsikringsselskaberne. Der 
henvises i øvrigt til bemærkningerne til § 2. 

Socialministeren nedsatte den 30. april 1987 et ud- 
valg, som på baggrund af de gennem snart 10 år ind- 
vundne erfaringer med loven skulle foretage en de- 
taljeret gennemgang af arbejdsskadeforsikringsloven 
med henblik på at stille forslag om, på hvilke områ- 
der der er behov for ændringer i loven. 

Udvalget afgav Betænkning nr. 1142 om revision 
af arbejdsskadeforsikringsloven den 1. juli 1988. 

Betænkningen er sendt til Folketingets Socialud- 
valg den 3. august 1988. 

Udvalget har forlods behandlet spørgsmålet om, 
hvorvidt et barn, der har pådraget sig en sygdom som 
følge af forældrenes arbejde, bør omfattes af arbejds- 
skadeforsikringsloven, og har den 9. december 1987 
afgivet delbetænkning om dette spørgsmål. 

Udvalget har fundet, at videnskabelige undersø- 
gelser viser klar sammenhæng mellem visse kemiske 
påvirkninger af den gravide og opståede fosterska- 
der. Det er tillige opfattelsen, at der kan opstå foster- 
skader ved den gravides udsættelse for infektioner, 
efter udsættelse for stråling, ekstrem fysisk arbejds- 
belastning og fysiske traumer. 

Udvalget har foreslået, at der i arbejdsskadeforsik- 
ringsloven åbnes mulighed for at give erstatning i lig- 
hed med erstatning for erhvervssygdomme, således at 
de påvirkninger og de sygdomme, disse påvirkninger 

kan medføre hos det levendefødte barn, indbygges i 
erhvervssygdomsfortegnelsen. 

Hvor der er mulighed for, at påvirkninger, der ikke 
er opført i listen, kan have fosterskadende effekt, fo- 
reslås tilfældet forelagt for erhvervssygdomsudval- 
get, før afgørelse træffes. 

Udvalget har ikke fundet klar dokumentation for 
en sammenhæng mellem skader og påvirkninger, der 
finder sted før befrugtning eller efter fødslen. 

På grund af mistanken om sammenhæng har ud- 
valget dog fundet, at der bør åbnes mulighed for at 
anerkende sådanne skader, når tilstrækkelig doku- 
mentation foreligger. 

Ved den forestående revision af lov om arbejdsska- 
deforsikring vil de i dette lovforslag omhandlede ska- 
der hos levende fødte børn blive omfattet af erhvervs- 
sygdomsbegrebet. 

Økonomiske konsekvenser 
Udvalget har skønnet over udgifterne ved den fo- 

reslåede udvidelse af arbejdsskadeforsikringsloven 
med fosterskader. 

Udgiftsskønnet er beregnet på grundlag af erfarin- 
gerne ved vaccinationsskadeerstatningsloven. Alle 
hidtidige afgørelser efter denne lov vedrører skader 
før 1978 og er truffet efter regler svarende til ulykkes- 
forsikringslovens. Den gennemsnitlige invaliditets- 
grad for disse afgørelser er godt 80 (81,3). Hvis dette 
svarer til en méngrad på 80 og en erhvervsevnetabs- 
procent på 80, vil udgifterne blive pr. skade: 

Ménerstatning: 235.000 kr. 
Erhvervsevnetabserstatning: 

Under nævnte forudsætning beregnes ud fra den 
gældende arbejdsskadeforsikringslov den årlige er- 
hvervsevnetabserstatning ved at gange årslønnen 
med lovens erstatningsniveau (80%) og med er- 
hvervsevnetabsprocenten (ligeledes 80%). 
Årsløn indtil 21 år (lovens minimum) 86.000 kr. dvs. 
Årlig ydelse 55.000 kr. 
Årsløn derefter (normalårslønnen) 165.500 kr. dvs. 
Årlig ydelse 106.000 kr. 


