
1695 F. 1.1. vedr. arbejdstilbud til ledige m.m. 1696 

c. Ret til uddannelsestilbud af op til 2 års varighed 
for ledige, der har afsluttet 1. arbejdstilbud. 

d. Adgang til 2. arbejdstilbud for ledige, der har gen- 
nemført 1. arbejdstilbud og efterfølgende har del- 
taget i uddannelse med uddannelsesydelse. 

e. Adgang til 2. arbejdstilbud for ledige uden kom- 
petencegivende uddannelse, som ved en konkret 
vurdering skønnes ikke at kunne gennemføre en 
uddannelse. 

f. Adgang til 2. arbejdstilbud for personer, der efter 
at have modtaget iværksætterydelse i mindst 12 
måneder, holder op som iværksættere og er ledi- 
ge. 

g. Adgang til fortsatte arbejdstilbud for ledige over 
50 år. 

h. Udvidelse af uddannelsesmulighederne for ledige 
under 25 år, der modtager uddannelsesydelse. 

i. Ændring af arbejdskravsbestemmelserne 
(26-ugers-/17-ugers-reglen) (§ 55 og § 72). 

j. Revision af rådighedsbesternrnelserne ( § 63 og § 
65). 

k. Præcisering af arbejdsløshedskassernes vejled- 
ningspligt (§ 65). 

1. Etablering af en overgangsordning for ledige, der 
kan miste dagpengeretten i perioden l. januar 
1989 til 31. december 1989. 

m. Finansiering. 

Ad pkt. a. Ret til at modtage iværksætterydelse efter 5 
måneders ledighed. 

Mange - herunder ledige - vurderer, at det er uhen- 
sigtsmæssigt, at der først kan opnås ret til iværksætte- 
rydelse, efter at der er afsluttet et arbejdstilbud, d.v.s. 
efter en ganske lang ledighedsperiode. 

De indtil nu gjorte erfaringer viser blandt andet, at 
udover, at iværksætterne selv er kommet i arbejde, 
har de tillige skabt en række yderligere arbejdsplad- 
ser. 

Hvis kravet til ledighedsperiodens længde reduce- 
res, vil det betyde, at langt flere ledige vil kunne væl- 
ge at begynde som selvstændige med de gunstige be- 
skæftigelseseffekter, der følger heraf. 

Det foreslås derfor, at iværksætterydelse - på hidti- 
digt niveau og med samme tidsmæssige udstrækning 
- skal kunne modtages efter 5 måneders ledighed. 
Denne nye mulighed vil blive udmøntet således, at 
den ledige skal have haft 5 måneders ledighed inden 
for de seneste 8 måneder. 

Samtidig foreslås, at også ledige under 25 år skal 
kunne modtage iværksætterydelse. 

En ledig skal således efter 5 måneders ledighed 
kunne vælge at blive selvstændig med iværksættery- 
delse og modtage denne i op til 3 år og 6 måneder. 

Svarende til de gældende bestemmelser vil den le- 
dige fortsat kunne vælge først at modtage iværksæt- 
terydelse efter afslutning af 1. arbejdstilbud. 

Hvis en ledig udnytter sin ret til inden arbejdstil- 
bud at vælge en iværksætterydelse, vil pågældende 
ikke miste adgangen til arbejdstilbud i tilfælde af le- 
dighed ved ophør med den selvstændige virksomhed. 

Det foreslås samtidig, jf. pkt. i, at give den ledige 
dagpengeret - uanset arbejdsløshedsforsikringenslo- 
vens arbejdskravsbestemmelse - indtil arbejdstilbud- 
det påbegyndes eller et rimeligt arbejdstilbud afslås. 

Ledige, som vælger iværksætterydelse efter 1. ar- 
bejdstilbud, får også ret til 2. arbejdstilbud, hvis de 
ophører som selvstændige efter mindst 12 måneder, 
jf. pkt. f. 

Ad pkt. b. Ret til et uddannelsestilbud af op til 2 1/2 års 
varighed før 1. arbejdstilbud for ledige uden en kompe- 
tencegivende uddannelse. 

Ledige, som ikke er fyldt 50 år, og som ikke har ta- 
get en kompetencegivende uddannelse, får ret til et 
uddannelsestilbud af l 1/2 års varighed før I. ar- 
bejdstilbud. Hvis uddannelsens længde gør det nød- 
vendigt, kan arbejdsformidlingen forlænge uddan- 
nelsesperioden til ialt 2 1/2 år. 

Følgende gruppe anses ikke at have en kompeten- 
cegivende uddannelse: 
1. Har forladt/afsluttet folkeskolen efter 7., 8., 9. el- 

ler lo. klasse/realeksamen. 
2. Har ikke fuldført alment kompetencegivende ud- 

dannelsesforløb efter folkeskolen, d.v.s. studen- 
tereksamen og HF-eksamen, men ikke HF-enkelt- 
fagskurser o.lign. 

3. Har ikke fuldført et erhvervskompetencegivende 
uddannelsesforløb efter folkeskolen. I 

4. Har ikke fuldført fuldt brancheopbygget modul- 
system inden for AMU-systemet, d.v. s. den 2-åri- 
ge entreprenøruddannelse, den 2-årige plastindu- 
striuddannelse o.lign. 
I forbindelse med lovrevisionen vil der blive 

iværksat en undersøgelse, der skal belyse hvor mange 
ledige med en kompetencegivende uddannelse, der i 
en længere årrække - f.eks. 10 år - ikke har været be- 
skæftiget inden for deres fag, samt om det på det 
grundlag vil være muligt at finde kriterier for, hvem 
der har en forældet uddannelse. 

Det tilstræbes, at undersøgelsen af sluttes inden 1. 
januar 1989. Når resultatet af undersøgelsen forelig- 
ger, vil der politisk blive taget stilling hertil. 

Retten til uddannelsestilbuddet gives efter 12 må- 
neders ledighed. Denne nye mulighed vil blive ud- 
møntet således, at den ledige skal have haft 12 måne- 
ders ledighed inden for de seneste 15 måneder. 


