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F. t. L. vedr. arbejdstilbud til ledige m.m.
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Lovforslag nr. L 55. Fremsat den 13. oktober 1988 af arbejdsministeren (Henning Dyremose)

Forslag

il

Lov om @ndring af lov om arbejdstilbud til ledige, af lov om
arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m.v. og af lov

om en arbejdsmarkedsuddannelsesfond
(Forsterket indsats mod langvarig ledighed)

§1

I lov om arbejdstilbud til ledige, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 535 af 21. november 1985, som
@ndret senest ved lov nr. 109 af 5. marts 1988,
foretages folgende &ndringer:

1.1§ 1, stk. 1, 1. pkt., udgar: *, jf. dog § 9”.

2. § 1, stk. 3, ophaeves, og i stedet indsattes:

"Stk. 3. Ledige, der har haft et arbejdstilbud,
har ikke ret til et nyt arbejdstilbud. Dette gel-
der dog ikke:

1) Ledige, som har ret til arbejdstilbud efter

stk. 2, eller § 8, stk. 4-5.

2) Ledige, som er fyldt 50 ar ved opheret af et
tidligere arbejdstilbud.

3) Ledige, der pd grundlag af andet arbejde‘

end arbejdstilbud bevarer eller generhver-
ver dagpengeretten efter §§ 55 og 72 1ilov om
arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsik-
ring m.v. )

4) Ledige, som har afsluttet seneste arbejdstil-
bud inden den 1. juli 1986.

Stk. 4. Uanset bestemmelsen i stk. 3 har fel-
gende ledige ret til et 2. arbejdstilbud:

1) Ledige, som imindst 6 maneder har deltaget
i en uddannelse, hvortil der er ydet uddan-
nelsesydelse.

2) Ledige, som efter § 10, stk. 9 har gennemfort
et uddannelsestilbud af mindst 3 méneders
varighed. .

3) Ledige, som har haft et arbejdstilbud, jf. §
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11, og som har modtaget iveerksetterydelse i
12 méineder.

Ledige, som ikke har en kompetencegiven-
de uddannelse, og som efter indstilling fra
arbejdsleshedskassen efter en konkret vur-
dering af arbejdsformidlingen, ikke sken-
nes at kunne deltage i en uddannelse, som
gives af arbejdsformidlingen, efter § 10, stk.
9.

Stk. 5. Ledige, der er omfattet af stk. 4, kan
kun modtage et arbejdstilbud efter disse be-
stemmelser, med mindre de er omfattet af and-
re bestemmelser i loven.

Stk. 6. Arbejdsmarkedsnaevnet har den ende-
lige administrative afgorelse af, om et afgivet
arbejdstilbud er rimeligt eller om en afgorelse
efter stk. 4, nr. 4, er rimelig”.

Stk. 4-5 bliver stk. 7-8.

4)

3.1§6,stk. 1, endres ”jf. § 1, stk. 1 og 2 til: ”jf.
§1,stk. 1,2 og 4.

4. § 8 stk. 1, 3. pkt. og 4. pkt. ophaeves, og i ste-
det indsettes efter 2. pkt: ”Arbejdsministeren
kan efter forhandling med undervisningsmini-
steren bestemme, at visse uddannelser ikke gi-
ver ret til uddannelsesydelse.”

5. T overskriften til kapitel 3 eendres: “m.v.” til:
”og uddannelsestilbud”.

6. § 9 affattes sdledes:



