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F.t. 1. vedr. arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m.v.

Forslaget medforer, at et medlem, der onsker at g
pé delpension og derfor skal overga til deltidsforsik-
ring, kan bevare sit medlemskab af arbejdslesheds-
kassen, selv om kassens vedtagt ikke giver mulighed
for deltidsforsikring.

Andringen far umiddelbar virkning for arbejds-
lashedskasserne, siledes at de pigeldende medlem-
mer fra lovens ikrafttraden skal kunne overga til del-
tidsforsikring, uanset om kassens vedtegt giver mu-
lighed herfor.

Der henvises i ovrigt til de almindelige bemark-
ninger. :

Til nr. 6

Andringen, der er redaktionel, er en felge af for-
slagets pkt. 4.

Til nr. 7
Der henvises til de almindelige bemearkninger.

Til nr. 9
Der henvises til de almindelige bemarkninger.

Til nr. 10

Ved de overenskomster m.v., der er indgéet i for-
dret 1987, blev der inden for de forskellige overens-
-komstomréder aftalt arbejdstidsnedsattelser over en
4-arig periode.

Arbejdstidsnedsettelsen er aftalt individuelt inden
for de forskellige omrader.

/ZEndringen er en konsekvens heraf.

Andringen tager endvidere hejde for eventuelle
kommende arbejdstidsnedszttelser.

Til nr. 11

Praksis har vist, at der pé szrlige, afgrensede om-
rader kan vare behov for at tillade fortszttelse af en
bibeskzftigelse, bade i de forste 5 uger af efterlonspe-
rioden og ud over de tilladte 200 timer. Dette galder
isar tilfelde, hvor bibeskeeftigelsen er afgerende for
efterloansmodtagerens boligsituation (mindre jord-
brugere og viceverter).

Bestemmelsen skal ses som et supplement til den
geldende dispensationsbestemmelse, der efter sin
ordlyd kun omfatter tilfeelde, hvor de 200 timer er
overskredet.

Fradragsreglen sikrer, at medlemmet ikke opnar
okonomiske fordele ved merarbejdet, og er i overens-
stemmelse med praksis i tilfelde, hvor der meddeles
dispensation for overtredelse af stk. 1.

Til nr. 12

ZAndringen er redaktionel og er en felge af forsla-
gets pkt. 13.

Til nr. 13

Bestemmelsen foreslés opheevet, da den ikke len-
gere har selvsteendig betydning, idet lovens § 82 ud-
temmende. regulerer, hvordan kassens indtegter og
formue kan anvendes.

Til nr. 14

Ifelge den geldende bestemmelse kan et medlem,
der erslettet af kassen, kun genoptages efter tilladelse
fra Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen. Tilla-
delsen kan gives pa vilkar, at vedkommende for en
tid eller for bestandig ikke ma have hverv som tillids-
mand i en kasse.

Efter geeldende praksis gives tilladelsen pa betin-
gelse af, at medlemmet enten har indfriet det skyldige
beleb eller har indgéet et frivilligt forlig om tilbage-
betalingen.

Forslaget bemyndiger Direktoren for Arbejdslos-
hedsforsikringen til at fasts@tte nermere regler om
genoptagelse. Reglerne skal indeholde bestemmelser
om gazldende praksis og kan herudover tenkes an-
vendt til at fastseette regler om transport i oversky-
dende skat som betingelse for genoptagelse.

Klare regler om genoptagelse kan nedbringe antal-
let af klagesager herom og gere inddrivelsen af uret-
massigt udbetalte dagpenge eller efterlonsbelob me-
re effektivt.

Samtidig er det hensigten, at kassen selv skal kun-
ne treffe afgorelse i en del af sagerne.

Til nr. 15

Efter den geldende bestemmelse i § 95, stk. 2, kan
Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen, nar der
opnds overenskomst med andre stater, fastsatte reg-
ler om medlemskab af en anerkendt arbejdslesheds-
kasse og om udbetaling af dagpenge til personer, der
flytter til Danmark fra udlandet. Reglerne fastsattes
efter forhandling med Landsarbejdsnavnet.

I forhold til den galdende § 95, stk. 2, giver den fo-
resliede ordlyd en mere bred bemyndigelse til at fast-
satte regler om ret til medlemskab og om ret til ydel-
ser for personer, der dels har arbejdet i udlandet, dels
har veret arbejdslgshedsforsikret i udlandet eller pa
Faereerne og i Grenland.

Dagpengeforholdene for personer, der har arbej-
det og vaeret arbejdsleshedsforsikret i et andet EF-
land, er reguleret i EF-forordning nr. 1408/71 om an-
vendelse af de sociale sikringsordninger pa arbejds-
tagere, selvsteendige erhvervsdrivende og deres fami-
lier, der flytter inden for Fellesskabet.
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