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seerlige omstendigheder kan meddeles tllladel-

se til »

1) at et medlem, der har overtradt reglerne i
stk. 1 eller regler udferdiget i medfor heraf,
kan forblive i efterlonsordningen,

2) at et medlem, der ved overgangen til efter-
len har bibeskeftigelse, kan bevare denne
beskeftigelse efter overgangen til efterlen,
selv om arbejdets omfang i mindre grad ma
antages at overstige det efter stk. 1 tilladte.

Stk. 5. Til tilladelserne kan knyttes 0konom1— '

ske vilkér.«.
12. 1 § 76, stk. 4, udgar:», jf. § 77.«.
13. § 77 ophaves.

14. §87, stk. 4, affatte§ saledes:

F. t. 1. vedr. arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m.v.

1660

»Stk. 4. Et medlem, som slettes af kassen ef-
ter stk. 1 eller efter § 86, stk. 3, kan genoptages
som nyt medlem. Regler herom fastszttes af
Direktoren for Arbejdsleshedsforsikringen. ef-
ter forhandling med Landsarbejdsnaevnet.«.

- 15. § 95 affattes sdledes:

»§ 95. Direktoren for Arbejdslgshedsforsxk-
ringen kan efter forhandling med Landsar-
bejdsnavnet fastsaette regler om ret til medlem-
skab af en anerkendt arbejdsleshedskasse og
om ret til dagpenge, feriedagpenge og efterlon
for personer, der.har haft forsikrings eller be-
skaeftlgelsesperloder i udlandet, pa Faeroerne
eller i Gronland.«. ,

§2

Loven treder i kraft den 1. janﬁar 1989, § 1.
nr. 11 og nr. 14 dog ferst den 1. juni 1989.



