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minarier. Den samlede optagelseskapacitet er siledes
. 150, hvilket svarer nasten til antallet af ansogere. Det
er tanken at opretholde muligheden for at optage stu-

derende til uddannelsens begyndelse 2 gange arligt. -

Nyopslaede stiilinger og genbeszwttelse af stillinger

fordeler sig jaevnt- over hele aret. -Det betyder, at.

nyuddannede husholdningslerere ved 2 &rlige dimis-
'sioner glider jeevnt ind pa arbejdsmarkedet; og at der
ikke opstar en pukkel af ferdiguddannede.

1-1987 blev der dimitteret 88 husholdningslerere
fra de 2 seminarier. I 1988 89. Frafaldet er iser be-
grundet i, at der er strenge bestemmelser vedmrende
forstearsafgorelsen. Antallet ‘af studerende pé de 2
husholdmngssemmarler pr. september 1988 er om-
kring 400.

Bestemmelsen om fatsettelse af 6ptagélsesbetin-
gelser svarer til den gwldende lovs § 4. De geldende
optagelsesbetingelser er fastsat i bekendtgarelse om
optagelse pa husholdmngssemmaneme jf. nu be-
kendtgorelse nr. 446 af 24. juni 1987. Betmgelseme
som paregnes- opretholdt er bestéet studentereksa-
men, hgjere forberedelseseksamen eller hajere han-
delseksamen, og hvis eksamen er bestéet uden kem1

forudszttes et 2-ugers intensivt forkursus i kemi. Mi- .

nisteriet har imidlertid dlspenseret fra disse betingel-
ser for personer med gennemfort uddannelse til f.eks.
kokkenleder, efg-kakkenassistent, gkonoma eller
kok, siledes at de er blevet.optaget pa baggrund af
deres uddannelse og 2-3 bestaede fag p hf-niveau,
ligesom dispensationsadgangen administreres séle-
des, at reelle kvalifikationer gennem erhvervserfa-
ring kan give adgang til uddannelsen.

T11§4

Bestemmelsen svarer t11§ 2 stk 1,2. pkt i den geel-
dende lov, jf. bilaget, hvor praksis for meritoverforsel
har veret, at studerende har overfort elementer fra
andre seminarieuddannelser, fra universiteter og le-
reanstalter. Bestemmelsen dbner inulighe‘d for, at ele-
menter af andre danske eller udenlandske uddannel-
ser fortsat kan 1ndg:§ som led i husholdnlngslaererud-
dannelsen. :

Tii§s

‘Deltagelse i enkeltkursus formodes at kunne til-
traakke allerede uddannede husholdmngslzerere med
lyst til at ajourfore deres faglige viden. Fag som-ernze-
ring, sundhed og forbrug mé i gvrigt formodes at
kunne tlltraekke andre med beskaeftlgelse inden for,
omraderne. :

Til§6

Den foreslaede bestemmelse om f ors;ags og udv1k-"
lmgsarbejde svarer til den gaeldende lovs § 8, stk. 2.

Den gaeldende forsggsbestemmelse har,* ‘som
navnt i begyndelsen ‘af de almmdellge bemaerkmn-
ger, i'de senere ar veeret anvendt i betydeligt omfang,
og de erfaringer, der er gjort, indgr i revisionsarbej-
det. Bestemmelsen hat saledés med held blLa. veret
anvendt med henblik pa at kvalificere husholdnings-. -
leerere til bade som retnirigSfagslzereré op feliesfags-
laerere at underv1se pé de erhvérvsfaglige grundud- .

dannelseri det samfundsfaghge feilesfag pa béde ba- -

sisuddannelsen og 2. dels uddannelsen,
Til § 7
Tllstkl : R S ‘
-De2 ek51sterende husholdmngssemmarler Suhr s
Husholdnmgssemmanum i Kebenhavr 6g Ankerhus
HusholdnmgssemmarlumlSora er private, selvejen-

de institutioner, og det er ikke tanken pd dette uddan-
nelsesomréde at.oprette statssemmarxer

Til stk 2

~ Detvil kunneé: vaere henmgtsmaessxgt at gennemfme ’

visse specialefag pa en anden uddannelsesmstltutlon

i rimelig geografisk neerhed af husholdnmgssemma-‘ i
riet:

Til § 8

Bestemmelsernes indhold svarer tll de gaeldende’
lovbestemmelser for en rekke: selvejende uddannel-

) sesmstltutloner og til administrativt fastsatte bestem-

melser for husholdmngssemmarlerne

T11§§9og 100g§ 12 stk 2

Som det v1l fremgé af de almmdellge bemaerknm-
ger under. afsnit 2, punkt ¢, legges der vaegt pa det
‘enkelte seminariums kompetence med hensyn til og -

--ansvar for tilrettelmggelsen af sin uddannelse inden

forrammer fastsat af underwsmngsmmlsteren Mini-
steriet finder det derfor vigtigt i loven at formulere
bestemmelser om  bestyrelsens sammensaetnmg og

- befojelser.

- En-bestyrelse for en se]vejende mstxtutlon ma be- )
tragtes som et vaern om institutionens- traditioner,

holdninger og udvikling. Bestyrelsen har det over-

ordnede ansvar for institutionen, herunder for ansat- -
telse og afskedlgelse af institutionens personale og
for bygningernes ‘standard. Bestyrelsen har i evrigt
den overordnede kompetence med hensyn til studie-



