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Af hensyn til tilrettelæggelsen og administrationen 
iøvrigt foreslår regeringen, at muligheden for nedsat 
arbejdstid skal gælde generelt for deltagelse på be- 
skæftigelsesprojekter. 

Det vil i den forbindelse være muligt at kombinere 
arbejde med undervisning. 

Efter de gældende regler er det hovedreglen, at 
den, der ansættes på et beskæftigelsesprojekt, skal 
have været ledig i mindst 3 måneder. Ledige, der hen- 
vender sig til socialforvaltningen for at få kontant- 
hjælp, og hvis væsentligste problem er ledighed, bør 
for fremtiden have mulighed for at få et tilbud om ar- 
bejde straks, således at de slet ikke kommer ind i kon- 
tanthjælpssystemet. Det foreslås derfor, at der åbnes 
mulighed for, at man -  som led i ovennævnte ordning 
-  ser bort fra kravet om en ledighedsperiode på 3 må- 
neder før deltagelse på et beskæftigelsesprojekt. 

Til nr. 2 
Således som loven i dag er udformet, er det ar- 

bejdsformidlingen, der anviser eller henviser ledige 
til ansættelse i private virksomheder med løntilskud. 
Der er imidlertid praksis for, at kommunerne efter af- 
tale med arbejdsformidlingen henviser ledige til an- 
sættelse i godkendte løntilskudspladser uden forud- 
gående anvisning eller henvisning fra arbejdsformid- 
lingen. 

Da denne praksis ikke har givet anledning til pro- 
blemer og i øvrigt er i overensstemmelse med tanker- 
ne om øget lokal frihed, foreslås det, at denne praksis 
lovfæstes. 

Til nr. 3 
Der er med ændringen af loven i december 1987 

åbnet mulighed for at (amts)kommuner og arbejds- 
markedsnævn kan få statstilskud til at finansiere ar- 
bejdsmarkedsuddannelser. 

De hidtidige erfaringer hermed viser, at der kan 
være behov for, at ledige kan komme i praktik i for- 
bindelse med deltagelse i sådanne uddannelsesfor- 
løb. Det foreslås derfor, at der skabes hjemmel hertil. 
Efter forslaget modtager deltagerne i praktikperio- 
den samme ydelse, som de har fået under den forud- 
gående uddannelse. Evt. godtgørelse i henhold til lov 

om arbejdsmarkedsuddannelser skal betales af sam- 
me myndighed, som har finansieret uddannelsen. 
Praktikperioden kan ikke vare mere end 4 uger. 

De nærmere regler fastsættes af arbejdsministeren. 

. Til nr. 4 og 5 
Ved ændringen af lov om beskæftigelsesmulighe- 

der for unge m.v. i december 1987 blev § 97 a i lov om 
arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.v. 
ophævet. Samtidig indsattes § 23 d for at sikre, at der 
også i 1988 kunne ydes statstilskud til en række særli- 
ge beskæftigelsesforanstaltninger, som hidtil var ble- 
vet iværksat af bl.a. Byggecentrums Vinterkonsulent- 
tjeneste, Dansk Musikerforbund, Dansk Artistfor- 
bund og Foreningen til kunstnerisk underholdning. 

Begrundelsen for den tidsbegrænsede videreførel- 
se af statstilskuddet var, at hovedparten af disse be- 
skæftigelsesforanstaltninger i løbet af 1988 skulle sø- 
ges overført til ressort, hvor de indholdsmæssigt sy- 
nes at høre hjemme. 

Der har herefter i 1988 været ført en række drøftel- 
ser med både de forskellige organisationer m.v. og de 
berørte ministerier. 

Disse drøftelser har ført til, at Byggecentrums Vin- 
terkonsulenttjeneste med virkning fra 1. januar 1989 
overføres til Boligministeriet. Derimod er der i drøf- 
telserne med Kulturministeriet og repræsentanter for 
artister, musikere m.fl. konstateret et behov for, at 
disse foranstaltninger forbliver i Arbejdsministeriets 
ressort, da foranstaltningernes karakter i høj grad ér 
rettet mod arbejdsmarkedet. 

Dette forslag skaber således mulighed for, at der 
også fremover kan ydes statstilskud til disse særlige 
foranstaltninger af de midler, der er afsat til tilskud 
til foranstaltninger efter lov om beskæftigelsesmulig- 
heder for unge m.v. 

Til nr. 6 og 7 
Der henvises til de almindelige bemærkninger. 

Til nr. 8 
En række af de foranstaltninger, der indgår i ind- 

satsen mod ungdomsarbejdsløsheden og som hidtil 
har været henlagt under Undervisningsministeriet, er , 
nu overflyttet til Kulturministeriet. 


