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§ 45. Det faglige udvalgs afgørelse af, om en 
virksomhed kan godkendes som praktiksted, 
træffes på grundlag af en vurdering af, om virk- 
somheden vil kunne gennemføre praktikud- 
dannelsen i overensstemmelse med de praktik- 
regler, der er fastsat efter § 32, og om virksom- 
heden kan give eleven tilfredsstillende oplæ- 
ringsforhold. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
efter indstilling fra Erhvervsuddannelsesrådet 
regler om det faglige udvalgs behandling af 
godkendelsessager, herunder regler om frister 
vedrørende sagsbehandlingen. 

§ 46. Et fagligt udvalgs afgørelse i henhold 
til § 45 om, at en virksomhed ikke kan godken- 
des som praktiksted, kan af virksomheden ind- 
bringes for Ankenævnet vedrørende Praktik- 
virksomheder, hvis afgørelser ikke kan ind- 
bringes for anden administrativ myndighed. 

Stk. 2. Ankenævnet nedsættes af undervis- 
ningsministeren. Formanden skal være dom- 
mer. 2 medlemmer beskikkes efter indstilling 
fra Dansk Arbejdsgiverforening og 2 medlem- 
mer efter indstilling fra Landsorganisationen i 
Danmark. Formanden og de 4 medlemmer be- 
skikkes for 4 år. For medlemmerne beskikkes 
stedfortrædere. 

Stk. 3.1 nævnets møder deltager 2 tilforord- 
. . nede, udpeget af Amtsrådsforeningen i Dan- 
mark, Kommunernes Landsforening, Køben- 
havns Kommune og Frederiksberg Kommune i 
forening, og 2 tilforordnede udpeget af hen- 
holdsvis arbejdsministeren og undervisnings- 
ministeren. 

Stk. 4. Undervisningsministeren fastsætter 
efter indstilling fra Ankenævnet og Erhvervs- 
uddannelsesrådet nærmere regler om Anke- 
nævnets virksomhed. 

Kapitel 7 
Elevernes retlige forhold 

§ 47. Det er en betingelse for gennemførelse 
af en erhvervsuddannelse, at der mellem eleven 
og én eller flere virksomheder er indgået en ud- 
dannelsesaftale. Aftalen skal omfatte alle ud- 
dannelsens praktik- og skoleophold, herunder 
en eventuel svendeprøve, bortset fra den del af 

skoleundervisningens 1. del, der måtte ligge før 
1. praktikophold. 

Stk. 2. Kurser efter § 16 medregnes til uddan- 
nelsen, hvis det er bestemt i regler om de pågæl- 
dende kurser. 

Stk. 3. Er flere virksomheder parter i aftalen, 
skal det af aftalen fremgå, hvilke skole- og 
praktikophold den enkelte virksomhed er part 
i. 

Stk. 4. En virksomhed kan ved aftalen for- 
pligte sig til at lade en del af elevens uddannel- 
se gennemføre i en anden virksomhed. 

Stk. 5. Har eleven tidligere gennemgået en 
del af den uddannelse, aftalen angår, kan afta- 
len kun omfatte de manglende skole- og prak- 
tikophold, jf. dog §§ 56-58 om afkortning eller 
forlængelse af uddannelsestiden i særlige til- 
fælde. 

Stk. 6. Undervisningsministeren fastsætter 
efter indstilling fra Erhvervsuddannelsesrådet 
nærmere regler om de særlige spørgsmål vedrø- 
rende elevernes og virksomhedernes retsstil- 

. ling, som aftaler efter stk. 3 og 4 giver anled- 
n1ng til. 

§ 48. En uddannelses gennemførelse forud- 
sætter, at eleven deltager i skoleundervisning, 
således som det bestemmes af vedkommende 
skole i overensstemmelse med reglerne for ud- 
dannelsen. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om fremgangsmåden ved indkaldelse af 
elever til skole. 

Stk. 3. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om elevers adgang til ophold på skole- 
hjeni i forbindelse med skoleundervisningen. 

§ 49. Elever, som uden lovlig grund udebli- 
ver fra undervisningen, eller som groft overtræ- 
der skolens ordensregler, kan, når mindre vidt- 
gående foranstaltninger forgæves har været an- 
vendt, udelukkes fra fortsat undervisning. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
efter indstilling fra Erhvervsuddannelsesrådet 
nærmere regler om udelukkelse efter stk. 1 og , 
om behandlingen af sager herom. 

§ 50. Skolen kan tilbyde elever skoleunder- 
visning ud over, hvad der følger af de almillde- 


