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den af udbetaling af dagpenge til lønarbejdere. 
Hvis de skulle blive afskediget på en fredag for- 
middag eller en torsdag aften, er der en karens- 
dag for arbejdsgiverne, så den spekulationsmu- 
lighed er der slet, slet ikke. Derfor passer argu- 
mentationen ikke. 

Så vil jeg godt som noget generelt sige til de 
borgerlige ordførere, som har sagt, at nu skal 
det lige pludselig overlades til arbejdsmarke- 
dets parter at bestemme det her, at jeg har sagt, 
at det havde været rart, om man havde haft den 
holdning i 1982, da man lavede ordningen. 

Må jeg godt sige til de borgerlige ordførere, 
at det her er lovstof. Det har altid været lovstof. 
Det har aldrig været indblandet i overens- 
komstforhandlinger. Det er noget, Folketinget 
enerådigt kan tage fat på, som det vil. Man kan 
høre arbejdsmarkedets parter. Det gør man 
normalt, det har vi også gjort. De har ikke syn- 
tes, at det er den allerbedste ordning, det kan 

. jeg da godt sige her. 
Vi mener rent faktisk, at de mennesker, der er 

i klemme på havnenes område og på fiskeindu- 
striens område og på en række andre områder, 
bør hjælpes ved, at vi fjerner den urimelighed, 
som regeringen og dens parlamentariske 
grundlag i 1982 gennemførte. 

Glistrup (FP): 
Med hr. Kaj Poulsen er Fremskridtspartiet 

fuldstændig enigt i, at det her er lovstof og skal 
være lovstof og ikke har noget med overens- 
komstforhold at gøre. 

I det hele taget er situationen den, at i den 
helt. forfærdelige situation, Danmark er bragt 
ud i, kan vi ikke tillade os at have noget som 
helst problem på arbejdsmarkedet, der ikke er 
lovstof. Det må være således, at det er Folketin- 
get og Folketinget alene, der er ansvarligt for 
den helt afgørende omkostning, der er tale om: 
hvad der tjenes af 85 pct. af befolkningen. 

Den frihed, man tidligere kunne tillade sig 
ved at lade organisationer blande sig i, hvordan 
aflønningen skulle være, og hvordan arbejds- 
løshedsforhold skulle være, kan man ikke tole- 
rere, når man skal have løst dette lands proble- 
mer. 

Derfor har hr. Kaj Poulsen så ganske ret i, at 
det her ikke er noget, organisationerne skal 
blande sig i. Det er noget, som lovgivningsmag- 
ten og kun lovgivningsmagten skal løse som al- 
le andre forhold af betydning for arbejdsmar- 
kedet. 7" 

Men så hører enigheden med hr. Kaj Poulsen 
op, for det tør nok siges, at han forvekslede sit 
eget parti med Fremskridtspartiet, da han talte 
om slavemarked. Fremskridtspartiets forslag er 
et frihedsforslag for dem, som hr. Kaj Poulsen 
og hans parti har slavebundet. Det går ud på, at 
hver enkelt lønmodtager frit vil kunne vælge fra 
dag til dag, om han vil gå på arbejde, og hvor 
han vil gå på arbejde. Han kan gå på arbejde, 
men han må indstille sig på, at selvfølgelig skal 
han da ikke have et arbejdsvederlag, medmin- 
dre han også udfører et arbejde. 

Det er da frie mænds og frie kvinders stilling 
og behandling, altså lige præcis det lodret mod- 
satte af det udtryk, som hr. Kaj Poulsen brugte: 
slavemarked. Det er et forslag for frie og uaf- 
hængige mennesker som lønmodtagere, Frem- 
skridtspartiet har fremsat som lovforslag nr. L 
254. 

(Kort bemærkning). 

Kaj Poulsen (S): 
Jeg skal give hr. Glistrup ret i, at det er frie og 

uafhængige mennesker, som skal stille på 
standpladsen om morgenen, og så skal arbejds- 
giverne komme og byde, måske mærke lidt på 
musklerne og på tænderne, om de er gode nok, 
og på den baggrund byde, hvad de nu vil give 
for den arbejdskraft. Det er, hvad hr. Glistrup 
kalder frie og uafhængige mennesker. Det er 
det, alle mulige veltænkende, rettænkende dan- 
skere kalder for slaveri. 

(Kort bemærkning). 

Glistrup (FP): 
Nej, hr. Kaj Poulsen. Der står præcist i Iov- 

forslagets paragraffer på kroner og øre, hvad 
arbejdskraften skal have i løn for sit arbejde. 
Den enkelte arbejdsgiver kan ikke vælge, om 
arbejderen skal have den ene eller den anden 
løn. 

At møde om morgenen er der også andre der 
skal. Der er jo også nogle, der af og til har arbej- 
de på lidt ubekvemme tidspunkter af døgnet. 
Der er ikke noget slaveri i, at man kan risikere 
at skulle udføre sit arbejde på andre tidspunk- 

. ter af døgnet end lige til grosserertid. 

Hermed sluttede forhandlingen. 


