
7243 24/2 88: Skriftligt besvarede spørgsmål 7244 

Svar (17/2 88): 

Energiministeren (Svend Erik Hovmand): 
Jeg har forelagt spørgsmålet for Energìsty- 

relsen og har modtaget følgende udtalelse, 
hvortil jeg kan henholde mig: 

»Isefjordværket har foreslået at opføre og 
drive et decentralt naturgasfyret kraftvarme- 
værk i Smørumnedre. 

For at udvide varmeunderlaget for det de- 
centrale kraftvarmeværk har der endvidere væ- 
ret ønsker om at ændre den gældende område- 
afgrænsning for naturgasforsyning i den kom- 
munale varmeplan. 

Uanset det udestående spørgsmål om områ- 
deafgrænsningens endelige fastlæggelse er der 
imidlertid enighed om at etablere et decentralt 
naturgasfyret kraftvarmeværk, som af tidsmæs- 
sige årsager vil blive behandlet af Energimini- 
steriet efter en fremskyndet procedure i over- 
ensstemmelse med reglerne i Energiministeri- 
ets projektbekendtgørelse. 

Den fremtidige områdeafgrænsning vil som 
led i den normale varmeplanprocedure blive 
fastlagt i forbindelse med udarbejdelse af for- 
slag til en regional varmeplan for decentral 
kraftvarme. 

Efter forhandlinger mellem de berørte par- 
ter, hvor Energistyrelsen også har været ind- 
draget, er der opnået enighed om, at et udstyk- 
ningsområde omfattende 700-800 boliger samt 
en idrætshal overgår fra naturgas- til fjernvar- 
meforsyning. Derimod har Hovedstadsregio- 
nens Naturgas I/S fortsat indvendinger imod, 
at Tvillingparken, som udgør 36 huse (svarende 
til 2-3 pet. af det samlede varmegrundlag), 
overgår til fjernvarmeforsyning. 

Der pågår stadig væk forhandlinger, som 
forventes afsluttet i forbindelse med offentlig- 
gørelsen af forslaget til den regionale plan for 
decentral kraftvarme. Planforslaget vil for- 
mentlig blive offentliggjort i perioden fra den 7. 
marts til den 1. maj 1988. 

Forslaget vil herefter blive fremsendt til 
Energiministeriets godkendelse, og i forbindel- 
se hermed vil der blive taget stilling til det ude- 
stående spørgsmål om Tvillingparkens fremti- 
dige områdestatus. 

Det kan tilføjes, at det i forbindelse med afta- 
len mellem regeringen og Socialdemokratiet 
om den fremtidige eludbygning af 6. juni 1986 
blev lagt til grund, at udbygningen med decen- 
tral kraftvarme som udgangspunkt finder sted 

under hensyn til den allerede gennemførte var- 
meplanlægning. 

De ændrede forudsætninger, som aftalen in- 
debærer for varmeplanlægningen, kan dog føre 
til justeringer af tidligere fastlagte områdeaf- 
grænsninger, der kan ske efter forhandlinger 
mellem de berørte forsyningsselskaber og un- 
der hensyn til deres økonomiske interesser, 
bl.a. i allerede foretagne investeringer.« 

Fejlagtigt tillige optrykt sp. 8280. 

Spm. nr. S 573 

Til arbejdsministeren (10/2 88) af: 

Lone Møller (S): 
»Agter ministeren at sikre, at kvinder, der 

har været på barselorlov med halv løn, får ret til 
feriepenge?« 

Begrundelse 

Kvinder, der i henhold til funktionærlovens 
§ 7 har modtaget halv løn i en barselorlovspe- 
riode, er afskåret fra at få feriedagpenge i hen- 
hold til arbejdsløshedsforsikringslovens § 75 h i 
de tilfælde, hvor de ved afholdelse af ferie f.eks. 
er blevet ledige, har skiftet arbejdsgiver eller 
har fået ændret arbejdstid. 

Svar 18/2  88): 

Arbejdsministeren (Henning Dyremose): 
Et medlem af en arbejdsløshedskasse, der ik- 

ke har optjent fuld ret til ferie med feriegodtgø- 
relse eller løn, kan i henhold til arbejdsløsheds- 
forsikringslovens § 75 h få udbetalt feriedag- 
penge ved afholdelse af ferie i det resterende 
antal feriedage. 

De nærmere regler herom er fastsat i Direk- 
toratet for Arbejdsløshedsforsikrings bekendt- 
gørelse nr. 97 af 30. januar 1987 om feriedag- 
penge, hvorefter barselorlov og f.eks. sygdom, 
hvorunder der er ydet hel eller delvis løn, side- 
stilles med beskæftigelse og derfor ikke kan 
danne grundlag for en ret til feriedagpenge i det 
følgende ferieår. 

Dette gælder også barselorlov med halv løn 
efter funktionærlovens § 7 og skyldes, at der 
under barselorloven optjenes fuld ret til feri- 
egodtgørelse eller løn. I henhold til ferielovens 
regler optjenes der således 2V2 dags ferie pr. må- 
neds orlov. Der optjenes endvidere ret til enten 
fuld løn under ferie eller -  hvis funktionæren er 


