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Begrundelse 

Vagtlægevirksomhed er udelukkende knyttet 
til behandling af akutte tilstande. Ifølge læge- 
middelfortegnelsen er stoffet contalgin et lang- 
somt virkende morfinpræparat til behandling 
af kroniske smertetilstande. 

I forbindelse med akutte smerteanfald kan 
der imidlertid anvendes andre stærkere virken- 
de amalgetika, hvis virkning er tilstrækkelig til 
akut behandling. Dette understreges af det for- 
hold, at Sygesikringen ikke dækker udgifterne 
til brug af contalgin ved vagtlægevirksomhed. 
Videre kan contalginpatienter ved vagtlægens 
mellemkomst altid ved henvendelse til det 
vagthavende apotek få stoffet udleveret. 

Svar (l 1/2 88): 

Sundhedsministeren (Agnete Laustsen): 
Sundhedsministeriet har forelagt spørgsmå- 

let for Sundhedsstyrelsen, der har oplyst, ))at 
det pågældende lægemiddel, som det fremgår 
af begrundelsen for spørgsmålet, er et langsomt 
virkende morfinpræparat, der hovedsagelig be- 
nyttes i behandlingen af kroniske smertetilstan- 
de. Det vil derfor efter Sundhedsstyrelsens vur- 
dering ikke i almindelighed være indiceret at 
medbringe contalgin ved vagtlægekørsel, og 
det er heller ikke Sundhedsstyrelsens vurde- 
ring, at dette finder sted. Det skal bemærkes, at 
den konkrete sag, der formentlig har foranledi- 
get ovennævnte spørgsmål, ikke vedrørte en 
vagtlæge, der havde medbragt contalgin ved 
lægevagtskørsel, men at en praktiserende læge i 
sin bil ))havde glemt« en pakning med contal- 
gin, som var blevet tilbageleveret til ham af en 
patient med henblik på destruktion.« 

Sundhedsministeriet kan henholde sig til 
Sundhedsstyrelsens udtalelse. 

Spm. nr. S 547 

Til arbejdsministeren (5/2 88) af: 

Preben Møller Hansen (FK): 
»Kan ministeren forklare, hvorfor arbejdslø- 

se ikke må bruge deres tid til at arbejde i græs- 
rodsbevægelser som f.eks. i redaktionen på en 
- lokalradio?« 

Begrundelse 

Spørgeren er naturligvis bekendt med, at en 

arbejdsløs godt må medvirke til fremstilling af 
en enkelt udsendelse, men spørgsmålet går på 
det daglige redaktionsarbejde, som meget ofte 
udføres af frivillige og helt uden løn eller hono- 
rar. 

Den arbejdsløse vil naturligvis være til rådig- 
hed for arbejdsmarkedet. 

Svar (15/2 88): 

Arbejdsministeren (Henning Dyrèmose): 
Spørgsmål om lediges muligheder for udfol- 

delse dukker op med jævne mellemrum og stil- 
les nu af formanden for et fagforbund og en ar- 
bejdsløshedskasse. 

Jeg skal derfor undlade at redegøre for de 
gældende regler om rådighed og om arbejdes 
og indtægters betydning for dagpengene, men 
skal blot slå fast, at et ledigt medlem naturligvis 
ikke kan være beskæftiget med egentligt arbej- 
de og samtidig modtage dagpenge. 

Det er vigtigt, at antallet af arbejdspladser ik- 
ke begrænses ved, at ledige udfører opgaver, 
som ellers ville blive udbudt som egentligt løn- 
net arbejde, og som derfor kunne give et ledigt 
medlem en lønindtægt i stedet for dagpenge. 

I stedet for at fokusere på, hvad ledige ikke 
må beskæftige sig med, synes jeg, man skal in- 
teressere sig for de mange muligheder, der er 
for aktiviteter uden konsekvenser for dagpen- 
gene. 

Jeg vil derfor henlede opmærksomheden på, 
at der på regeringens initiativ er blevet væsent- 
ligt forbedrede muligheder for, at ledige dag- 
pengemodtagere kan deltage i undervisning. 
Ledige medlemmer kan således bevare dagpen- 
gene ved deltagelse i alle former for dagunder- . 
visning, der ikke er godkendt som støtteberetti- 
get efter lov om Statens Uddannelsesstøtte. 
Den ledige har med disse regler f.eks. i vidt om- 
fang mulighed for at deltage i erhvervsrettet un- 
dervisning og i alle efteruddannelseskurser og 
har en næsten ubegrænset adgang til hf-enkelt- 
fagskurser. 

Jeg mener, at denne adgang til aktivitet ved 
at deltage i undervisning ér meget vigtig og er 
med til at forbedre medlemmets muligheder for 
på ny at få beskæftigelse. 

De ledige har også mange muligheder for at 
være aktive i græsrodsbevægelser, blot må der 
som sagt ikke være tale om beskæftigelse, der 
kan udbydes som egentligt arbejde, da antallet 
af egentlige arbejdspladser med fuld løn herved 


