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[Berlau]

- besvarede mit spergsméal om SAS-piloterne.
Det er altsi ikke de arbejdsretlige, juridiske
aspekter, der er tale om her, men de politiske.

Ikke desto mindre fortsatte arbejdsministe-

ren med hgjtleesning af en dom fra Arbejdsret- -

ten, hvoraf han kunne konkludere stort set det,
jeg ogsa sagde i mit indleg, nemlig at det har

noget at gore med, at der bliver rort ved det vi-

tale — arbejdspligten — man har i Danmark. Det
nytter ikke noget, at der er nogle her, som vil
paberébe sig, at den kan sluses ind under »liv,
ere og velferd«. Kaere venner, der er-aldrig no-

gen sinde faldet en dom inden for det arbejds- -

retlige system til fordel for et @resbegreb pa ar-
bejdersiden. Aldrig! Der har aldrig nogen sinde
fra Arbejdsrettens side veret sagt, at dette gik
“en arbejders @re for nzer, og at man havde ret til

at nedlegge arbejdet. Det er det, der er proble- :

met. .
Det kan godt vare, at man kan forholde sig
akademisk til den slags begreber herinde i Fol-

ketinget, hvor man er s verdensfjernt fra alt,
hvad der foregar ude i det danske samfund, at

man kan sige, at det leegger vi bare derindun-

der, nar det ikke kan bruges til en toddel over-
hovedet ude i samfundet, som Begv ville have

sagt til @b i den dér tv-udsendelse. -

Til sidst har jeg et spergsmal til ministeren. I

~ ILO-regi-har man vedtaget flere resolutioner og
flere udtalelser netop om spergsmalet om Syd-
.afrika, disse apartheidresolutioner. Har Dan-
‘mark ikke dér flere gange tilsluttet sig en para-
graf, som siger, at arbejdere ikke mé forfolges,
‘hvis de ikke vil arbejde, nér det drejer sig om
Sydafrika? Der har iser veeret teenkt pa skibe,
~ fly og andet, hvor folk har nedlagt arbejdet.
Danmark har stemt for den slags bestemmelser
tidligere. Det er alts kun et spergsmal om at f&
. det til at suse ind i vores eget system i Danmark.

Hermed sluttede forhandlingen. -

Afstemning

Forslagets overgang til- anden (51dste) be-‘

handlmg
vedtoges uden afstemmng

Tredje nzestformand (Povl Brendsted):
Jeg foreslar, at forslaget til folketingsbeslut-

ning henvises til Arbejdsmarkedsudvalget.
" Hyvisi ingen gor indsigelse mod dette forslag, be- -

tragter jeg det som vedtaget. (Ophold). Det er
vedtaget

Den naeste sag pa dagsordenen var:

v7) Forste behandlmg af beslutnmgsforslag nr.

B 105:

Forslag til folketingsbeslutning om udbygning
af Bedriftssundhedstjenesten for arbejdstagere
inden for det gronne omrdade. - '

Af Tommy Dinesen (SF) m. ﬂ

(Fremsat 29/1 88).

Sammen med denne sag foretoges den sidste
pa dagsordenen opforte sag, nemlig:

8) Forste behandlmg af beslutnmgsforslag nr.
B 106:

Forslag til folketingsbeslutning om adgang for
selvsteendige erhvervsdrivende. inden for det
gronne omrade til at tilslutte sig en Bedriftssund-
hedstjeneste.

Af Tommy Dinesen (SF) m.fl.

(Fremsat 29/1 88).

Forslagene sattes til forhandhng

Forhandlmg

' Arbejdsministeren (Heﬁning Dyremdse): '

Jeg vil starte med -at takke forslagsstillerne,
ikke for disse forslag, men for, at forslagsstiller-
ne var med til at markere et flertal i Folketinget,
som havde lyst til at udvide Bedriftssundheds-
tjenesten, -hvis ikke arbejdsmarkedets parter
kunne finde ud af at blive enige. Jeg synes, at
det er rimeligt at tage det med i relation til disse
forslag, fordi det har noget at gore med det, jeg-
vil sige om disse forslag.

Forslagsstillerne har altsd sammen med et
bredt flertal i Folketinget vaeret med til at gore
den 28. december 1987 til en glaedens dag i Be-
driftssundhedstjenesten, fordi det var den dag,

. hvor det baseret pi langvarige forhandlinger .

med DA og LO blev besluttet, at Bedriftssund-
hedstjenesten skulle udbygges, sidan at den
omfattede 150.000 flere ansatte, en udvidelse
med 40 pct., og hvor der i gvrigt blev lavet en

~ reekke sendringer i BST-reglerne, som har gjort,

at det er blevet et mere smidigt system. Jeg vil
godt sla fast, som jeg gjorde det den 28. decem-
ber 1987, at udbygningen kan betragtes'som en

-understregning af, at BST har indtaget en ved-

varende plads i den forebyggende arbejdsmil-
joindsats. /Endrmgen i regelsattet vedmrende :



