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kursus efter fordelingsnøgler, der tager ud- 
gangspunkt i størrelsen af kvindearbejdsløshed 
i det pågældende amt. Dér er vi helt enige med 
Socialdemokratiet. 

For at øge ligestillingen på alle niveauer i 
jobhierarkiet erdet nødvendigt at påvirke både 
offentlige og private virksomheders personale- 
politik. Det vil kunne ske ved at pålægge of- 
fentlige og private virksomheder at udarbejde 
handlingsplaner for ligestilling. Det er ikke 
gjort med handlingsplaner alene, men det er 
dog et første skridt, at man gør sig overvejelser 
over, hvordan man kan forbedre kvindernes 
stilling inden for en virksomhed, hvad enten 
den er offentlig eller privat. Det er også rimeligt 
at stille krav om, at i forbindelse med ansættel- 
ser i det offentlige skal kvinder deltage i ansæt- 
telsessamtaler. Det er den eneste måde, vi kan 
få påpeget kvindernes kvalifikationer på. 

Vi vil til slut gerne spørge Socialdemokrati- 
ets ordfører, på trods af at der i dette her beslut- 
ningsforslag ligger en bred vifte af initiativer, 
som er positive, men det er lidt vanskeligt at ta- 
ge alvorligt, når der ikke ses at være gjort nogen 
overvejelser over, hvad forslaget koster: Hvor 
skal pengene komme fra, og er dette beslut- 
ningsforslag i overensstemmelse med fælleser- 
klæringen fra LO og Socialdemokratiet om, at 
det offentlige forbrug ikke må stige? 

Alle de gode hensigter havde fortjent et mere 
gennemarbejdet forslag, som vi kunne tage me- 
re konkret stilling til, men måske kan vi, Folke- 
tingets kvinder på tværs af partierne, grave no- 
get konkret frem, som vi kan få vedtaget, og 
som kan fremme ligestillingen på arbejdsmar- 
kedet. 

Arbejdsministeren (Henning Dyremose): 
Jeg vil bare spørge : Må mændene ikke også 

godt være med, hvis det er godt? 

(Kort bemærkning). 

Kirsten Lee (RV): 
Det må de meget gerne, hr. arbejdsminister, 

og de må endda meget gerne være initiativtage- 
re til den slags politik. 

Annette Just (FP): 
Hvor er jeg glad for den sidste lille bemærk- 

. . . ning. Det vil sige, at der altså er nogle, der går 
ind for ligestilling og ikke blot særstilling. 

Dette lovforslag har givet mig hjertebanken i 
den grad. Jeg har aldrig oplevet en sådan hån 
mod kvinder i al almindelighed som dette lov- 
forslag. Når man er ude omkring, når man ar- 
bejder i kommuner og amter, så vil man konsta- 
tere, at en stor del af det her er fuldstændig 
unødvendigt at skrive ned. 

Det her med »børns opfattelse af kvinders og 
mænds ligeværd«. Det skal altså præges allere- 
de i institutionerne, dagpleje og børnehaver og 
lignende. Hvad er det for noget -  undskyld -  
sludder? At man skulle til at begynde at præge 
det i folkeskole, gymnasium, hf o'g efg, og man 
skal styrke forståelsen for kvinders og mænds 
ligeværd! Jamen det er forældet. Det er simpelt 
hen ikke nutidigt dansk, ikke blot sproget. 

Det er faktisk sådan, at der ude omkring i 
den unge generation ikke findes den forskel, 
når vi taler arbejdsmarked. Der findes ikke den 
forskel, når vi taler uddannelse, som man prø- 
ver på at påpege her. Jeg er med på, at der er 
nogle fag, som drenge hellere vil have, og at der 
er nogle fag, pigerne hellere vil have, men det 
skal da sandelig også være frit for dem. 

Jeg kan ikke se andet, end at dette er et forsøg 
på at lave positiv særbehandling. Jeg synes, det 
er utrolig negativt, at kvinder nu skal tvinges 
ind i et fag, som de måske overhovedet ikke 
bryder sig om. Hvad er det for en idé, at vi skal 
tvinge unge kvinder til en uddannelse, som de 
ikke rigtig har lyst til? Og hvad er det for noget, 
at man vil prøve på at tryne hele den mandlige 
del af befolkningen ved at sige: Det er ligegyl- 
digt, om I har samme karakterer, for der skal 
være lige så mange kvinder som mænd på alle 
uddannelsesstederne. Jamen det er forfærden- 
de, rent ud sagt. 

Positive særforanstaltninger vil I have eta- 
bleret ved efg-uddannelser, I vil have dem eta- 
bleret på alle mulige felter. Jeg vil ikke nævne 
dem alle sammen. Generel praktikpladsgaranti 
for kvinder. Hvorfor kun for dem? Hvad er det 
for noget? Kunne vi dog ikke blot blive enige 
om, at alle kvinder synes, det er vidunderligt, at 
mændene en gang imellem åbner døren, men 
derudover: så lad os dog være ligeværdige. 

Når det gælder den videre uddannelse af de 
lidt ældre unge kvinder, som er arbejdsløse, sy- 
nes jeg nok, det ville have været rart, om Social- 
demokratiet havde undersøgt, hvad der rent 
faktisk sker i amter og kommuner. Der er en 
utrolig aktivitet i gang netop for disse kvinder, 


