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. Bemandingen af kystradarstationerne er i dag reduceret med ca. 30 personer. Restérende

personelbesparelse paregnes opnéet, nar automatiseringen er gennemfort i foriret 1988, dog
forst primo 1990 for Anholt. - - Lo e e '

Ad projekt 16: -

Ved gennemforelsen af det samlede nybygningsprogram af STANDARD FLEX 300-enhe- -

der, er det paregnet pa lengere sigt at kunne lade 8 bevogtningsfartejer af DAPHNE-klassen,
* 6 minestrygere af SUND-klassen og 6 torpedobade af SOLOVEN-klassen udgé af sevarnet. .
- Udover operative fordele forventes. gennemforsel - af STANDARD FLEX-projektet at
. medfere drifts- og vedligeholdelsesmessige - fordele, herunder stordriftsfordele ved indkeb,
- lagerforing ‘m.v. af reservedele: ‘samt udddnnelsesmaessige fordele, idet én skibstype kan
. erstatte tre. Skibstypen er dog lidt storre end de afleste. : .
~~ Disse fordele forventes realiseret i takt med, at de @ldre enheder afloses af STANDARD

FLEX-enheder og vil blive realiseret fuldt ud, nar det samlede projekt er gennemfort sidst 1
1990’erne. Der forventes kun mindre rationaliseringsbesparelser inden for de naste fire ar,

- idet STANDARD ‘FLEX-enhederne forst paregnes lobende at aflese de wxldre béyogtnings-

fartejer fra 1989. -

* Ad projekt 17: | R
Den under Forsvarsministeriet (FMN) nedsatte styringsgruppe vedrerende nyordning af '

+ forsvarets personelforhold har pa sit-59. mede den 31. marts 1987 oversendt FMN- materiale

vedrotende de ekonomiske konsekvenser af den nye uddannelsesstruktur.

- Dette materiale viser, at i den udstreekning alene oprettelsen af den nye uddannelsesstruk-
tur kan'klarlaegges, er der sivel pa lederniveau. som p& mellemlederniveau kun marginale
forskelle i ressourceforbrug (elev-mandar) mellem den nye og den tidligere struktur. o
_Omstruktureringen medforer, at ca. 1.000. officersstillinger pa lengere sigt konverteres til
mellemledere og civile. - . S : ‘
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 Projektet forventes at ville medforé en ‘merudgift i perioden 1988-91 pa ca. 11,6 mill. kr.
- Merudgiften skyldes, at projektet i denne periode er under udvikling og implementering.
~ Fuldt implementeret forventes projektet at kunne hvile'i sig selv ekonomisk. o
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+ 1. januar 1987 blev der gennemfort en vis ‘delegering til lokale chefer af answttelses- og
. afskedigelseskompetencen for civilt personel. -~ B ‘ : ,
~ Den gennemforte delegering har ikke medfert personelmessige. eller ekonomiske bespa-
. relser, hvilket heller ikke var tilsig;et; R : IS .

- Ad projekt 21: - Cl e e T
_ Den forelebige besparelse pa omradet- pr. &r er ca. 1,4 mill. kr. Udover besparelsen er der
. opndet en langt bedre. friskning af forsvarets lagerbeholdning af medicin. ‘ '

. Den fremtidige besparelse kan ikke vurderes eksakt, men vil neeppe blive mindre end den
- aktuelle. - . o ‘ I '
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- Projektet er iveerksat som en direkte folge af kritik fra Rigsrevisionen (beretning nr. 3 af
_ 7..november 1984) samt Statsrevisorernes efterfolgende udtrykte tilfredshed med; at der pagar

et arbejde med henblik pa standardisering og effektivisering af indkebsvirksomheden.
- Egentlige besparélser i forbindelse med de forskellige tiltag kan ikke kvantificeres.
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