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C.

84.21. Hensettelse til imedegéelsé af forventelige tab ...............

35. Patentdirektoratet:

Nettotal ...... ... - +55.000
Driftsudgifter ........... PO e 89.331.600
Indteegter ....... ... . ... . .88.800.000
Tilskud ... 2.145.000
Anlegsudgifter ........... . ... ., -
) Ejendomserhvervelser m.v. ........................ [ 121.300.000
" Kapitalindteegter........................ S . 124.031.600
35.01. Patentdirektoratet (tekstanm. 53): ,
Driftsudgifter .............. ... ... ... ...l SN SR 89.331.600
Indteegter . ... i 88.800.000
Tilskud ..... P 2.145.000
53.01. Medlemsbidrag til internationale organisationer.............. -2.145.000
35.20. Anlaxgs- og udlansbevillinger:
‘ Anlzgsudgifter : K
70.03. Ombygning af direktoratets ejendom......................... -
Ejendomserhvervelser m.v.: .
72.01. Kebafejendom.......c.cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i, 121.300.000
~Kapitalindtegter:. »
81.01. Afskrivning af bygning ............... i it 2.731.600
82.01. Salg af ejendom oganleeg ...........cooiiiiiiiiiiiiinin... 121.300.000
Ad § 17 Industriministeriet:
Ressortendring :

Der henvises til Anm. 1T til tidligere § 17.
Strukturomlaegning i Industriministeriet:

Der gennemfores en omfattende strukturomlagning i
Industriministeriet (ministeriet for industri, handel,
handverk og sefart). Finanslovforslagets § 17 er derfor

trukket tilbage, og der stilles et teknisk &ndringsforslag

i overensstemmelse med den nye struktur i Industrimi-
nisteriet. Det samlede nettotal og personaleforbrug for
ministeriet er uendret. '
Strukturomlegningen indebzrer en gennemgribende
&ndring af ministeriets opbygning med udlegning af
opgaver fra departementet til institutionerne og en
sammenlagning af en rakke institutioner, siledes at
det samlede antal institutioner pa ministeromréidet
skaeres ned fra 19 til 8, samt @ndrede samarbejdsfor-
mer pa ministeromradet.

Milet er at skabe store og selvbzrende institutioner,
som er i stand til at forestd en storre del af sagsbe-
handlingen inden for deres respektive omrider, og som
selvstendigt kan varetage personaleudviklende, plan-



