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Til lovforslag nr. L 175. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 17. marts 1988*) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  d a g p e n g e  v e d  s y g d o m  e l l e r  f ø d s e l  
. (Regulering af dagpengenes højeste beløb og dagpengeudbetaling i 2.-5. uge efter 

arbejdsgiverperioden) 

§1  

I lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel, 
jf. lovbekendtgørelse nr. 949 af 23. december 
1986, som ændret ved lov nr. 872 af 23. decem- 
ber 1987, foretages følgende ændringer: 

1. I § 1 indsættes efter stk, l som nyt stykke: 
» Stk. 2. Dagpenge efter denne lov ydes af 

1) arbejdsgivere, der er omfattet af lov om Ar- 
bejdsgivernes Elevrefusion (private arbejds- 
givere), efter reglerne i afsnit I, 

2) offentlige arbejdsgivere efter reglerne i af- 
snit I samt 

3) det sociale udvalg.« 
Stk. 2 bliver herefter stk. 3. 

2. § 3, stk. 1, affattes således: 
»Lønmodtagere, der ved sygdommens ind- 

træden har været beskæftiget hos arbejdsgive- 
ren i mindst 40 timer inden for de sidste 4 uger, 
og som ikke får udbetalt fuld løn under syg- 
dommen, har ret til dagpenge fra arbejdsgive- 
ren i 1 uge regnet fra 1. hele fraværsdag (ar- 
bejdsgiverperioden). Lønmodtagere, der er be- 
skæftiget hos offentlige arbejdsgivere, har dog 
ret til dagpenge fra arbejdsgiveren i yderligere 
12 uger efter udløbet af arbejdsgiverperioden.« 

3. I § 7, indsættes efter stk. l som nyt stykke: 
»Stk. 2. Under sygdom af mere end 2 ugers 

varighed kan offentlige arbejdsgivere kræve, at 
lønmodtageren fra sin egen læge eller fra en 

specialist, som er valgt af lønmodtageren, frem- 
skaffer nærmere oplysninger om sygdommens 
varighed. Udgifterne afholdes af arbejdsgive- 
ren. Opfylder lønmodtageren ikke denne pligt, 
uden at der foreligger fyldestgørende begrun- 
delse herfor, bortfalder retten til dagpenge fra 
arbejdsgiveren.« 

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4. 

4.1 § 10, stk. 3, og i § 24, stk. 3, ændres »2.052« 
til: »2.339«. 

5. I § 15, stk. 7, ændres »i arbejdsgiverperio- 
den« til: »efter reglerne i dette afsnit«. 

6. § 16, stk. 1, affattes således: 
»Det sociale udvalg udbetaler dagpenge 

1) til lønmodtagere, der er beskæftiget hos pri- 
vate arbejdsgivere, ved sygdom ud over de 
første 4 uger efter arbejdsgiverperioden, 

2) til lønmodtagere, der er beskæftiget hos of- 
fentlige arbejdsgivere, ved sygdom ud over 
de første 12 uger efter arbejdsgiverperioden, 

3) til lønmodtagere, der ikke har ret til dagpen- 
ge fra arbejdsgiveren, 

4) til personer med dagpengegivende anden 
erhvervsindtægt samt 

5) til andre, der har ret til dagpenge, herunder 
dagpenge ved fødsel og adoption, samt ved 
bortfald af delpension.« 

7. I § 16 indsættes efter stk. 2 som nyt stykke: 
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