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Til lovforslag nr. L 161. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 1. marts 1988*) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s t i l b u d  t i l  l e d i g e  

(Udvidet ret til arbejdstilbud) 

§ 1 

I lov om arbejdstilbud til ledige, jf. lovbe- 
kendtgørelse nr. 535 af 21. november 1985, som 
ændret ved § 17 i lov nr. 948 af 23. december 
1986 og ved lov nr. 368 af 10. juni 1987, foreta- 
ges følgende ændringer: 

1.1 § 9, stk. 1, indsættes som nr. 5: 
»5. ledige, som inden den l. januar 1989 mod- 

tager dagpenge efter § 51 a, stk. 2, i lov om 
arbejdsformidling og arbejdsløshedsfor- 
sikring m.v. Der kan kun gives yderligere 
ét arbejdstilbud efter denne bestemmelse.« 

l 2. I § 9 indsættes efter stk. 2 som nyt stykke: 
»Stk. 3. Arbejdsministeren fastsætter nær- 

mere regler om arbejdsløshedskassers indbe- 
retning til arbejdsformidlingen og om, hvornår 
tilbud efter stk. 1, nr. 5, skal gives.« 

Stk. 3 bliver herefter stk. 4. 

§2  

Loven træder i kraft dagen efter bekendtgø- 
relsen i Lovtidende. 

§3  

Stk. 1. Uanset bestemmelserne i lovens § 10, 
stk. 1, 2 og 3, kan der efter ansøgning gives for- 
længet uddannelsesydelse til personer, der ved 
denne lovs ikrafttræden deltager i en uddan- 
nelse og modtager uddannelsesydelse. Forlæn- 
get uddannelsesydelse kan gives, indtil uddan- 
nelsen afsluttes, dog længst til og med den 31. 
juli 1988. 

Stk. 2. De nærmere regler fastsættes af ar- 
bejdsministeren. 
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