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merbelastning vil dog is@r vise sig i en overgangspe-
riode, indtil de nye rutiner er indarbejdet.

@Bkonomiske konsekvenser

Forslaget om at nedsaette aldersgraensen tll 50 ar
for val gfrihed mellem nyt arbejdstllbud og uddannel-
sestilbud eller 1vwrksetterydelse medfarer offenthge
merudgifter. Baggrunden herfor er, at de mere ud-
glftskraevende arbejdstilbud i en perlode traeder 1 ‘ste-
det for dagpenge, og at en del af de bemrte bllver
leengere i dagpengesystemet

Forslaget om, at personer med saerhg l‘lSlkO for
langvarig ledighed kan fa uddannelsesydelsc for et
eventuelt arbejdstilbud kombineret med en forlzn-
gelse af uddannelsesperioden til 2% ar, medfmer of-
fentlige merudgifter.- De forste ar efter 1krafttrmdel-
sen resulterer ombytningen isoleret set i besparelser

. som folge af udsattelsen af arbe]dstllbuddet Forsla- .

get medferer et oget behov for uddannelsesressour-
cer. Samlet betyder dette, at ordningen allerede fra
1989 giver offentlige merudgifter.

Forslaget om ekstra arbejdstilbud giver offentlige
merudgifter som folge af udgifterne til arbejdstilbud
og en eventuel yderligere dagpengeperiode pa2 2 ar.

Forslaget om, at ledige efter 6 maneders ledighed
kan fa iverksa®tterydelse, giver bide pa kort og len-
gere sigt mindre udgifter til dagpenge. Dette skyldes,
at de pageldende i stedet for fulde dagpenge vil f&
udbetalt 1vaarksmtterydelse svarende t11 halvdelen af
dagpengemaksimum.

ZEndringen af arbejdskravsbestemmelserne, som
sikrer ledige, der har modtaget ‘uddannelses- eller
ivarksatterydelse for arbejdstiibuddet, dagpengeret
vil give anledning til merudgifter.

Disse ledige vil saledes kunne modtage arbejdslras-
hedsdagpenge, indtil arbejdstilbuddet pabegyndes,
hvorved dagpengeperloden kan blive laengere end
2 Y, ar.

Forslaget om, at retten til dagpenge #ndrés fra 1
ars medlemsskab af en anerkendt arbejdsleshedskas-
se til 18 maneders medlemskab, anslas at medfore en
offentlig besparelse pa ca. 415 mill. kr. fra 1990. Belo-
bet er sammensat af en dagpengebesparelse ‘pd ca.

" 800 mill. kr. og en merudgift til kontanthjelp pa ca.
385 mill. kr. I 1989 bliver den samlede besparelse
godt 200 mill. kr. :

Det er fortsat regeringens hens1gt at fore en stram
udgiftspolitik. Grundlaget for lovforslaget er derfor,
at det samlet skal veere udgiftsneutralt for det offent-
lige. De foreslaede forbedringer af arbejdsmarkeds-
foranstaltningerne — bortset fra de lempede betingel-
ser for opndelse af 1vaerkszetterydelse medfﬁrer alle
offentlige merudgifter. R

~Deter régeringens sken, at-besparelsen ved den fo-

resldede forleengelse af ventetiden sikrer, at der op-
nés udgiftsneutralitet.

Da ekonomien i forslagene er behaftet med bety-

' delig usikkerhed, vil de okonomiske konsekvenser. af

lovforslaget blive fulgt meget ngje i de kommende ar
med- det formal at vurdere, om forudsaetnmgen om
udglftsneutralltet bliver opfyldt Viser det sig senere,
at der samlet er akonomlsk plads til yderligere for-
bedrmger er regerlngen indstillet pé. at gennemfme
sadanne. Omvendt er.det regeringens pligt at gen-
nemfﬂre besparelser hv1s det modsatte er tilfzldet.

Kommunalokonomiske konsekvenser.
Tsoleret set vil der vaere en vis stigning i antallet af

" arbejdstilbud. Den forbedrede beskaftigelseseffekt,

som de foresliede foranstaltninger vil' medfere, vil
pavirke kommunernés udgifter til kontanthjelp i ne-
dadgéende rething. Forslaget om forlengelse af ven-
tetiden vil indebaere en forogelse af kommunernes
kontanthjaelpsudglfter o

Bemazrkmnger til lovforslagets enkelte bestemmelser
) ; Ttl § 1

Til nr. I og nr. 2: PO

“* Dé centrale regler ‘om ret'til arbejdstilbud findes i

lovens § 1 og § 9. Af hensyn til en bedre overskuelig-

hed i loven foreslds reglerne om adgang til arbejdstil-

bud samleti § 1.
Samtidig er der sket en sproglig klargering af; at

“hovedreglen er, at der er ret til et arbejdstilbud, med

mindre andet folger af § 1, stk. 3.

Ud over disse tekniske sndringer foreslas alders-
graensen for hvornér der ved fortsat ledighed er ret til
flere arbejdstilbud, nedsat fra 55 Ar'til 50 4r.

Som noget nyt indferes ved § 1, stk. 3,nr. 4 ognr. 5,
ret til et ekstra arbejdstilbud til ledige, som gennem-

“forer en uddannelse med uddannelsesydelse, eller
- som for egen regning fuldferer en uddannelse, som er
‘ pabegyndt med uddannelsesydelse. For at f4 ret til et

ekstra arbejdstilbud er det, som det-fremgar af § 1,

‘stk. 3, nr- 5, ikke en betingelse, at den ledige ved ud-

dannelséns afslutnmg har ret tll arbe]dslﬁshedsdag-

penge.-

" Ret til'et’ ekstra arbejdstllbud forudsatter, at den
ledlge har gennemfort et arbejdstilbud, idet der i
modsat fald'som hovedregel ikke er ret til uddannel-
sesydelse:-For'sa vidt angar ledige, som efter lovfor-

“slagets § 1, nr 7, far ret til uddannelse med uddannel-
sesydelse forarbejdstilbud, er det en forudsatning, at

deskal -have gennemfort den valgte uddannelse og

: det efterfolgende arbejdstilbud, samt at de derefter
- skal-have:gennemfort.en ny uddannelse med-uddan-



