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Lovforslagene om det ekstra arbejdstilbud og om 
ophævelse af reglerne om forlængede dagpenge blev 
vedtaget af Folketinget som Lov nr. 109 og Lov nr. 
110, begge af den 5. marts 1988. 

III. Forstærket indsats mod langvarig ledighed 

1. Administrativt iværksatte forbedringer. 
Mens forberedelserne til lovrevisionen er pågået, 

er der i efteråret 1987 og foråret 1988 administrativt 
iværksat en række forbedringer af ordningerne med 
arbejdstilbud, uddannelses- og iværksætterydelse. 

Tidlig og motiverende information og vejledning. 
I den forebyggende indsats over for langvarig le- 

dighed satses generelt på en tidligere og bedre infor- 
mation til de ledige. 

Som ét af arbejdsformidlingens mange servicetil- 
bud tilbydes alle ledige en individuel samtale efter 3 
måneders ledighed. 

Ledige, der ved denne samtale vurderes at have 
særlig risiko for langvarig ledighed, tilbydes et inspi- 
rationskursus, hvor de kan få bistand til at få afklaret, 
hvordan de bedst forbedrer detes beskæftigelsesmu- 
ligheder. 

Det er hensigten, at disse inspirationskurser skal 
munde ud i en afklaring hos den enkelte om, hvordan 
de selv bedst griber sagen an, enten for at få arbejde 
direkte eller gennem, uddannelses- og kursusaktivite- 

. ter. 

Informations- og vejledningsforsøg. 
Med henblik på at sikre, at arbejdsformidlingssy- 

stemet løbende kan udvikle og forbedre informa- 
tions- og vejledningstilbuddene til ledige, er der ble- 
vet afsat midler til og igangsat en række informa- 
tions- og vejledningsprojekter. 

Kampagne for flere arbejdstilbud fra den private sek- 
tor. 

Da det er erfaringen, at private arbejdstilbud giver 
den bedste beskæftigelseseffekt, bliver der ved en 
målrettet kampagne opfordret til at få langt flere àr- 

. bejdstilbud fra den private sektor. 

Bedre udnyttelse af LA MU-kurserne. 
De længerevarende arbejdsmarkedsuddannelser 

(LAMU) inden for Arbejdsministeriets område er et 
. tilbud til ledige over 25 år, der modtager uddannel- 

sesydelse. Uddannelserne indeholder erhvervsintro- 
ducerende moduler og en række specialarbejderkur- 
ser eller efteruddannelseskurser for faglærte. 

Erfaringerne viser, at 75 pet. af dem, der påbegyn- 

der et LAMU-kursus, gennemfører forløbet, og at 70 
pet. af disse får arbejde efterfølgende. 

Da uddannelsespladserne på de enkelte LAMU- 
hold ikke har været fuldt udnyttet i årene 1985-87, er 
det blevet besluttet at liberalisere adgangen til LA- 
MU-kurserne, så langt flere ledige kan få del i de gun- 
stige beskæftigelseseffekter, disse kurser resulterer i. 
Udover personer, der modtager uddannelsesydelse -  
hvad enten det sker før eller efter arbejdstilbuddet -  
vil ledige, der er dagpengeberettigede, få adgang til 
kurserne i det omfang, der er ledig kapacitet på LA- 
MU-kurserne. 

Med henblik på yderligere at fremme de mindst 
uddannelsesmotiveredes mod og tro på uddannelse 
etableres som noget helt nyt en særlig 1-årig arbejds- 
markedsuddannelse for kvinder, hvor teori og prak- 
sis er integreret. Uddannelsen forventes at starte i ef- 
teråret 1988 som forsøg inden for et par brancheom- 
råder. 

Senere vil der blive taget stilling til en eventuel 
etablering af uddannelsen som en fast del af AMU- 
uddannelserne. 

Bedre adgang til syge- og barselsdagpenge pr. 1 april 
1988 for personer, som modtager uddannelses- eller 
iværksættelse. 

Pt. 1. april 1988 kan personer, der modtager ud- 
dannelses- eller iværksætterydelse ved sygdom eller 
barsel, holde op med at modtage uddannelses- eller 
iværksætterydelse og modtage syge- og barselsdag- 
penge. Når de pågældende igen er raske, eller bar- 
selsperioden er ophørt, kan de igen modtage uddan- 
nelses- eller iværksætterydelse med den følge, at pe- 
rioden forlænges efter reglerne om døde perioder i 
arbejdsløshedsforsikringsreglerne. 

Omlægning af remmødet. 
Der arbejdes i øjeblikket på at omlægge fremmø- 

det i arbejdsformidlingen. På det helt korte sigt kon- 
centrerer indsatsen sig om at forenkle proceduren for 
fremmødet, På lidt længere sigt forventes fremmødet 
omlagt til et »servicefremmøde«, hvor det traditio- 
nelle fremmøde i stigende grad erstattes af egentlige 
ydelser, aktiviteter og tilbud, såsom individuel vej- 
ledning, gruppevejledning, informationsmøder, del- 

- tagelse i jobsøgningsklubber, kursusintroduktion, 
virksomhedsbesøg, brug af AF's mere selvbetjenings- 
prægede tilbud (bl.a. baseret på ny teknologi) m.v. 

2. Lovrevisionen. 
Lovforslaget bygger på en overbevisning om, at til- 

buddene om uddannelses- og iværksætterydelse 
grundlæggende er de helt rigtige elementer i arbejds- 
markedspolitikken. 


