
5139 F. 1.1. vedr. arbejdstilbud til ledige m.v. 5140 

Lovforslag nr. L 258. Fremsat den 13. april 1988 af arbejdsministeren (Henning Dyremose) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s t i l b u d  t i l  l e d i g e  o g  a f  l o v  o m  

a r b e j d s f o r m i d l i n g  o g  a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m . v .  
(Forstærket indsats mod langvarig ledighed) 

§ 1 

I lov om arbejdstilbud til ledige, jf. lovbe- 
kendtgørelse nr. 535 af 21. november 1985, som 
ændret ved § 17 i lov nr. 948 af 23. december 
1986, lov nr. 368 af 10. juni 1987 og lov nr. 109 
af 5. marts 1988, foretages følgende ændringer: 

1. I § 1, stk. 1, 1. pkt., udgør: », jf. dog § 9«. 

2. I § 1 indsættes efter stk. 2, som nye stykker: 
»Stk. 3. Medlemmer, der har haft et arbejds- 

tilbud, har ikke ret til et nyt arbejdstilbud. Det- 
te gælder dog ikke følgende grupper ledige: 
1) Ledige, som har ret til arbejdstilbud efter § 

1, stk. 2, eller § 8, stk. 4-5. 
2) Ledige, som er fyldt 50 år ved ophøret af et 

tidligere arbejdstilbud. 
3) Ledige, der på grundlag af andet arbejde 

end arbejdstilbud bevarer eller generhver- 
ver dagpengeretten efter §§ 55 og 72 i lov 
om arbejdsformidling og arbejdsløsheds- 
forsikring m.v. 

4) Ledige, som gennemfører en uddannelse 
med uddannelsesydelse, jf. § 9, stk. 1, jf. dog 
stk. 4. 

5) Ledige, som mister retten til uddannelses- 
ydelse, og som færdiggør den påbegyndte 
uddannelse uden at modtage uddannelses- 
ydelse, jf. dog stk. 4. 

6) Ledige, som har afsluttet seneste arbejdstil- 
bud inden den l. juli 1986. 

Stk. 4. Personer, der er omfattet af stk. 3, nr. 4 
og nr. 5, kan kun modtage et arbejdstilbud efter 

færdiggørelsen af uddannelse, med mindre de 
er omfattet af andre bestemmelser i loven.« 

Stk. 3-5 bliver stk. 5-7. 

3. 1 § 6, stk. 1, indsættes efter »jf. § 1, stk. 1 og 
2«: », og om arbejdstilbud efter § 1, stk. 3, nr. 4 
og nr. 5.« 

4. § 8, stk. 1, 3. pkt. og 4. pkt. ophæves, og i ste- 
det indsættes som 3. punktum: 

»Arbejdsministeren kan efter forhandling 
med undervisningsministeren bestemme, at 
visse uddannelser ikke giver ret til en uddan- 
nelsesydelse.« 

5.1 overskriften til kapitel 3 udgår: »m.v.« 

6. § 9, affattes således: 
»§ 9. Ledige, der har haft et arbejdstilbud el- 

ler fået uddannelsesydelse efter § 8, har ret til 
en uddannelsesydelse. 

Stk. 2. Uddannelsen skal påbegyndes, inden 
den ledige fylder 60 år. 

Stk. 3. En ledig, der har afslået et rimeligt ar- 
bejdstilbud eller er ophørt med dette af grunde, 
der væsentligst kan tilregnes pågældende selv, 
har ikke krav på uddannelsesydelsen.« 

7.1 § 10 indsættes efter stk. 7, som nyt stykke: 
»Stk. 8. Arbejdsministeren kan fastsætte reg- 

ler, hvorefter medlemmer, der skal have tilbud 
efter § 1, stk. 1, og som har særlig risiko for 
langvarig ledighed, kan modtage uddannelses- 
ydelse før arbejdstilbud, og om, at uddannel- 
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