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F.t. 1. vedr. grundlovens § 75
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langt at foretreekke fremfor det stive, diskrimineren-
de efterlonssystem, som SV-regeringen rodede sig ud
i som modydelse for fagforeningernes pengebidrag
til Socialdemokratiet og for den delpensionslov, som
i 1990’erne kan blive et nyt multimilliarddreen i stats-
kassen.:

I det hele er det karakteristisk for det forehggende
lovforslag, at det er baseret pa sterre personlig frihed
for den enkelte ordentlige medborger (ikke for nas-
serne), og at det muliggor afskaffelse af et vald af
tvangselementer i den bestdende ordning.

3) Nar forslagsstillerne leegger sd sterk vagt pa, at
det enkelte dagpengearbejdsforhold alene skal vare
fra dagtil dag, er det ikke blot for at hejsedesatte det
enkelte § 75-medmenneskes personlige frihed. Ogsd

samfundsekonomisk er det aldeles afgorende at ar--

bejdslashedsunderstottelsespengene ikke anvendes
til, at den enkelte benyttes til faste beskaftigelsesar-
bejde-projekter o.l. Denne gammelpartimanis fatale
fejlkonstruktion ligger i, at en skaevvreden kunstig-
hed gror fast i samfundsorganismen og derfor mere
varigt far arbejdskraften derhen, hvor den ikke pri-
vat-gkonomisk — og dermed samfundsekonomisk —
virker mest rentabelt, dvs. med henblik pd. med
mindst mulig indsats at skabe bedst mulige levevilkar
for befolkningen..

Gammelpartiordningerne overklipper livets fﬂde-
linje mellem produktion og rentabilitet og kaster os
derved ud pd socialismens fattiggard.

Arbejdsmarkedet deles kunstigt op i dem, som
virksomhederne selv ma lenne, og dem, for hvem sta-

ten betaler (storstedelen af) lonnen. Det er livsfjernt
at tro, at man kan gennemfore dette, efter om der er :
tale om nybeskeftigelse eller ej, eller om det er et pro- -
duktivt arbejde eller ¢j. Resultatet bliver, at man ved
keempeadministration far givet tilskud til den, der er.

smartest — og har de bedste forbindelser, Og perioder
med stor arbejdsleshed udnyites til, at det offentlige
serviceniveau udvides endnu kraftigere end, hvad
geeldsDanmark har rad til.

Anders Fogh Rasmussen udtrykte detsadani lee-
ral for december 1984: »Hvis den midlertidige dag-
pengeudgift ombyttes til en permanent lenudgift, fr
vi aldrig lest balanceproblemerne.«

Men livets mdngfoldighed bevirker, at det vil kun-
ne forekomme, at endagsbegransningen bliver ste-
dende urimelig.

Dette klares ved, at Socialministeriet i medfer af §

4 kan tillade, at/det i enkelte tilfzelde aftales mellem -

kommunen og den dagpengesegende, at et arbejds-
- forhold skal vare mere end én dag, sifremt der fore-
ligger ganske seerlige forhold, som bevirker, at det er
praktisk hensigtsmeessigt med mere end én dags ar-
bejdsforhold. Dette kan for eksempel gaelde, hvis

kommunen ensker at sette den arbejdssegende til ar-
bejde pa en fiskerbad, der er pa langtidstogt, eller ved
andre arbejder uden for kommunens graenser eller
ved kurser eller arbejder, der straekker sig over en pe-

" riode pa nogle dage, og hvor det vil vaere upraktisk at

udskifte de beskeftigede undervejs.

Imidlertid skal Socialministeriet selvsagt stedse
holde sig for aje, at det altovervejende grundlag for
nzrverende lovforslag er, at et arbejdsforhold kun
varer én dag-ad gangen. Der mé derfor ikke gives til-
ladelser i et sidant omfang, at dette princip udvan-
des, og hvis den dagpengesegende ikke har lyst til
mere end én dags ansattelse, skal han ikke pa nogen

- mAde kunne tvinges — hverken formelt eller reelt — til
_at g& ind i flerdagsbeskeftigelse.

P4 helt friviilig basis ma det forventes, at mange af
§ 75-folkene over lange perioder vil vaere gengangere
og derved komme i uformelle tillidsforhold til de
kommunale administratorer. I praksis vil der derfor
givetvis blive truffet aftaler om, hvordan den enkeltes
arbejde disponeres nogle dage, uger eller maneder ud
i fremtiden. Det er blot principielt vigtigt at under-
strege, at sddanne aftaler ikke har juridisk gyldighed,
selv om de jo nok vil blive efterlevet i mere end 98
pet. af tilfeldene.

4) Da § 1 alene kreever arbejdsdygtighed, er mange
invalidepensionister, .enkepensionister og fertids-
pensionister omfattet af lovforslaget. Dette md natur-
ligvis tages i betragtning ved reformer af disse dele af
pensionslovgivningen. Umiddelbart bliver virknin- ‘
gen nok, at mange prover, om de ikke kan tjene de
400 kroner og komme ud mellem andre mennesker
pa dage, hvor de serligt foler sig veloplagte. Det vil -
her — som i Sverige — komme til at betyde, at defaren
livskvalitetsforbedring — gleden over ikke at vare
overfladig — som det nugaeldende danske lovsystem i
alt'dets stivhed ikke giver dem mulighed for.

5) Ved overvejelsen af, hvilke aldersklasser der
skal omfattes af nyordningen, har det vaeret naturligt
at satte den ovre grense ved folkepensionsalderen,
jf. hverved ogsa Folketingets vedtagelse den 23. maj
1980 om, at »ret til dagpenge opherer ved udlebet af
den méned, hvori medlemmet fylder 67« (§ 53, stk. 3,
i geldende arbejdsleshedsunderstattelseslov).

6) Unggraensen har veret svaerere at trekke. Pa -
den ene side forer en fuldstendig gennemforelse af

lighedsgrundsatningen til blot at kraeve, at den unge

er udskrevet af folkeskolen. P4 den anden side gn-
sker forslagsstillerne, at der efter dette tidspunkt-er
en vis periode, hvori den unge er s@rlig motiveret til
at finde sig en lzereplads og ikke forfalder til det for
mange unge sa&rlig fristende, at man frem for fast ar-
bejde, foretrekker nogle dage om méneden at benyt-
te sig af den her foresldede ordning og derigennem



