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Beslutmngsforslag nr. B.134. Fremsat den 3. marts 1988 af Bakholt. (S), Jytte Andersen (S),
Seren B. Jorgensen (S), Lone Moller (S), Kaj ‘Poulsen (S), Hans Strunge (S)- og Taanquist (S)

Fors,lag til folketingshgslutning

om en modernisering a_f medhjaelper_lc‘)ven

Folketinget palzgger regeringen at fremszat-
te lovforslag, ‘hvorefter de paragraffer i med-
hjelperloven, som i dag er dekket af anden

lovgivning/overenskomster,. opha&ves, ~og

hvorefter nedenfor angivne retmngslmjer iov-
rigt folges: : S

1. de seerlige regleri § 43 ilovom arbejdsmllyza
- skal udarbejdes siledes, at de dekker de mi-

nimumskrav, som i dag findes i medhjeelper-
loven omkring kost og logl og pleje under

sygdom,.

2. ansatte under medhjelperioven ‘skal sikres -
- samme retsmessige stilling som andre ansat -
ved lov, jf. bemeerkningerne. Endvidere skal =
a. ansaettelseskontrakten/aftalen vere

skriftlig og
b. kontrakter/aftaler indgiet for unge un-

skrifter;

3. ansatte under medhjaelperlovcn skal sikres
samme socialmassige stilling som andre an- -
sat ved henholdsvis lov, aftale eller erklae- .

ring.

Dette sikres ved, at det er den overenskomst-

maessige len aftait mellem omradets ar-
bejdsgiver- og arbejdstagerorganisation, der
udbetales som minimum.

Beslutningsforslag. Folketingsaret 1987-88

4 lov om ferie E7. skal snkre at unge under 18
" &r ansat efter medhjaelperloven far samme

fenerettlgheder som unge ansat efter l«nrlm-
geloven og unge ansat efter lovom efg,

.. ansatte over 18 ar ansat efter medhjelperlo-
. ven skal sikres samme rettlgheder som @vri-

ge ansatte til: -

a. athaverettil sﬁpplerende f'erledage op tﬂ

30 dage uden ferlegodtgﬂrelse eller ];an
(fericlovens § 6a) -

‘ b. at fa ret til ferledagpenge, hvor der ikke
er optjent fuld ret til ferie med feriegodt- -

. gorelse eller lon (arbejdsformidlings- og
arbejdslrashedsforsxkrmgslovens § 75 H)
c. at fa ret til et ferietillzeg pa 1 pet. af den
len tlllagt vardien af kost, der er indtjent
i det foregdende optjeningsir (ferielo-
vens § 14):

d. ved fratrzeden at fa ret til en ferlegodtga-
der 18 &r vaere forsynet med pategning fra =~

den stedlige offentlige arbejdsformidling - -
om, at kontrakten/aftalen er i-overens-
stemmelse  med medhjaelperlovens for-

relse via feriegiro pé 12% pet. for det lo-

‘bende optjeningsar samt for den del af ‘

tidligére optjeningsar, for hvilket lon-
- modtageren ved sin fratreeden endnu ik-
- ke harholdt. ferle (ferielovens §§ 14 og 19)

‘6. ansatte under medhjzlperioven skal sikres
‘samme rettigheder, lon og ret til genindtre-

delse i stilling ved militeer genindkaldelse
som de, der er ansat i henhold tll funktio-
nezrloven,

. ansatte under medhjaelperloven skal 51kres -

samme retsmassige stilling ved ansattelse

" og opsigelse som de, der er ansat i henhold |
til funktionarloven. * ‘
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