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Beiﬁcérkniﬁgér"til' forslaget

Der er mange eksempler pa, at arbejdsgivere i virk-

- somheder, der af Arbejdstilsynet er pilagt at 2ndre

forholdene omkring farllgt arbejde, ikke overholder
disse pabud.

Dertil kommer, at jurister i Arbejdstllsynet har ud- :

talt, at som felge af de nedskeringer, der har fundet
sted inden for Arbejdstilsynets personel, er der kun
mulighed for gennemforelse af 20-25 retssager om
dret.

" . Denne situation har faet arbéjdsgiVere til blot at la-
de sta til. .

Derfor er der situationer, hvor de ansatte nodsages

' ’tll blot at nedlaagge arbejdet for at fa tingene bragt i

orden. ‘ v
Derfor er det helt urimeligt, at der idemmes bod
over for de ansatte i en sidan situation.



