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‘forholdene i virksomhederne bortset fra
virksomhedernes almmdellge fravzerskon-
_trol;.

— deltage i meder arrangeret af lokale fagfor-
eninger, fagskolerm.fl.; -

— sorge for mformatxon i fagpresse og andre
~medier og ’

- afholde informationsmeder for de tilsluttede
om arbejdsmiljospergsmal.

3. Organisation

Bedriftssundhedstjenesten inden . for det
grenne omrade organiseres som branche-BST
med et passende antal regionale branche-BST-
centre, hvoraf ét center fungerer som hoved-
center, hvis opgave bl.a. er at indsamle og bear-
bejde oplysninger fra de regionale centre om
arbejdsmiljeforholdene pa virksomhederne.

Den enkelte virksomhed inden for det gron-

ne omrade tilsluttes det regionale branche- ‘

BST-center ved en tfltraedelsesvedtaegt. De

~ F.t. beslutn. vedr. Bedriftssundhedstjengesten for-arbejdstagere

narmere retningslinjer for branchecentrets op- ‘

.gaver pé den enkelte virksomhd aftales mellem

centeret og virksomheden, det vil sige sikker-
hedsorgamsatloncn eller ledelsen og de enkelte

' ansatte, i tiltreedelsesvedtagten.

Branchecenteret ledes af en bestyrelse, som
er sammensat med ligelig repraesentation af de
ansatte og de tilslutteds selvsteendige erhvervs-
drivende/virksomheder,

4. Tilslutning
Alle arbejdsgivere inden for det grenne om-

rade er forpligtet til at tilslutte sig branche-BST
for det gronne omrade.

5. Finansiering

- Udgifterne ved drift og oprettelse af BST af-
holdes af virksomhederne. Foranstaltninger,
der ivaerksettes af BST, m4 ikke medfere ud-
gifter for de ansatte.

Der kan ydés statstilskud til oprettelse af
BST. ' ’



