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F. t. beslutn. vedr. medarbejderejede og -styrede virksomheder

3944

Dog.ber det-sikres, at arbejdslese, der deltager i
starten af en virksomhed, far mulighed for at oppe-
beere 50 pct. af understettelsen ved starten af virk-
somheden. De sikres séledes de samme muligheder
som arbejdslese, der starter egen virksomhed.

Ad S
For at 4 startet flere medarbejderstyrede virksom-
heder i Danmark er det nedvendigt, at flere menne-
sker far kendskab til de muligheder, der ligger i den-
ne virksomhedsform. Derfor skal lovgivningen pa
dette omrade folges op af en oplysningskampagne,
herunder udarbejdelse af kursusmateriale m.v. til
brug i undervisningen pé forskellige niveauer. Det
- kan i denne sammenhang overvejes at give en serlig
statte til f.eks. produktionshgjskoler og lignende, der
direkte kunne uddanne medarbejdere til start af egen
virksomhed. Endvidere ber fagbevegelsens uddan-
" nelsestilbud suppleres med yderligere oplysnings- og
uddannelsesvirksomhéd- pé dette felt.

Ad 6"

For at undga kapitalmangel pa lengere sigt ma det
sikres, at kun en begrznset del af eventuelle overskud
kan treekkes ud. Medarbejderne beslutter kollektivt,
hvor store del af omsatningen der skal gé til nyinve-
steringer, til geninvesteringer i det eksisterende pro-

duktionsapparat og til lenindkomst. Dette foregar

eventuelt i samrdd med konsulenter fra det i nr. 3
navnte ﬁnanswrmgsmstltut

Virksomhedernes overskud tilfalder som hovedre-
gel den kollektive virksomhedsfond. Medarbejderne
kan dog beslutte, at op til 20 pct. af det arlige over-
skud tilskrives individuelle medejerkonti, som kan

udtraekkes, ndr medarbejderen forlader virksomhe-

den. :
Individuel ret til virksomhedernes kollektive for-
mue kan siledes ikke forekomme.

Ad7

Der kan kun ydes statslan og statsgaranti for l4n til
virksomheder, som vedtaegtsmessigt sikrer, at den
kollektive formue ved salg eller lukning tilfalder fi-
nansieringsinstituttet. Herved begrenses kapitalise-
ringsmuligheder for Vlrksomheder der har modtaget
offentlig stotte.

A4d8
I tilfelde af virksomhedslukninger skal dette for-

' slag naturligvis ikke fore til skjulte eérhvervstilskud til

dakning af fallerede virksomheders underskud. Kun
sunde og konkurrencedygtige virksomheder gores til
genstand for en medarbejderovertagelse. Finansi-
eringsinstituttet vurderer virksomhedens ekonomi
og fremtidige udviklingsmuligheder.-



