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umiddelbart før overgangen ti lefterløn, ydes 
efterløn bortset fra det tilfælde, der er nævnt i 
stk. 5, med et beløb, der svarer til medlemmets 
dagpenge beregnet efter § 51, stk. 1, jf. § 47. 
Direktøren for arbejdsløshedsforsikringen 
fastsætter regler om fremgangsmåden ved be- 
regning af arbejdsfortjenesten. 

8. § 75 d, stk. 5, ophæves. 

§ 75 d 
$tk. 5. Modtager medlemmet dagpenge ef- 

ter § 51 a, stk. 2, umiddelbart før overgangen 
til efterløn, ydes efterløn med et beløb, der , 
svarer til dagpengene på det tidspunkt, over- 
gangen til efterløn fandt sted. Beløbet regule- 
res efter § 47. 

9.1 § 75 e, stk. 1,1. pkt., udgår: »bortset fra det 
tilfælde, der er nævnt i stk. 4«. 

§ 75 e. Til deltidsforsikrede medlemmer og 
til fuldtidsforsikrede medlemmer, der ikke 
opfylder betingelserne i § 75 d, stk. 1, ydes ef- 
terløn bortset fra det tilfælde, der er nævnt i 
stk. 4 med et beløb, der svarer til medlemmets 
dagpenge beregnet efter § 51, stk. 1, jf. § 70. 
Direktøren for arbejdsløshedsforsikringen 
fastsætter regler om fremgangsmåden ved be- 
regning af arbejdsfortjenesten. 

10. § 75 e, stk. 4, ophæves. 

§ 75 e 
Stk. 4. Modtager medlemmet dagpenge ef- 

ter § 51 a, stk. 2, umiddelbart før overgangen 
til efterløn, ydes efterløn med et beløb, der 
svarer til dagpengene på det tidspunkt, over- 
gangen til efterløn fandt sted. Beløbet regule- 
res efter § 47. 


