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F. t. beslutn. vedr. arbejdstilbud til ledige
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Bemcerkninger til forslaget

Ved administration af loven har det vist sig, at

medlemmer pa uddannelses- og iverksetterydelse

ikke far en rimelig mulighed for at gennemfere en
uddannelse eller starte egen virksomhed, hvis de
" rammes af sygdom eller skal have barselorlov. . B
Dette skyldes, at syge- eller barselperioder ind-

gar i 2-ars-perioden for uddannelsesydelse og 3%

ar for ivaerksetterydelse.

" Den faste’ praksis betyder saledes, at den mulig-

" hed, som Folketinget ved den gennemforte lovgiv-

ning har ment disse mcdlemmer skulle have, kan
blive illusorisk, hvis der forekommer sygdom eller

: barselorlov

. Der henvises i evrxgt tll det samtldlg fremsatte
forslag til folketingsbeslutning om @ndring af lov.

- om dagpenge ved sygdom eller. fodsel [af .lytte

Andersen (S) m.f1] (B 51).



