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stemand. Efter forslaget vil der ved opgerelse af

fr atlaedelsesgodtgerelse gaelde samme begraensnmg

Til ar. 3 og 4

Som det fremgar af § 21, stk. 3, under nr. ‘8,
foreslas det, at genindbetaling af pensionsbidrag,
der er udbetalt efter opher af tjenestemandsansset-
" telse, ved genansettelse i tjenestemandsstilling
tilbagefores efter regler, der fastsettes af finansmi-
nisteren efter foreleeggelse for lonningsradet. Disse

regler afloser § 39, stk. 2. Bestemmelserne i §3a )

" stk. 3, og § 3b, stk. 2, kan herefter udga.

fter den geldende bestemmelse i § 20, stk. 5,

skal et pensionsoverforselsbelob, der er blevet ud-
betalt ved en tjenestemands overgang til ansettelse
som tjenestemand under EF, indbetaies pany ved
genansattelse i en tjenestemandsstilling i staten i
Grenland.” Denne regel finder efter lovens § 3a,
. stk. 4, og § 4b, stk. 3, ikke anvendelse, safremt der
ved tjenestemandsansattelsen overfores udtradel-

- sesgodtgerelse fra en overenskomstpensionsord-
ning eiler fra EF, og sidan overforsel -omfatter
overforte pensionsbidrag fra txdhgere tJeneste-~

‘maridsansattelse.

Forholdet omkring pen51onsb1dragst1lbagefcarmg
i disse genansettelsessituationer vil vaere omfattet
af den ordning angéende tilbagebetaling af fratree-
delsesgodtgerelse, som lovfmstes ifelge @ndrings-
forslag nr. 8. Bestemmelserne i § 3a, stk. 4 og § 3b,
stk. 3, kan herefter udga.

. Til nr. 5

En bestemmelse som den foresldede giver mu-
- lighed for at beregne pensionen til en tjeneste-
~ mand pa grundlag af ‘en lon, som den pagzldende
" tidligere har oppebaret, der er hojere end den se-
nest oppebarne. :
.Efter gwldende regler pensioneres tjenestemand
fra den lenramme, de oppebarer pad pensione-
ringstidspunktet, og en tjenestemand, som i mange
ar har varetaget en stilling i en hegjere lenramme,
kan. f.eks. ikke forventes, nir ‘pensioneringstids-
punktet nermer sig, at veere tilbgjelig til at soge en
stilling i en lavere lenramme, selv om dette méske
kan vare en god lesning bade for den pagaeldende
‘og styrelsen, da det vil f4 varig indflydelse pa stor-

relsen af tjenestemandens pension. Det er derfor’

fundet hensigtsmaessigt, at der som stk. 2i § 4 ind-
fojes en bestemmelse om, at finansministeren efter
indhentet udtalelse fra lonningsrddet kan bestem-
me, at en tjenestemand, der efter ansogning overg-
ar til en anden tjenestemandsstilling med en lavere
pensionsgivende indtegt, kan bevare ret til at fi

pensionen beregnet efter den hidtidige, hejere pen-

" sionsgivende lon.

I tilfeelde, hvor en tjenestemand er konstitueret i
en hejere stilling, ydes der normalt et ikke-pen-
sionsgivende funktionsvederlag, der udger forskel-
len mellem den pégeldendes hidtidige lon og lon-
nen i den hejere stilling. Ifelge den gzldende be-
stemmelse i § 4 beregnes pensionen af den pen-
sionsgivende len p det opnéede lentrin i den stil-

- ling, den pagaldende er ansat i.

Det folger. heraf, at en tjenestemand, der pensi-
oneres fra sin stilling efter i en arreekke at have
fungeret i en hejere stilling uden at vare ansat i
denne, ikke fir nogen pensionsmeassig inddzkning
for funktionsperioden,- hvor han kan have afholdt .
sig fra at sege andre avancementsstillinger. .

Det er fundet rimeligt at 4bne mulighed for en

. vis pensionsmessig inddekning, hvor en tjeneste-

mand har fungeret i en hejere stilling i en lengere
Arrzkke og pensioneres fra en lavere placeret stil-
ling. . :
Det foreslas derfor i stk. 3, at finansministeren
efter indhentet -udtalelse fra lenningsriddet kan

forhoje det lonmassige grundlag for pensionsbe-

regning i tilfzlde, hvor en tjenestemand afskediges
efter at have veeret konstitueret i en hejere stilling i
en lengere arrekke, og hvor forholdene ievrigt

taler derfor,

Tilnr. 6

Det er for tjenestemand, for hvem afsked pé
grund af svagelighed er aktuel, og som star umid-
delbart overfor avt'fyl.de 60 ar, af afgerende betyd-
ning, at afskedigelsen sker inden det fyldte 60. ar,
for at muligheden for tilleggelse af kvalificeret
svagelighedspension efter bestemmelserne i den
gronlandske tjenestemandspensionslovs § 6, stk: 1,
kan bevares. Efter denne bestemmelse beregnes
pensionen, nir en tjenestemand afskediges inden
det fyldte 60. 4r som folge af, at den pagzldendes
erhvervsevne er nedsat til % af fuld erhvervsevne
eller derunder, pd grundlag af den pensionsalder,
som den pagazldende ville have opnéet ved forbli-
ven i tjeneste indtil det tidspunkt, da afsked skulle
have fundet sted pa grund af alder.

Man finder det hensigtsmassigt, at der admini-
strativt — uden som hidtil at skulle tilvejebringe
seerlig hjemmel pa bevillingslov — kan ske fravigel-

se af den anferte aldersgrense, siledes at bestem-
‘melsen kan finde anvendelse, nar den pagzldende

fratreeder umiddelbart efter det fyldte 60. 4r. Det
er hensigten, at der kun i ganske fa tilfzlde, vil
kunne ske fravigelse af aldersgraensen, nemlig i de



