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tjenesten i.udlandet, og som ikke-skal medregnes
til den skattepllgtlge indkomst, _]f ligningslovens §
7, litra 1.

I henhold til § 9 i lov nr. 5 af 7. juni 1958 om
normering og klasmﬁcermg af statstjenestemands-
stillinger, oppebzerer personale i udenrigstjenesten,
der er tjenestegerende i udlandet, et udetilleg, hvis
‘storrelse fastsmttes pa de érhge ﬁnanslove, efter
indstilling af udetlllaagsnaevnet

‘Udetillegget tjener til dakning af.en rakke
merudgifter ved tjenesten i udlandet og til dak-
ning af en beregnet standardskat;

Herudover er der i tekstanmarkningerne til de’
arlige finanslove hjemmel til at tildele visse tjene-:

stemend et passende tilleg. Tjenestemeend - ud-
sendt af Forsvarsministeriet behandles pa .samme
. made som tjenestemend i Udenrigsministeriet. Der
_ kan endvidere ydes et passende udetilleg til tjene-
stemend m.fl., der af DSB udsendes til tjeneste
" ved udenlandske rejsebureauer m.v. Det samme

geelder for tjenestemend, der udsendes af rigspoli-'

tichefen til tjeneste i udlandet, og for tjeneste-
meand, der udsendes af Energistyrelsen.

Udetillzeggene skal ifelge ligningslovens’ § 7,
litra r, ikke medregnes ved ‘opgorelsen af den skat- .

_tephgtlge indkomst.

- Personer, der modtager udetilleeg, herunder et
" beleb til dekning af en beregnet standardskat,
stilles altsd som om lenindkomsten under tjenesten

i udlandet er fritaget for beskatning. Derfor er der”
ikke -grundlag for at give personer, der modtager

udetilleg, skattenedsattelse i medfer af §33 A,

Privat ansatte (§ 1, nr. 10)

. 7. De dobbeltbeskatningsoverenskomster, som
Danmark har indgéet med fremmede stater, tillaeg-
ger som hovedregel den stat, hvori arbejdet er ud-
fort (arbejdsstaten), retten til at beskatte de privat

ansatte arbejdstageres lenindkomst. Som undtagel-

se herfra er det (oftest) fastsat, at den stat, hvori
arbejdstageren har sin bopa! (bopelsstaten), har
“retten til at beskatte lenindkomsten, hvis opholdet
i arbejdsstaten ikke har oversteget 183 dage inden
for et skattedr eller et kalenderdr, og vederlaget
. betales af eller for en arbejdsgiver, der ikke. er
hjemmeherende i arbejdsstaten, og ikke udredes af
et fast driftssted eller lignende, som arbejdsgiveren
har i arbejdsstaten.’

Med de galdende regler i llgmngsloven § 33 A,
stk. 3, vil en privat ansat arbejdstager, der udsen-
des af en dansk arbejdsgiver kunne vere udsendt

til en stat, med hvilken Danmark har indgiet en

sadan dobbeltbeskatningsoverenskomst, i indtil 366  for riget varer fra 1. august 1988 til 30. juni 1989

dage (f.eks. fra 2. juli 1987 til 30. juni 1988) uden
at blive berettiget til skattenedsattelse i medfer af

. ligningslovens § 33 A. Den pagzldende har ikke i

noget af &rene opholdt sig i arbejdsstaten i mere
end 183 dage inden for et skattedr/kalenderdr, og

' Danmark har séledes retten til at beskatte lenind-

komsten i arbe_]dsstaten

8. Forslaget om at den samlede indkomstskat i
tilfelde; hvor en dobbeltbeskatningsoverenskomst
har tillagt Danmark retten til at beskatte den pri-
vat ansattes lonindkomst, nedsaettes med halvdelen
af det beleb, der forholdsmessigt falder pa uden-
landsk lenindkomst, sigter pa at skabe ‘storre lig-'
hed for privat ansatte arbejdstagere, der opfylder
betingelsen om 6 maneders ophold uden for-riget,
men hvor retten til skattenedsattelse i medfer af §
33 A’ afhenger af udsendelsesperiodens beliggen-
hed i forhold til skattedret/kalenderaret. '

-For den privat ansatte vil reglen om, at der kun
gives halv nedsattelse kun komme til at galde,
hvis opholdet i arbejdsstaten ikke bliver af s& lang
varighed, at retten til at beskatte lenindtegten i
arbejdsstaten gar over til denne stat. Hvis beskat-
ningsretten gar over til arbejdsstaten, gives der

" fuld nedsattelse fra 1. dag-af den periode, for hvil-

ken beskatmngsretten gér -over, jfr. eksemplet i

afsnit 10.

9. Ved udsendelse til en stat, som Danmark ikke

har indglet dobbeltbeskatningsoverenskomst med,

" vil den privat ansatte, som nu, fi nedsattelse ‘af"

den samlede indkomstskat med hele det beleb, der
forholdsmaessigt falder pd den udenlandske len-
indkomst, ndr betingelsen om ophold uden for
riget i mindst 6 maneder uden andré afbrydelser af
opholdet end ferie eller lignende af en samlet va-'

- righed pa haejst 42 dage er opfyldt.

10. Eksempel: En privat ansat arbejdstager arbej-
der for en dansk arbejdsgiver i folgende lande og
perioder:
Land A fra 1. august 1988 til 30. november 1988
Land B fra 1. december 1988 til 30. april 1989
Land C fra 1. maj 1989 til 30. juni 1989
~Danmark fra 1. juli 1989 til 14, oktober 1989
Land B fra 15. oktober 1989 til 31. december

1989

Derefter arbejder arbejdstageren i en langere
periode i Danmark.
- Land A og Danmark har ikke dobbeltbeskat-
ningsoverenskomst.: Da det samlede ophold uden



