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1) at et medlem, der har overtrådt reglerne i 
stk. I eller regler udfærdiget i medfør her- 
af, kan forblive i efterlønsordningen, 

2) at et medlem, der ved overgangen til ef- 
terløn har bibeskæftigelse, kan bevare 
denne beskæftigelse efter overgangen til 
efterløn, selv om arbejdets omfang i min- 
dre grad må antages at overstige det efter 
stk. I tilladte. 
Stk. 5. Til tilladelserne kan knyttes økono- 

miske vilkår.«. 

10. I § 75 h indsættes som stk. 5: 
»Stk. 5. Feriedagpenge kan ikke udbetales 

til et medlem, der har ret til dagpenge efter § 
57, stk. 7.«. 

l 11. I J 76, stk. 4, udgår », jfr. § 77.«. ' I 

12. § 77 ophæves. 

13. § 87, stk. 4, affattes således: 
»Stk. 4. Et medlem, som slettes af kassen 

efter stk. 1 eller efter § 86, stk. 3, kan genop- 
tages som nyt medlem. Regler herom fastsæt- 
tes af Direktøren for Arbejdsløshedsforsik- 
ringen efter forhandling med Landsarbejds- 
nævnet.«. 

14. § 95 affattes således: 
»§ 95. Direktøren for Arbejdsløshedsfor- 

sikringen kan efter forhandling med Lands- 
arbejdsnævnet fastsætte regler om ret til 
medlemskab af en anerkendt arbejdsløsheds- 
kasse og om ret til dagpenge, feriedagpenge 
og efterløn for personer, der har haft forsik- 
rings- eller beskæftigelsesperioder i udlandet, 
på Færøerne eller i Grønland.«. 

§ 2 

Loven træder i kraft den 1. januar 1988, § 
1, nr. 9 og nr. 13 dog først den 1. april 1988. 


