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[Arbejdsministeren]

Jeg skal ikke gore mange bemerkninger,
for jeg synes erlig talt, der er ganske mange
gentagelser fra vore tidligere debatter, og no-
get af det, vi habede pd i forbindelse med
denne revision, var, at vi kunne bringe de-
batten ind i en ny fase, en mere konstruktiv
fase, hvor vi standsede diskussionen om,
hvem der nu havde sagt hvad pa hvilket tids-
punkt i 1985, og gav os til at beskaftige os
med, i hvilket omfang de, der har haft glede
af ordningerne, har haft virkelig reel glede
af dem.

Her vil jeg da tillade mig at fremhave, at

nar 2.000 mennesker har startet virksomhed

og de i dem har faet ansat 1.000 ekstra, s er
det godt. Jeg tror egentlig, vi alle sammen er
enige om, at det er godt for de mennesker.

Nar 5.000 er begyndt pd en uddannelse —
godt og vel halvdelen af dem pé lengereva-
rende uddannelser, derfor ved vi ikke, hvor
mange der kommer i arbejde — regner vi da
ogsd alle sammen med, at det er godt. Nar sa
lidt under halvdelen af de 5.000 har gennem-
fort LAMU-kurser, LAMU-forleb, pa 2-26
uger, og nar over halvdelen af dem er kom-
met i beskaftigelse, kan da ikke nogen af os
betvivle, at for dem, der er kommet i beskaf-
tigelse, fordi de har vaeret pA LAMU-kursus,
er det godt.

Derfor synes jeg @rlig talt, vi skal koncen-
trere os om, at for dem, der har haft glade
af de ordninger, der er lavet i forbindelse
med denne lovgivning, har det veret en god
lov, for dem er det en succes. Succes méles
ikke pd det samlede antal alene, den males
ogsd pa, hvad en lov betyder for det enkelte
menneske, og for det enkelte menneske, der
er kommet i gang i kraft af denne lovgiv-
ning, har det veret en succes.

Sa ma vi ogsa realistisk erkende, at der er
ikke nok, der har haft gleede af succesen, der
er for fa, der har taget imod tilbudet. Jamen
lad os da si bevaege os ind i den fase, hvor
vi kan se pé, hvorfor der er sd fa, der har
taget imod det, og lad os fa fjernet nogle af
de forhindringer, der matte vere. Lad os fa
brugt nogle af de gode eksempler til at infor-
mere, motivere og vejlede, siledes at nogle
flere kan fa glede af ordningerne.

Vi kan gere en hel masse ting administra-
tivt, og det vil vi gore. Lobende sommeren
over, efterhdnden som vi ser, at vi er klar til
det, vil vi gennemfore tingene administrativt.
Vi vil oven i kebet tillade os at forsege at

reklamere for det, vi gor administrativt, sa-
dan at nogle flere bliver opmarksom pa,
hvad det er, vi gor, med henblik pa at nogle
flere kan fa lyst til at tage imod tilbudet, sé-
dan at vi kan fi en accelererende effekt i
retning af, at nogle flere tager imod de gode
tilbud, der allerede foreligger.

Derefter vil vi — i god tid inden valget — i
faellesskab med Det Radikale Venstre dis-
kutere sigtepunkter. Vi vil sdgar ogsa diskute-
re i forbindelse med disse sigtepunkter, om
der i de forslag, der tidligere er fremsat her i
Folketinget fra alle mulige partier, er noget,
som vi mener vi kan bruge i den nuvarende
situation, for vi er skonomisk set nu et sam-
fund, hvor vi har mere rastyrke og kraft, for-
di den ekonomiske og den sociale genopret-
ning er kommet si langt, som den er, efter
det fallitbo, vi overtog fra Socialdemokratiet.

Vi vil sdmaend ogsa se pa det socialdemo-
kratiske forslag, og hvis der skulle vaere et
guldkorn i det, som vi synes om, vil vi fak-
tisk tage det med. Men vi ser gerne en debat
- ogsd en offentlig debat — for vi tror, at den
offentlige debat pa det konstruktive, det
fremadrettede grundlag, vil veere med til at
oge ordningens succes.

Sa er jeg faktisk glad for de mange positi-
ve tilkendegivelser, der er kommet om den
model, vi har valgt i denne forbindelse, en
model, hvor vi — selv om gentagne arbejdstil-
bud ikke er vores livret — har valgt at give et
helt ekstraordin@rt arbejdstilbud, men vel at
merke, ndr det s& er givet, er det et ganske
almindeligt ordinert arbejdstilbud, der har
som resultat, at hvis den pagaeldende ikke
kommer i beskaftigelse efter arbejdstilbudet,
sd kan man igen f4 uddannelsesydelse, sd
kan man igen fa ivarksatterydelse. Det vil
altsd sige, at vi kan komme i en situation,
hvor der er nogle mennesker, der tidligere
har taget imod uddannelsesydelse, og hvis
det ikke har resulteret i en ansettelse, kan de
fa arbejdstilbud, og derefter kan de fi ud-
dannelsesydelse igen. For de mennesker er

det et virkelig knaldgodt tilbud.

Det har vi rastyrke, det har vi gkonomisk
kraft til at gere. Derfor er jeg ogsd glad for,
at det, vi gor, gor vi — ser jeg nu i dag — med
et stort, bredt flertal i Folketinget, s& jeg sy-
nes i og for sig, at vi skulle spare de knubbe-
de ord til en anden lejlighed.
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