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[Jytte Andersen]

for at sikre de forsagsprojekter, der keorer, og
som kun har fiet lovord med pa vejen i dag,

bevillingsmaessig sikkerhed for, at de kan

afvikle deres kurser og om nedvendigt forny
dem? Altsa for at undgé den situation, vi s
med hensyn til Teknologisk Instituts projek-
ter her for nylig, hvor det var usikkert, om
de kunne afslutte det. Vil arbejdsministeren
give projekterne det hindslag som er ned-
vendigt?

Vi har ogsd under debatten veret meget
inde pa vejledersystemets virkninger, og hvor
vigtigt det er, at vejledersystemet fungerer
hensigtsmaessigt, nir det gelder .at vejlede
fornuftigt over i andre fagomréader. I vejled-
ningssystemet, som jo er organiseret gennem
regionale samordningsudvalg, .igennem vej-
ledningsfaglige koordinerende udvalg, er
kenssammensatningen den, at kvinder udger
11,5 pct. i de regionale vejledningsudvalg og
23 pct. i de vejledningsfaglige koordina-
tionsudvalg, men nar vi kommer ned til den
faggruppe, som nok er allervigtigst, nemlig
erhvervsvejledere, er kun 29,3 pct. kvinder ~
det er ifglge Arbejdsdirektoratets egne opge-
relser — medens 35,3 pct. af konsulenterne i
AF er kvinder. Det mé fore til en overvejelse
af, om man ikke er nedt til ved nybesattelser
at gd ind i kenskvotering for simpelt hen at
fa en bedre kensbalance i vejlederkorpset.
Hvad siger arbejdsministeren til et sadant
forslag? ‘

Endvidere har vi hert, at ansattelsespoli-
tikken spiller en meget stor rolle ~ jeg tror, at
fru Connie Hedegaard oven i kebet sagde, at
det offentlige matte gi foran i sin ansattel-
sespolitik — og det er jeg meget enig i. Jeg
herte ogsd arbejdsministeren” sige, at vi ma
pavirke virksomhederne. Nu er de jo nogle
svere nogle at pavirke. Over for dem er der
én ting, der virker, og det er kroner og ore.

Kunne man forestille sig, at man gav de
virksomheder, der far erhvervsstotte, nogle
forpligtelser med hensyn til personalepolitik-
ken, som sikrede, at der blev taget hensyn til
det antal ledige, der er i det pageldende
amt? Man kunne eksempelvis knytte betin-
gelser til egnsudviklingsstetten eller nogle af
de selektive stotteordninger, som vi jo er eni-
ge om politisk. Jeg. tror, det er sddan noget,
man kan pavirke holdninger med, og ikke sﬁ
meget med ord. -

Derneest vil jeg gerne sige til undervxs-
ningsministeren, at alle de mange unge piger,

der skal over i andre erhverv, kun skal gore
det, hvis de er motiverede for det, og hvis de
har- lyst til det. Det, man kan se, er, at de
piger, som har haft lyst til det, kan komme
ind pa ferste del, og jeg vil gerne navne et
konkret eksempel. Metalindustriens fagskole
i Ballerup har lavet en undersegelse, der vi-
ser, at der inden for Jern og Metal pa forste
del, altsa basisaret, var 20 pct. piger, men pé
andendelsuddannelserne er kun 2 pct. piger,
og det siger noget om, at pigerne, selv om de
gerne vil vere murbrakkere, stopper meget
hurtigt, fordi de simpelt hen ikke kan fa no-
gen praktikpladser.

Det forer til spergsmalet om en praktik-
pladsgaranti. Hvad siger undervisningsmini-
steren til det? For det kunne virkelig batte
noget, si pigerne ikke blev stoppet ved forste
basisér.

Fru Connie Hedegaard spurgte til, hvad
der er Socialdemokatiets konkrete bud. Jeg
mener faktisk, jeg har veret inde pa nogle
ting, og jeg har ogsa flere ideer, som jeg ger-
ne vil nevne om lidt, men forst vil jeg gore
yderligere én bemarkning til arbejdsministe-
ren, selv om vi stemmer for den samme dags-
orden.

Nar arbejdsformidlingssystemet ligefrem
skal roses for, at de betjener kvinderne, mé
man sige: jamen det manglede ogsd bare. Jeg
synes ikke, de ligefrem skal roses for, at de
betjener kvinderne, for det er ogsa kvinder-
nes system, sd det synes jeg man skal tage
som noget helt naturligt. Men der skal mere
betjening til, og der skal bedre og tidligere
vejledning til. Vi kan ikke lade kvinderne
eller for den sags skyld nogen arbejdslose ga
s4 lang tid, for vejledningssystemet gar i
gang og motiverer til uddannelse, omskoling,
eller hvad det nu kan vere.

Endelig vil jeg sige til fru Connie Hede-
gaard, at det, vi tror er ngdvendigt, er foran-
dringer i arbejdsmarkedsuddannelsessyste-

_met, sidan at ogsa 8., 9:, 10. klasse kan indga

i et integreret uddannelsesforleb, og at dag-
pengeretten forlenges tilsvarende. Det er et
helt konkret forslag.

Vi synes ogsd, at kvinder, der er i arbejde,

“skal have en mulighed for at omkvalificere

sig og opkvalificere sig, og det har vi stillet
konkret forslag om, nemlig forslaget om be-
talt frihed til uddannelse. ,



