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[Mette Groes]

Forum for Kvindeforskning i Danmark
samler og repreasenterer al tilgengelig kom-
petence pad kvindeforskningsomridet. Det
forekommer mig urimeligt, at det ikke skulle
have medlemmer i bestyrelsen for KVINFO.

Det er vigtigt, at arbejdet pa dette omrade
koordineres godt, si der bliver den bedst
mulige udnyttelse af de felles krefter og ap-
paraturer. Det sker bedst, hvis Forum for
Kvindeforskning er direkte reprasenteret.

Svar (18/2 87):

Ministeren for kulturelle anliggender (H P.
Clausen):

Jeg er enig med sporgeren i, at det ogsa pa
dette omréade er vigtigt, at arbejdet koordine-
res godt, sadledes at ressourcerne udnyttes
bedst muligt.

Jeg har i samrdd med undervisningsmini-
steren lagt veegt pa, at de pageldende 2 re-
presentanter udpeges af et organ, som er
bredt daekkende for kvinde- og kensforsk-
ning, som samtidig vil kunne se denne forsk-
ning i forhold til anden forskning, og som
kan sikre kontinuitet.

Jeg er overbevist om, at man bedst opnér,
at de ovennavnte hensyn fuldt ud tilgodeses
ved at lade rektorkollegiet udpege de to be-
styrelsesmedlemmer.

Spm. nr. S 673
Til arbejdsministeren (12/2 87) af:

Lilli Gyldenkilde (SF):

»Hvad kan ministeren oplyse om arbejdet
med at fa nedskrevet og vedtaget en nordisk
arbejdsmiljokonvention 7«

Begrundelse

Nordisk Ministerrad har besluttet at folge
en anbefaling fra Nordisk Rads social- og
miljoutskott om at prioritere udredningsar-
bejdet pa arbejdsmiljgomradet med henblik
pa at fa nedskrevet en nordisk arbejdsmilje-
konvention. )

En sddan konvention vil udgere en stark
platform for at fremfere nordiske synspunk-
ter i international sammenhang.

Konventionen skal diskuteres i lebet af
1987 pad moeder mellem social- og miljout-
skottet og Nordisk Ministerrad og forhibent-
lig nedskrives i 1988.

Det vil veere godt at have ministerens be-
deommelse af konventionen inden den sessi-
on, der begynder den 23. februar 1987 i Hel-
singfors, specielt hvad angir tidsrammer og
den juridiske status (bindende karakter),
konventionen vil fa i relation til for eksem-
pel dansk lov.

Svar (18/2 87):

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

P4 de nordiske arbejdsmiljoministres mgo-
de den 12. november 1985 blev det besluttet
at undersege mulighederne for en nordisk
arbejdsmiljokonvention.  Arbejdet hermed
blev overladt til embedsmandskomiteen for
arbejdsmiljesporgsmél, der. den 26. maj 1986
besluttede at nedsztte en udredningsgruppe
med reprasentanter for de nordiske lande.

Udredningsgruppen har indtil nu holdt to
mader og paregner at afgive en rapport om
forventningerne for en eventuel nordisk ar-
bejdsmiljekonvention i efterdret 1987 med
henblik pd Nordisk Rids minisession i no-
vember 1987.

Der er tale om et stort omrade og et bety-
deligt udredningsarbejde, som endnu ikke er
niet et sddant stadium, at der er udarbejdet
udkast til en eventuel konventions omride
eller status. Jeg har derfor ikke mulighed for
at foretage en bedemmelse som navnt i be-
grundelsen for spergsmalet, men jeg har
market mig, at der skulle foreligge en rap-
port til minisessionen i november maned.

Spm. nr. S 675
Til boligministeren (12/2 87) af:

Pia Kjersgaard (FP): v

»Vil ministeren give en komplet opstilling
med navns angivelse over, hvilke ekstrajob
folketingsmedlemmer i kraft af deres folke-
tingsmandater besidder inden for ministeriets
omréde, samt hvad disse giver i vederlag pr.
ar fra de offentlige kasser?«

Begrundelse

For nylig bevilgede et stort flertal af Fol-
ketingets medlemmer sig selv en lenforhajel-
se pd 35 pct. Udgangspunktet var fra for-
slagsstillerne et lenefterslaeb, men under de-
batten blev det ikke oplyst, hvilke stats-,



