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[Ingerlise Koefoed]

Allerede i folketingssamlingen 1980-81 frem-
satte SF et forslag, som pd mange mader
mindede om dette her, et forslag om en &n-
dring af Danmarks Radios styrelse, og sidste
ar blev der jo ogsé fremsat ikke mindre end
to forslag, dels et fra Socialdemokraterne og
SF, dels et fra Det Radikale Venstre, si der
er altsd mange, der leenge har veret opmerk-
som pa, at man ikke kunne kere videre med
den méade at styre Danmarks Radio pa, som
man hidtil har gjort.

Jeg synes ogsd, det er meget vigtigt, at
man nu far effektiviseret Danmarks Radios
styrelse, og at man far fjernet det Radiorad,
som efter vores mening har veret en util-
fredsstillende blanding af politik og admini-
stration, noget, som har gjort arbejdet i Dan-
marks Radio vanskeligere, end det havde
behovet at vare.

Om de enkelte punkter i forslaget vil jeg
sige, at vi i SF, uanset hvad vi fremsatte af
forslag sidste ar, egentlig altid har haft den
" principielle indstilling, at s& mange som mu-
ligt af de repraesentanter, vi havde rundt om-
kring, skulle vere ikke-folketingsmedlemmer,
fordi vi-ikke géar ind for dobbeltposter. Vi vil
gerne bruge de dygtige folk, vi har, s& meget
som vi overhovedet kan. Derfor kan vi stette
det, der star her i forslaget om, at en del af
bestyrelsens medlemmer skal udpeges af Fol-
ketinget, men ikke blandt Folketingets egne
medlemmer.

" Hvad vi derimod naturligvis ikke kan ga
ind for, er, at medarbejderne kun skal have
én representant og tilmed en reprasentant
uden stemmeret.

Man seger vel med dette forslag at moder-
nisere ledelsen af Danmarks Radio; man
soger at f4 en ledelsesmodel, der kan ligne
ledelsesmodellerne i det private erhvervsliv.
Men sa kan jeg ikke forsta, at man kan kom-
me med et forslag, der siger, at medarbejder-
ne ikke skal have stemmeret i bestyrelsen.
Hvis man ser pd aktieselskaber, er s vidt
mig bekendt % af medlemmerne af et aktie-
selskabs bestyrelse fra personalet eller fra
medarbejderne, og de fungerer i aktiesel-
skabsbestyrelserne med fuld stemmeret. Na-
turligvis burde man gore noget i samme ret-
ning i Danmarks Radios styrelse, og én er
altsd nermest at gore de medarbejdere, der
trods alt skal udfere det daglige arbejde i
Danmarks Radio, ubjalpeligt til grin, s& det
kan vi i hvert fald ikke g4 ind for.

Vi kan gi ind for proceduren ved ansat-
telse i ovrigt. Vi kan gd ind for, at program-
radet skal sammensattes pd den foresliede
méde, men vil naturligvis gerne se pa det, hr.
Tastesen sagde om, at amtsprogramridene
ogsé skal vaere repraesenteret i programradet.
Jeg méa indremme, at det har vi slet ikke
teenkt pa. Vi kan ogsd ga ind for, at amtspro-
gramradene fortsaetter som hidtil, men vil
nok gerne under udvalgsarbejdet have lidt
oplysninger om, hvordan amtsprogramride-
ne har fungeret de forskellige steder i landet,
for mit indtryk er, at de har fungeret vidt
forskelligt fra sted til sted..

Sa er der hele sporgsmalet om Danmarks
Radios mulighed for at skaffe sig egne ind-
teegter ved salg af produktioner osv. Det kan
vi godt acceptere, men vi kan ikke acceptere,
at man vil til at udleje studierne. Det kan
ikke veere rigtigt. Danmarks Radio skal have
sine arbejdsrammer, sine studier og sine ma-
skiner i fred, men jeg vil gerne henvise til
den kronik, som forfatteren Erik Thygesen,
der i ovrigt er SFs medlem af Radioradet,
havde i Politiken i gar, og hvori han havde
nogle efter vores mening meget inspirerende
forslag om, hvordan man i Danmarks Radio
kunne skaffe sig indtegter. Han foreslog
bl.a., at man gjorde kostumetjenesten, som er
forbilledlig, til en slags selvejende institution,
som dels kunne betjene Danmarks Radio,
dels maske TV 2 og lokal-tv og dels amater-
teatre og privatteatre rundt omkring. Han
foreslog, at Danmarks Radios personaleud-
dannelseskursus, som vel er det eneste virke-
lige mediekursus, vi har, skulle udvides til
ogsa at gelde andre mediearbejdere, og han
foreslog, at man kunne gore et eller andet
serligt ud af det meget fine dukkeveaerksted
og ogsa give det en selvstendig rolle og en
mulighed for at selge dukker eller leje duk-
ker ud til dukketeatre og til amaterteatre
rundt omkring osv.

I det store og hele synes vi altsd, det er et
ganske acceptabelt forslag, men hvis ikke
medarbejdersporgsmaélet blivet lost pd en an-
den maéde, vil vi neppe kunne tiltreede for-
slaget. :

(Kort bemarkning).

Tastesen (S):

. Jeg héber, at jeg misforstod fru Ingerlise
Koefoed, men jeg vil gerne vere sikker pa



