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‘ [Arbejdsministeren]

sigt, hvis arbejdsmarkedspolitikken skal lose
de problemer, vi ma indstille os.pé at blive
konfronteret med i de kommende ar. De lgs-
ninger, der er brug for, skal vere afpasset til
lokale forhold. De skal komme hurtigt i for-
hold til problemernes opstéen, og de skal
vare holdbare. Det kan kun opnds, nir de
berorte parter selv er medansvarlige for: de
losninger, man finder frem til. - -

Serlig vigtigt er det, at arbejdsformidlings-
systemet bliver endnu bedre rustet til at
héndtere bade virksomhedernes eftersporgsel
og de arbejdssogendes muligheder for at ud-
danne sig. Skal dette lykkes, er det nedven-
digt, at der sker en styrkelse af regionalise-
ringen af ledelsesstrukturen inden for AF-sy-
stemet, sdledés som jeg ogsd lagde op til i
min redegorelse her i Tinget i efteriret 1986
om en offensiv arbejdsmarkedspolitik.

Jeg er pa den baggrund glad for, at jeg
allerede nu kan konstatere et flertal for for-
slaget — sddan mé jeg forstd ordfererne -
men det er min klare fornemmelse, at nar vi
er igennem udvalgsarbejet, si er der et meget
bredt flertal, s& bredt, som det nesten kan
blive i arbejdsmarkedspolitikken, hvor der
altid er et enkelt parti, der skiller sig ud. Og
det er jeg selvfolgelig glad for. Jeg tror nem-
. lig ogsa, at Socialdemokraterne ender med at
stemme for et lovforslag, der i virkeligheden
er en forlengelse af den regionaliseringsstra-
tegi, som Socialdemokratiet i sin regeringspe-
riode selv lagde op til og lagde grundstam-
men til. Jeg synes da ikke, man skal flygte
fra sin egen skygge. Jeg tror, man fér det
velfungerende system, som ogsd Socialdemo-
kratiet gerne vil have, at man far bedre sam-
arbejde med de lokale arbejdsmarkedsnavn,
nar dette forslag er vedtaget. -

Jeg vil gerne understrege, at det, at man
reglonahsei‘er og decentraliserer og dermed
giver sterre lokal indflydelse bl.a. til fagbe-
veegelsen i hr. Ole Vagn Christensens omréa-
de, ikke betyder, at man fralegger sig det
politiske ansvar. Det politiske ansvar er og
bliver ministerens. Men det er da godt, at
ministeren er sa klog, at han ved, at han og

alle fremtidige arbejdsministre er bedst tjent
med, at fagbevaegelse og arbejdsgivere i det
vestjyske omrade ved mere om det Vestjyske
omrade, end den til enhver tid siddende mi-
nister nogen sinde far mulighed for at vide.
Det haber jeg hr. Ole Vagn .Christensen er
enig med mig i. Derfor tror jeg ogsd p4, at

Socialdemokratiet vil ende med at stotte for-
slaget.

Jeg vil godt s1ge i forbindelse med hr. Car-
sten Andersens indleeg, at en del af decentra-
liseringen bliver, at de nye regionschefer i
meget hej grad far et selvstendigt ansvar for
at indrette arbejdsformidlingssystemet i deres
eget omrdde, og der vil vere et vedvarende
pres fra departementet og fra direktoratet i
retning af, at de skal decentralisere. I det
kebenhavnske omrade, der er et af de meget
store omrader, vil der veere behov for, at
man inden for rammerne af det system, vi nu
far, decentraliserer yderligere, sd jeg tror og-
sd, at det enske, som jeg deler med hr. Car-
sten Andersen, vil blive opfyldt.

Til hr. Estrup vil jeg sige, at det er et me-
get centralt problem at diskutere regionalise-
ring kontra kommunalisering. Jeg tror, der
bliver behov for begge dele, og det forslag, vi

_ behandler nu, drejer sig om regionalisering.

Ved naste punkt pad dagsordenen snakker vi
faktisk om kommunalisering som udtryk for,
at vi gor begge dele, og at begge dele er nod-
vendige. -

For sa vidt angﬁr ressourcerne regner jeg
med, at disse, stillinger kan besettes inden
for rammerne af den bevilling, hr. Estrup og
Det Radikale Venstre s& velvilligt var med til
at skaffe mig. ved behandlingen af finanslo-
ven, sé i forhold til finanslov 1987 regner jeg
ikke med at der bliver behov for eggede bevil-
linger i forbindelse med gennemforelsen af
dette lovforslag. Det kan klares inden for
rammerne.

Jeg har lyst. t11 at sige til hr. Dohrmann at
jeg er ked af, at han ikke har opdaget den
positive udvikling, der har veeret i AF-syste-
met og AF-systemets omdemme i de sidste
mange ar. Jeg vil anbefale hr. Dohrmann
meget kraftigt-at leese de undersegelser, som
Dansk Arbejdsglverforenmg har udsendt. De
viser, at arbejdsgiverne i hejere og hejere
grad er glade for AF-systemet og foler, at det
leverer dem en god ydelse, for det er jo det,
det drejer sig om. Det drejer sig ikke bare
om strukturen inden for systemet. Det drejer
sig om, at vi leverer den bedst tenkelige ser-’
vice til vore virksomheder, til vore arbejdsle-
se, til vore arbejdssegende, for den lavest
tenkelige omkostning. '
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