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[Helge Adam Mgller]

Statsministerens redegerelse er allerede i
. det forste indleg blevet kritiseret for ikke at
vare konkret nok. Der er ikke afsat penge
nok, man navner ikke begrebet positiv sar-
behandling, osv. osv. Der har veret kritik
bade dér og i pressen i de senere dage. Men
hvad havde kritikerne egentlig ventet? At der
skulle ske en udskiftning i hele samfundet, s&
kvinder overtog alle de arbejdsopgaver, som
mand har nu? Det er jo urealistisk. Men det,
der er realistisk, er at tage fat pa at fremme
ligestillingen. Lovgivningsmeassigt kan der
meget vanskeligt gores mere, men vi kan i
fellesskab @ndre pa strukturer og forret-
ningsgange, pa vaner og pa holdninger.

Samfundet er i dag preget af, at det er
svert for kvinder at avancere, og at det er
svaert at fa topposter. Vi kan ogsa konstatere,
at dér, hvor magten og indflydelsen er, dér er
kvinderne ikke. Det er urimeligt i et sam-
fund, der bestar af lige mange kvinder og
mend.

Men begrebet ligestilling er jo langt brede-
re og rekker langt videre end til kvinder
med ensket om karriere og direkte indflydel-
se pd de overordnede beslutninger. Jeg tror,
der er mange, bade kvinder og mend i vort
samfund, som ikke har de store karriere-
dromme, men som ensker en tryg og god
tilveerelse. Men hvordan ser hverdagen. sa
ud? Ja, ndr meend generelt mener, at ingen-
ting er sd veerdifuldt som arbejdet i hjemmet,
er der jo grund til at undres over, hvorfor
mandene ikke onsker at deltage i dette ar-
bejde, hvorfor de ikke ligefrem insisterer pa
at deltage i noget, som efter deres eget ud-
sagn er mere betydningsfuldt og mere verdi-
fuldt end noget andet arbejde.

Den tilbageholdenhed fra mends side,
som har vaeret meget stor tidligere og er lidt
mindre i det moderne samfund, har til gen-
gaeld skabt Danmarks hardeste og mest krea-
vende hverdag. Jeg tenker her pa hverdagen
for den udearbejdende moderne kvinde, og
det er nasten alle voksne kvinder i dag. Dis-
se kvinder stir forst op om morgenen, og de
gir normalt sidst i seng om aftenen. De vak-
ker bernene, de kleder bornene pa, de giver
dem mad, de tager dem pa cyklen eller i bus-
sen hen til barnehaven og til vuggestuen, og
bagefter korer de videre i bus eller gar til
fods- til. deres arbejdsplads. Dér har de de
darligste job og far den laveste len. Og nar
arbejdet si er slut, henter de bernene, korer
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dem hjem, giver dem mad, leger med dem.
Hyvis der er tid, og nér alt det er ordnet, ja,
s er de kiar til at tage sig af manden, som jo
kommer udslidt hjem efter en lang arbejds-
dag uden for hjemmet!

Jeg navner dette, fordi det er hverdag for
langt de fleste kvinder, og fordi det viser,
hvor centralt kvinden er placeret i samfun-
det. Kan det vere rigtigt, at én gruppe bor-
gere alene skal bare denne til tider nasten
umenneskelige hverdag?

Jeg trekker ogsd denne gruppe frem, fordi
en lang rzkke af de storste samfundsproble-
mer grupperer sig omkring denne gruppe og
vi skal lese disse problemer. Og med »vi«
mener jeg Folketinget, jeg mener arbejdsmar-
kedet, jeg mener kvinderne selv og sidst, men
langtfra mindst, mandene.

Familiemensteret har @ndret sig. Vi ser, at
unge kvinder i dag ensker ikke at basere de-
res liv pd en mands stilling og status. De on-
sker deres egen uddannelse, og hvad deraf
folger af okonomisk tryghed, selvbestemmel-
se og udfordringer. Kravet om ligestilling er
vokset i takt med denne udvikling.

Men ndr vi sa ser pa, hvordan vores sam-

fund 1 dag er indrettet, hvad er s realiteten?

Ja, valgfriheden udnyttes jo nasten altid si-
dan, at det er manden, der velger. Han val-
ger den fulde arbejdstid og dermed pr. auto-
matik muligheden for at fi de bedste job.
Mand fortsztter med at arbejde, ogsd nér
der kommer familieforegelse. Kvinderne val-
ger at holde op for en periode; det siger man
i hvert fald. Jeg tror ikke, at disse valg altid
er et udslag af den enkeltes kvindes frie vilje,
men de er ofte et udslag af normer og af va-
ner i samfundet.

Det er s en del af vores politiske opgave
at sikre, at de praktiske muligheder for et
reelt frit valg er til stede. Der méi altsid vare
foranstaltninger, som stotter foreldrenes mu-
ligheder for selv at passe bernene i en perio-
de, ogsd uden at disse foreldre automatisk
bliver straffet pa deres anciennitet. Der ber
ogsd vare muligheder for at fere sin uddan-
nelse up to date, hvis man har varet vak fra
arbejdsmarkedet et par ar for at passe sine
egne boern. Endelig skal vi omstrukturere og
®ndre de nuvarende bernepasningsordnin-
ger, siledes at de bliver langt mere fleksible,
langt mere smidige. Jeg tror, det forst og
fremmest vil tilgodese familiernes behov.



