5159

14/1 87: Skriftligt besvarede spergsmaél

5160

[Ole Vagn Christensen]

Virksomhedstilpassede kurser er billigere
at gennemfore end ordinzre arbejdsmarkeds-
uddannelsesomradet, bl.a. fordi virksomhe-
derne selv skal betale leje af lokaler, udstyr
og materialer eller selv legge dette til. Desu-
den skal virksomhederne betale materialer,
administration i forbindelse med gennemfo-
relse af kurser, kursusafvikling og deltager-
nes transport mellem hjem og virksomhed.

Det forekommer ikke sandsynligt, at virk-
somhedstilpassede kurser vil blive efterspurgt
i ret stort omfang, da vilkarene for at bruge
de ordinzre specialarbejderuddannelser er
bedre, og praksis vedrerende administratio-
nen af specialarbejderuddannelserne er, at
der gives fortrinsret for kursister, der er til-
meldt af virksomheder.

Svar (16/12 86):

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

VTP-kurser vil blive ivaerksat efter henven-
delse fra interesserede virksomheder, hvilket
i ovrigt fremgar af Direktoratet for Arbejds-

markedsuddannelsernes vejledning for eta-

blering af virksomhedstilpassede kurser med
nedsatte statstilskud, som spergeren allerede
kender. Vejledningen er en uddybning af de
regler, som jeg har fastsat i bekendtgerelsen
om uddannelse af specialarbejdere, bekendt-
gorelsen om efteruddannelse af faglerte og
bekendtgerelsen om arbejdsmarkedsuddan-
nelser for personer med en erhvervskompe-
tencegivende ungdomsuddannelse m.fl. (ar-
bejdsledere, laboranter, tekniske assistenter
m.fl.). Som det fremgér heraf, ligger initiati-

vet forst og fremmest hos den enkelte virk-

somhed.

Med hensyn til motivation deler jeg ikke
sporgerens frygt for, at virksomhedstilpasse-
de kurser ikke skulle blive efterspurgt. Jeg
kan i den anledning oplyse, at Direktoratet
for Arbejdsmarkedsuddannelserne har oplyst,
at interessen for virksomhedstilpassede kur-
ser allerede i efterdret har veret storre end
forventet. Direktoratet oplyser, at der tilsyne-
ladende allerede er sket et skred i det om-
fang, hvori de involverede parter er indstillet
pa at anvende VTP-muligheden.

Pa denne baggrund mener jeg ikke, at der
pd nuverende tidspunkt er grund til yderli-
gere motivation til at bruge VTP-muligheder-
ne. :

Spm. nr. S 356
Til arbejdsministeren (5/12 86) af:

Kaj Poulsen (S):

»Kan ministeren oplyse, hvor mange virk-
somhedstilpassede kurser Direktoratet for
Arbejdsmarkedsuddannelserne har féet an-
sogning om indtil dags dato, hvor mange
kursister dette andrager, hvilke medarbejder-
grupper kursusansggerne omfatter, hvilke
lererkvalifikationer der skal bruges, og i
hvilken udstrekning der skal bruges lerere
fra specialarbejderskolerne, samt give en ka-
rakteristik af virksomhederne og deres stor-
relse 2«

Begrundelse

En forudsztning for en reel droftelse af
virksomhedstilpassede kurser, som arbejdsmi-
nisteren tilleegger s& stor betydning for ud-
viklingen pa arbejdsmarkedsuddannelsesom-
radet, er mere oplysning om kursernes maél-
gruppe og indhold, samt hvem der efterspor-
ger kurserne.

Svar (15/12 86):

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

Jeg har i anledning af spergsmélet bedt
Direktoratet for Arbejdsmarkedsuddannelser-
ne om en udtalelse. Direktoratet har oplyst,
at der for nervaerende er godkendt 12 kur-
susforleb med et samlet antal kurser pa 19,
svarende til ca. 57 kursusuger med i alt ca.
180 deltagere.

Der er formelt ansogt om 4 kursusforleb
med et samlet antal kurser pa 12, svarende til
ca. 26 kursusuger med i alt 130 deltagere.

Der er forhandsanmeldelser om et storre
antal kursusforlgb, som direktoratet p.t. er
involveret i med hensyn til udformning sam-
men med udvalg og skoler, og som kan for-
ventes fremmet som ansegninger i januar/fe-
bruar 1987.

Herudover er en rakke tiltag undervejs,
som endnu ikke er s& sikre, at de kan danne
grundlag for en pracis omtale. )

Malgrupperne for bade godkendte og sik-
kert kommende ansegninger omfatter ikke-
faglerte, fagleerte og arbejdsledere i navnte
rekkefolge i skennet fordeling pa 3-2-1.

Vedrerende lererkvalifikationer starter
virksomheden fortrinsvis med et enske om



