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Socialministeren (Mimi Stilling Jakobsen): 
Den Sociale Ankestyrelse har oplyst, at 

der ved udgangen af oktober 1986 verserede 
i alt 1.615 sager indkommet før den 1. januar 
1986. 

I forbindelse med besvarelse af S 1477 i 
juli 1986 oplyste Ankestyrelsen, at den for- 
ventede sagsbehandlingstid for nye sager i 
gennemsnit ville være på godt 7 måneder. 
Da der i den enkelte sag kan hengå tid -  i 
forskelligt omfang -  med indhentelse af ak- 
ter, afventning af nye eller supplerende op- 
lysninger m.v., vil der være spredning om- 
kring dette gennemsnit. 

Gennemsnitsberegningen i besvarelsen af 
S 1477 var i øvrigt baseret på en fremskriv- 
ning af den aktuelle produktion og den for- 
ventede sagstilgang. Beregningen er således 
ikke udtryk for Ankestyrelsens ambitionsni- 
veau. 

Det er fortsat målsætningen, at den gen- 
nemsnitlige sagsbehandlingstid i Den Sociale 
Ankestyrelse skal nedbringes til væsentligt 
under 6 måneder. Jeg henviser i øvrigt til mit 
svar af 30. oktober 1986 på spørgsmål S 122. 

Spm. nr. S 328 

Til forsvarsministeren (28/11 86) af: 

Tommy Dinesen (SF): 
»Hvornår vil udpegning af en direktør for 

Farvandsdirektoratet finde sted, så det stærkt 
kritiserede direktorat kan komme til at fun- 
gere efter hensigten?« 

Begrundelse 

Farvandsdirektoratet har for nylig i en 
rapport fået besked om, at direktoratet ikke 
har fungeret i lang tid, og såfremt der ikke 
ansættes en leder, må man vel forvente, at 
der vil gå endnu længere tid, inden direkto- 
ratet fungerer normalt. 

Svar (10/12 86): 

Forsvarsministeren (Engell): 
I en rapport, der er afgivet for nylig af et 

konsulentfirma, og som er meget kritisk over 
for forholdene i Farvandsdirektoratet, kon- 
kluderes det, at der bør foretages ændringer i 
direktoratets ledelsesmæssige forhold, og at 
der bør gennemføres projekter og nærmere 

undersøgelser vedrørende direktoratets orga- 
nisation og opgavegrundlag. 

Jeg kan fuldt ud tilslutte mig disse anbefa- 
linger, og jeg vil derfor snarest søge Far- 
vandsdirektoratet reorganiseret således, at 
direktoratet kan fungere som en moderne 
effektiv virksomhed i overensstemmelse med 
intentionerne i regeringens moderniserings- 
program. 

Forsvarsministeriet har derfor nu nedsat 
en styregruppe, der skal stille forslag til Far- 
vandsdirektoratets fremtidige organisation. 

Styregruppen er sammensat af repræsen- 
tanter for Forsvarsministeriets departement, 
Administrationsdepartementet og Farvands 
direktoratet. 

Endvidere nedsættes en referencegruppe 
med deltagelse fra personaleorganisationerne 
i Farvandsdirektoratet svarende til B-siden i 
Farvandsdirektoratets hovedsamarbejdsud- 
valg. 

Til at gennemføre og koordinere de enkel- 
te projekter i forbindelse med udarbejdelsen 
af forslag til Farvandsdirektoratets fremtidige 
organisation antages et eksternt konsulentfir- 
ma, som tilknyttes styregruppen. 

Endvidere har finansministeren nedsat et 
tværministerielt embedsmandsudvalg med 
bl.a. den opgave at udarbejde forslag til en 
samordning af statens civile opgaver på far- 
vandsområdet. 

Om den ledelsesmæssige reorganisering 
kan jeg oplyse, at denne er påbegyndt, og at 
der, så snart det er muligt, vil blive truffet 
afgørelse vedrørende bl.a. farvandsdirektør- 
stillingen. 

Spm. nr. S 330 

Til ministeren for offentlige arbejder (28/11 
86) af: 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
»Vil ministeren tage kontakt med SAS' 

ledelse med henblik på at sikre, at stuepiger- 
nes løn på 49,20 kr. i timen forhøjes -  set i 
lyset af SAS' overskud på 1,7 mia. kr.?« 

Begrundelse 

Ifølge pressen har SAS formået at skabe et 
overskud på 1,7 mia. kr. på et år. 

Dette er udmærket, hvis det ikke er skabt 
på baggrund af dårlige lønninger til persona- 
let. Ifølge Socialistisk Weekend tjener stuepi- 


