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[Ebba Strange]

steren udtalt, at han er modstander af enhver
form for politisk registrering.

Samtidig har justitsministeren i et svar til
folketingsmedlem Ebba Strange pa spm. nr.
S 1416 udtalt, at opfordringen i d¢ Konser-
vatives valghidndbog balancerer pd kanten af,
hvad registerloven tillader.

P4 denne baggrund ma det vere naturligt
at opfordre statsministeren, der er formand
for Det Konservative Folkeparti, til at gore
sin indflydelse geldende og forlange at fi
det pdgzldende afsnit af valghdndbogen fjer-
net.

Svar (16/7 87):

Statsministeren (Poul Schliiter):

Jeg henviser til bade indenrigsministerens
og mit eget svar pad de to tidligere sporgsmél
i samme sag. Tillige gor jeg opmarksom pé
generalsekreter Torben Rechendorffs udta-
lelse om emnet af tirsdag den 7. juli 1987.

Det fremgér af alle tre udtalelser, at der
ikke vil finde nogen virksomhed sted, som er
i strid med registerlovgivningen eller blot pa
kanten af denne lovgivning.

Spm. nr. S 1460
Til arbejdsministeren (14/7 87) af:

Elisabeth Bruun Olesen (VS):

»Hvordan mener ministeren at sikkerheds-
reprasentanterne uddannelsesmessigt skal
kunne klare selvforvaltningen pé virksomhe-
derne med den nuvarende alt for darlige
sikkerhedsrepraesentantuddannelse, som i
visse tilfelde oven i kaebet forudsatter, at
sikkerhedsrepresentanterne skal klare ud-
dannelsen som selvstudium ?«

Begrundelse

Ministeren er en stor tilhanger af, at ledel-
se og medarbejdere selv klarer arbejdsmiljo-
problemerne. Det kan der vaere fordele og
ulemper i. Men selvforvaltningen kan under
ingen omstendigheder fungere, hvis sikker-
hedsorganisationen ikke fungerer optimalt og
sikkerhedsrepreesentanternes uddannelse er
helt i top, ligesom sikkerhedsreprasentanter-
ne selvfplgelig skal have mulighed for udefra
kommende ekspertbistand betalt af arbejdsgi-
verne. Ellers bliver selvforvaltningen 100

procent til fordel for arbejdsgiverne. Men det
er miske meningen.

Svar (27/7 87):

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

Som det fremgar af folketingsredegorelsen
om arbejdsmilje og veekst forudsetter et fort-
sat hejt og forbedret arbejdsmiljeniveau, at
virksomhederne i stigende grad selv bliver i
stand til at lese deres arbejdsmiljeproblemer.
Dette skal bl.a. ske ved at styrke sikkerheds-
organisationen.

For at fa belyst, hvorledes storre selvfor-
valtning kan gennemferes pa en hensigts-
messig made, har jeg anmodet Direktoratet
for Arbejdstilsynet om at opprioritere de al-
lerede forberedte forseg om sterre selvfor-
valtning pad virksomhederne samt at satte
mere systematiske forseg i gang i 1988.

Disse forsag skal bl.a. vise, om en styrkel-
se af sikkerhedsorganisationen forudseatter,
at sikkerhedsuddannelserne (herunder selv-
studieordningen) skal sndres.

Spm. nr. S 1461

Til arbejdsministeren (14/7 87) af:

Elisabeth Bruun Olesen (VS):

»Kan ministeren bekraefte, om det er
sandt, at der i flere AT-kredse er indfort ne-
gativlister, saledes at kredsene pa forhénd
har opgivet at gore noget ved bestemte dele
af arbejdsmiljoet, og mener ministeren i be-
kreftende fald, at dette er i overensstemmel-
se med ministerens politiske ensker om et
godt arbejdsmilje 7«

Begrundelse

Ifelge Det fri Aktuelt den 12. juli 1987 har
flere af AT-kredsene mattet indfere sikaldte
negativlister vedrerende arbejdsmiljeopgaver,
man pa forhdnd opgiver at gere noget ved.
Arsagen: manglende ressourcer. Der er ska-
ret ned pa uanmeldte besog pd arbejdsplad-
serne. Det checkes ikke, om kere- og hvile-
tidsbestemmelserne overholdes etc. etc.

Svar (27/7 87):

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

Jeg har bedt Direktoratet for Arbejdstilsy-
net om en udtalelse, hvori oplyses, at flere



