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Stk. 4. Hvor arbejdstiden fastsættes på an- 
det end ugebasis, nedsættes den forholds- 
mæssigt efter retningslinierne i stk. 1-3. 

§ 6. Som kompensation for arbejds- 
tidsnedsættelserne efter § 5 ydes der fra tids- 
punkterne for arbejdstidsnedsættelserne et 
generelt tillæg til timelønningerne på hen- 
holdsvis 2,63 pet. og 2,70 pet. 

Stk. 2. Hvor lønnen er fastsat som dag-, 
uge-, månedsløn eller lignende, forbliver 
denne upåvirket af arbejdstidsnedsættelsen. 

Stk. 3. For ansatte, der i henhold til § 5, 
stk. 3, ikke får nedsat arbejdstid, og hvis løn 
er fastsat som dag-, uge-, månedsløn eller 
lignende, forhøjes lønnen forholdsmæssigt på 
tidspunkterne for arbejdstidsnedsættelsen. 

§ 7. Bestemmelser om dyrtidsregulering i 
de i § I og § 2 nævnte overenskomster udgår. 
Den hidtil udløste dyrtidsregulering indreg- 
nes i lønningerne. 

Stk. 2. Der kan dog fortsat ske regulering 
af tillæg, der skal give dækning for omkost- 
ninger ved arbejdets udførelse, således at de 
giver samme dækning som forudsat ved afta- 
len om fastsættelsen af de hidtil gældende 
satser. Eventuel regulering herudover skal 
afholdes inden for de i henholdsvis § 3, stk. 
2, og § 4 fastsatte beløbsrammer. 

§ 8. Inden for de af § 1 og § 2 omfattede 
overenskomstområder afgøres spørgsmål om 
anvendelse af de i henholdsvis § 3, stk. 2, og 
§ 4 nævnte beløbsrammer ved et for hvert 

overenskomstområde oprettet paritetisk sam- 
mensat nævn. 

Stk. 2. Det paritetiske nævn, der omfatter 
den i § 2 nævnte overenskomst, oprettes af 
finansministeren. 

Stk. 3. Spørgsmål, om hvilke der ikke in- 
den 1. oktober 1987 kan opnås flertal i næv- 
nene, afgøres ved, at det pågældende nævn 
udpeger en opmand, der træffer afgørelsen. 
Kan der ikke opnås enighed om en opmand, 
udpeges denne af Forligsinstitutionen. 

Stk. 4. Udgifter i medfør af stk. 3 afholdes 
af parterne med halvdelen til hver. 

§ 9. Ved lovens ikrafttræden genindtræder 
fredspligten, og de arbejdsstandsninger, der 
er iværksat som følge af uoverensstemmelser- 
ne mellem parterne, skal ophøre. 

Stk. 2. Fortrædigelser i anledning af de 
udbrudte konflikter må ikke finde sted. 

§ 10. Spørgsmål om overtrædelse og for- 
tolkning af de ved denne lov fornyede over- 
enskomster m.v. afgøres efter de sædvanlige 
fagretlige regler for det pågældende område. 

§ 11. Lovforslaget kan stadfæstes straks 
efter vedtagelsen. 

§ 12. Loven træder i kraft ved bekendtgø- 
relse i Lovtidende. 

Stk. 2. Ændringerne i de fornyede over- 
enskomster har tidligst virkning fra ophøret 
af de iværksatte arbejdsstandsninger. 


