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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemceerkninger

Lov om arbejdstilbud til ledige er senest be-
kendtgjort ved lovbekendtgerelse nr. 535 af 21.
november 1985 med de @®ndringer, der folger af
lov nr. 291 af 21. juni 1985 (L 109, Folketingsti-
dende 1984-85, blad nr. 297, Folketingets For-
handlinger 4425, 10883 og 11326). Loven er senere
@ndret ved § 17 i lov nr. 948 af 23. december 1986.

Lovforslaget indebarer, at revisionen af loven
gennemfores i folketingsaret 1987-88. Lovforslaget
skal ses i sammenhang med det samtidigt fremsat-
te lovforslag om zndring af lov om arbejdsformid-
ling og arbejdslashedsforsikring m.v. (Udskydelse
af revisionen af bestemmelsen om forlenget dag-
pengeret).

Forpligtelsen til at revidere loven om arbejdstil-
bud er knyttet til indferelsen af ordningen om, at
ledige, som har udnyttet ferste arbejdstilbud, i
stedet for andet arbejdstilbud kan velge en uddan-
nelse med uddannelsesydelse eller begynde som
selvsteendige med ivaerksatterydelse.

Disse muligheder har veeret geldende siden den
L. juli 1985, og der er med henblik pa at indhente
erfaringer om ordningerne gennemfert en sporge-
skemaundersogelse af socialforskningsinstituttet og
en undersogelse af ordningernes administration af
konsulentfirmaet T. Bak-Jensen. Videre har ar-
bejdsdirektoratet udarbejdet en registerundersogel-
se, der omfatter en bearbejdning af statistisk mate-
riale om de ledige.

Disse omfattende undersegelser foreld ferdige
til offentliggerelse i begyndelsen af februar 1987.

Med henblik pa at sikre rimelig tid til at over-
veje, hvorledes ordningerne med uddannelsesydel-
se og ivarksatterydelse kan revideres til gavn for
de ledige, har regeringen og Det Radikale Venstre
aftalt, at lovrevisionen af ordningen forst skal gen-
nemfores i folketingssamlingen 1987-88.

Den indgiede aftale er medtaget som bilag 2 til
lovforslaget.

Regeringen og Det Radikale Venstre er enige
om, at gennemforelsen af revisionen i folketings-
samlingen i 1987-88 ikke ma stille de ledige i en

usikker situation. Det foreslds derfor, at ledige,
som har afsluttet seneste arbejdstilbud inden den
L. juli 1986, og som efter lovens § 9, stk. 1, 1. pkt.,
ikke har ret til et nyt arbejdstilbud, skal have til-
bud om endnu et arbejdstilbud.

Dette ekstra arbejdstilbud vil bevirke, at disse
ledige herved optjener timer til at opfylde arbejds-
kravet i §§ 55 og 72 i lov om arbejdsformidling og
arbejdsleshedsforsikring m.v. De vil derfor herefter
veere berettiget til normale dagpenge, og eventuel
overgang til forlengede dagpenge — lov om ar-
bejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m.v. §
51 a, stk. 2, — vil for disse personer ferst kunne
blive aktuelt i 1991 eller senere.

Ledige, som har afsluttet arbejdstilbud den 1.
juli 1986 eller senere, vil ligeledes tidligst kunne
komme pd forlengede dagpenge efter den 1. ja-
nuar 1989.

'Det ekstra arbejdstilbud til ledige, som har af-
sluttet seneste arbejdstilbud inden den 1. juli 1986,
sikrer saledes, at ledige forst vil komme p4 forlzn-
gede dagpenge den 1. januar 1989 eller senere,
hvor lovrevisionen vil vare gennemfort.

Ledige, som under et arbejdstilbud ikke har
optjent timer nok til at opfylde arbejdskravet i §§
55 og 72 i lov om arbejdsformidling og arbejdslas-
hedsforsikring m.v., ville for de i 1985 gennemforte
@ndringer ikke vare berettiget til dagpenge, men
eventuelt vere berettiget til hjelp efter bistandslo-
ven. Ved lovandringen i 1985 forbedredes disse
lediges situation, idet de nu er berettiget til forleen-
gede dagpenge. Disse ledige vil derfor ikke veere
berettiget til et ekstra arbejdstilbud.

Administrative konsekvenser

Tilbuddet om et ekstra arbejdstilbud forudsat-
tes administreret ved, at arbejdsleshedskassen i
god tid, inden den ledige kan komme pa forlenge-
de dagpenge, indberetter den ledige til arbejdsfor-
midlingen, der herefter efter seedvanlig praksis vil
give den ledige et arbejdstilbud primert i den pri-
vate sektor eller hos staten, i en kommune eller i
en amtskommune.



