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Konsekvenser for Fællesopkrævningssystemet for 
arbejdsmarkedsbidrag 

Lovforslaget indebærer, at der bliver to sæt 
bidragssatser -  ét efter § 4 a og ét efter § 15. Det 
bemærkes, at lovens § 15 indeholder de bidragssat- 
ser, der var gældende i perioden mellem 1. oktober 
1972 og 1. januar 1982 efter godkendelsen i ATP's 
repræsentantskab efter § 19. De gældende satser 
(frem til 1. januar 1988) er senest offentliggjort i § 
4 i Arbejdsministeriets bekendtgørelse nr. 808 af 3. 
december 1986 om ydelser fra og bidrag til ATP. 

De to sæt satser har betydning for Fællesop- 
krævningssystemet (FOK) for arbejdsmarkedsbi- 
drag, som administreres af ATP. Der beregnes et 
samlet arbejdsmarkedsbidrag, der består af bidrag 
til Lønmodtagernes Garantifond, Arbejdsgivernes 
Elevrefusion, Arbejdsmarkedsuddannelsesfonden, 
arbejdsløshedsforsikring og førtidspension på 
grundlag af det ATP-bidrag, som den enkelte ar- 
bejdsgiver har indbetalt. Hver gang en arbejdsgiver 
har indbetalt ATP-bidrag for mere end en fuldtids- 
beskæftiget lønmodtager, skal den pågældende 
betale et tilsvarende samlet arbejdsmarkedsbidrag. 
Har en arbejdsgiver f.eks. indbetalt ATP-bidrag for 
5 fuldtidsbeskæftigede, skal den pågældende betale 
4 fulde, samlede arbejdsmarkedsbidrag. 

De to sæt forskellige, men parallelle bidragssat- 
ser medfører, at det samme indbetalte ATP-beløb 
kan udløse forskellige beløb som samlet arbejds- 
markedsbidrag. Der vil gælde to sæt satser, der 
begge udgør fuldt ATP-bidrag. 

Derfor vil der blive fastsat administrative regler 
om, at den arbejdsgiver, der er bundet af en kol- 
lektiv overenskomst, aftale eller almindelige be- 
stemmelser efter § 4 a og har beskæftiget deraf 
omfattede lønmodtagere, skal foretage særskilt 
indbetaling og indberetning af ATP-bidragene ef- 
ter § 4 a. Den særskilte indbetaling skal ske kvar- 
talsvis og den særskilte indberetning efter udløbet 

af hvert kalenderår via Statsskattedirektoratet, som 
efter de gældende regler. 

Den arbejdsgiver, der har beskæftiget lønmodta- 
gere efter både § 4 a og § 15, skal således foretage 
to indbetalinger og indberetninger i stedet for én. 

Til nr. 2-5 
Ændringerne, der er redaktionelle, er en følge 

af ændringen under nr. 1. 

Til nr. 6 
Det foreslås af administrative hensyn, at de 

medlemmer, der ønsker at bevare medlemskabet, 
når de overgår til selvstændig erhvervsvirksomhed 
efter § 2, stk. 2, selv skal indbetale det samlede 
bidrag efter § 15, som ATP's repræsentantskab har 
ændret og fortsat kan ændre efter § 19, stk. 3. 

Dette indebærer, at et medlem, der udelukkende 
eller delvis har været § 4 a-medlem og derefter 
bliver selvstændig erhvervsdrivende, overgår til 
medlemskab efter lovens almindelige regler. 

Til nr. 7 
Det foreslås, at ATP's ledelse kun skal kunne 

ændre bidragene for andre medlemmer end § 4 
a-medlemmer. 

Til nr. 8 
Den foreslåede § 19, stk. 4, pålægger ledelsen at 

fremkomme med en indstilling til arbejdsministe- 
ren om at nedsætte pensionsbeløbene for fremtidi- 
ge tillægspensionister efter § 4 a, såfremt det ved 
de regelmæssige, aktuarmæssige opgørelser viser 
sig, at de beregnede pensionsudgifter overstiger 
indtægterne. 

Forslaget er en nødvendig konsekvens af, at en 
sådan udgift ikke kan dækkes gennem en forhøjel- 
se af bidraget, jf. ændringen under nr. 7. 


